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PODSTAWOWE DANE STATYSTYCZNE DOTYCZACE SZKOtLY
I JEJ INTERESARIUSZY

TABELA 1. Liczba uczniéw w szkole w rozbiciu na poszczegodlne klasy (stan SIO 30 wrzesnia 2017 r.)

W tym liczba: W tym liczba:
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Klasa | 1 4 4 1 5 3 1
Klasa Il 1 4 4 0 3 3 0
Klasa lll 1 12 3 3 0 9 9 0
Razem: 3 28 11 11 1 17 14 1
Klasa IV 1 16 3 3 0 13 13 1
Klasa V 1 8 5 5 0 3 3 0
Klasa VI 1 14 6 5 0 8 8 0
Razem: 3 38 14 13 0 24 24 1
Klasa VII 1 18 13 13 0 5 5 0
Klasa VIl 0 0 0 0 0 0 0 0
Razem 1 18 13 13 0 5 5 0

TABELA 2. Liczba nauczycieli zatrudnionych w szkole w rozbiciu na poszczegdlne stopnie awansu
zawodowego (stan SIO 30 wrzes$nia 2017 r.)
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Stazysta 1 1 1 0 0 0 0
Kontraktowy 3 3 0 0 0 0 0
Mianowany 8 7 1 0 1 0 0
Dyplomowany 7 5 1 0 2 1 0
Profesor o$wiaty 0 0 0 0 0 0 0
Razem: 19 16 3 0 3 1 0




TABELA 3. Liczba nauczycieli w szkole uczacych na danym etapie edukacyjnym (stan SIO 30
wrzesnia 2017 r.)

W tym liczba: W tym liczba:
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Klasy I-ll 3 3 2 0 0 0 0
Klasy IV-VI 10 7 0 0 3 3 0
Klasy VII-VIII 12 9 1 0 3 3 0

*suma liczby nauczycieli uczgcych na poszczegdlnych etapach edukacyjnych nie musi by¢ toisama z liczbg
nauczycieli zatrudnionych wykazanych w tabeli 2, tzn. moze by¢ wieksza, poniewaz ten sam nauczyciel moze
uczyc¢ na kilku etapach edukacyjnych.

TABELA 4. Liczba specjalistow zatrudnionych w szkole (stan SIO 30 wrzesnia 2017 r.)

specjalista Wymiar etatu
Doradca zawodowy 0,31/18
Pedagog 8/22
Psycholog 0
Inny — jaki? logopeda 5/22
Zajecia korekcyjno-kompensacyjne 2/22
Razem: 15/22 +0,31/18

WNIOSKI Z NADZORU PEDAGOGICZNEGO

TABELA 5. Wyniki sprawdzianu uzyskane w latach 2015-2016

wyniki 2015 2016
Cz1 Cz.2 Cz1 Cz.2
stanin 6 5 4 5
$redni wynik szkoty 68% 71% 55% 61%
Sredni wynik gminy 63% 69% 63% 69%
$redni wynik wojewddztwa 64,95% 69% 60% 60%
Sredni wynik okregu 67% 70% 63% 61%

TABELA 6. Whioski z diagnoz wewnetrznych z ostatnich dwéch lat (2016-2017)

rok Whioski i rekomendacje - wybrane

* Nalezy systematycznie sprawdza¢ wiedze i umiejetnosci, zarébwno poprzez testy i
sprawdziany pisemne, jak i odpowiedz ustng;

* Na biezgco utrwalac i powtarza¢ materiat leksykalno-gramatyczny;

* Nalezy wyjasnia¢ zastosowanie poznawanych wyrazen w odpowiednim kontekscie
sytuacyjnym;

e Sprawdza¢ na biezgco prace pisemne oraz rozwigzywanie przez uczniéw zadan w

2016




zeszytach ¢wiczeniin.;
* Nalezy stosowa¢ w procesie edukacyjnym aktywizujgce metody nauczania, w tym
interaktywne, w szczegdlnosci podczas utrwalania materiatu jezykowego

2017 .

* Nalezy zacheca¢ uczniéw do samodzielnej pracy;

*  Przygotowywac¢ dla uczniéw dodatkowy materiat pomocniczy;

» Nalezy wspiera¢ uczniéw posiadajgcych orzeczenia oraz opinie z PPP;

Sprawdza¢ na biezgco postepy ucznidw, w celu uzyskania informacji o

zagadnieniach nieopanowanych przez ucznia;

» Nalezy zorganizowa¢ tzw. Konsultacje, w celu niwelowania brakéw oraz
nieopanowanego materiatu, z przyczyn zewnetrznych, np. absencji ucznia.

TABELA 7. Liczba nauczycieli uczestniczacych w formach doksztatcania i doskonalenia w ciggu

ostatnich trzech lat (2015-2018)

W tym liczba: W tym liczba:
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studia podyplomowe 2 2 1 0 0 0 0
kursy kwalifikacyjne 0 0 0 0 0 0 0
kursy specjalistyczne 1 1 1 0 0 0 0
warsztaty 10 9 2 0 1 0 0
seminaria 5 4 1 0 1 0 0
konferencje 20 19 2 0 1 0 0
szkolenia rady pedagogicznej 20 19 2 0 1 0 0
szkolenia e-learningowe 5 4 1 0 1 0 0
szkolenia blended- learning 0 0 0 0 0 0 0

TABELA 8. Liczba nauczycieli uczestniczacych w formach doksztatcania i doskonalenia w ciggu
ostatnich trzech lat o wskazanej tematyce (2015-2018)

W tym liczba: W tym liczba:
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Wykorzystywanie narzed2|. informatycznych 5 4 0 0 1 0 0
(TIK/ICT), do pracy z uczniem
Programowanie (podstawy robotyki, mechatroniki) 5 4 1 0 10 0 0
Aktywne tech.n!k|. uczenia sie (np. mapy mysli, 5 5 0 0 0 0 0
mnemotechniki, itp.)
Coaching w pracy z uczniem 0 0 0 0 0 0 0
Coaching w pracy z rodzicem 0 0 0 0 0 0 0




Doradztwo zawodowe

Jezyk obcy 2 2 0 0 0 0 0
Kreatywne myslenie 2 2 0 0 0 0 0
Rozwigzywanie konfliktow 12 | 11 2 0 1 0 0
Budowanie zespotow 0 0 0 0 0 0 0
Trening zastepowania agres;ji 0 0 0 0 0 0 0
Cyberprzemoc 3 3 0 0 0 0 0
Psychoedukacja 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0

1 1 0 0 0 0 0

Inne: zmiany w prawie o$wiatowym

Tabela 9. Wnioski z nadzoru pedagogicznego z ubiegtego roku szkolnego

obszar

whnioski

metodyczny -

Kazdorazowo dostosowywac¢ tresci, metody, organizacje nauczania do
mozliwosci psychofizycznych uczniéw, ze szczegdélnym uwzglednieniem zalecen
opinii oraz orzeczen ucznidow wymagajgcych szczegoélnej pomocy PP;

W celu poprawy efektywnosci pracy z uczniem nalezy w dalszym ciggu
sukcesywnie  wdraza¢ elementy oceniania  ksztaltujgcego. Dzialania
podejmowane w tym celu udoskonalg relacje nauczyciel- uczen, wptynie tez na
motywacje uczniow oraz efekty ich pracy.

merytoryczny

Opracowywac¢ kryteria oceniania ze wszystkich przedmiotdbw na postawie
znowelizowanych rozporzadzen, zgodnie z obowigzujgcym prawem oswiatowym.
Nauczyciele przedmiotowcy majg obowigzek opracowaé jasne Kkryteria na
poszczegblne oceny i przedstawi¢ je uczniom na poczatku roku szkolnego.
Proces ten nalezy powtérzyé przed koncem | semestru, jak i przed zakonczeniem
roku szkolnego. Wychowawcy klas na pierwszym spotkaniu z rodzicami majg
obowigzek zapozna¢ rodzicow z wymaganiami edukacyjnymi z poszczego6lnych
przedmiotéw.

Opracowaé jasne kryteria oceniania, zwlaszcza dla ucznibw z obnizonymi
wymaganiami edukacyjnymi, nalezy ich motywowac do wysitku oraz zastosowaé
takie ocenianie, ktore pozwoli im odnies¢ sukces i podnies¢ samoocene.
Nauczyciele przedmiotowcy oraz edukacji wczesnoszkolnej majg obowigzek
dokona¢ analizy wynikéw sprawdzianu klas szdstych, wysuna¢ wnioski oraz
podja¢ stosowne dziatania, by te wyniki poprawic.

wychowawczy

Uczniowie muszg by¢ zapoznawani z wymaganiami regulaminowymi
obowigzujgcymi w szkole, a dotyczgcymi kryteribw oceniania zachowania w
szkole i mie¢ swiadomos¢ konsekwencji, jakie bedg w stosunku do nich
wyciggane za nieprzestrzeganie regulaminu szkoty. Nauczycieli zobowigzuje sie
do konsekwentnego postepowania, zgodnie z wymaganiami regulaminu
oceniania i zachowania.

Nalezy inicjowa¢ imprezy charytatywne oraz przedsiewziecia w ramach
wolontariatu.




WNIOSKI Z EWALUACJI ZEWNETRZNEJ:

Rok szkolny, w ktérym przeprowadzono ewaluacje zewnetrzna: 2013/2014

Zakres ewaluacji zewnetrzne;j:
Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajgcy uczeniu sie
Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej
Respektowane sg normy spoteczne

TABELA 10. Wnioski z ewaluacji zewnetrznej

whioski

1. Planowanie i organizacja procesow edukacyjnych w szkole wptywajg na ksztatcenie u
wszystkich uczniéw umiejetnosci uczenia sie, umozliwiajg im wykorzystanie nabytej wiedzy
oraz pomagajg funkcjonowad w spotecznosci lokalnej.

2. Szkota podejmuje réine, czesto nowatorskie dziatania, ktdre ksztattujg u ucznidw umiejetnosci
przydatne na kolejnym etapie edukacyjnym, a pdzniej na rynku pracy.
3. Dzieki diagnozie zachowan uczniéw oraz wprowadzaniu adekwatnych dziatann wychowawczych

i profilaktycznych, dzieci respektujg normy spoteczne i czujg sie w szkole bezpiecznie.

4. Spdjne dziatania prowadzone przez nauczycieli umozliwiajg uczniom powigzanie réznych
dziedzin wiedzy, co przektada sie na ksztattowanie wsrdd ucznidéw odpowiedzialnosci za wiasny
rozwaj.

WYNIKI ZBIORCZE ANKIETY DIAGNOZUJACE)
ZAPOTRZEBOWANIE NAUCZYCIELI NA WSPARCIE

1. Jakie metody pracy najczesciej stosuje Pan/Pani w swojej pracy z uczniami?

Nauczyciele w ankietach podali przyktady najczesciej stosowanych metod, form i technik pracy,
o réznym stopniu szczegotowosci, wymieniali np. metody aktywizujgce (3), grupowe podejmowanie
decyzji (3), metoda projektu (3), metoda podajgca (3), metody praktyczne (3), praca grupach (3),
dyskusje (2), burza mdzgow (2), pogadanki (2), poszukujgca (2), , problemowe (2), twdrcze myslenie
(2), pokaz, scenki w roli z uczniami, metoda bezposrednia, ¢wiczenia praktyczne, doswiadczenie,
eksperyment, film, inscenizacje, kalambury, mapa mentalna, met. ruchowej ekspresji twdrczej,
metody rozwijajgce, mini-koncert, nasladownictwo, nauczania pojec, objasnienia, praca z
podrecznikiem, praca z tekstem, prezentacje multimedialne, sftowna, twdrcze rozwigzywanie
problemdw, wspdtpraca.

2. Czy w Pana/Pani opinii uczniowie na lekcjach, ktére Pan/Pani prowadzi:

sg aktywni -10




sg kreatywni -6

sg agresywni -0
s hiegrzeczni -1
sg pasywni -1
sg niechetni -0
sg hiezmotywowani -0
podejmujg inicjatywy -6
pracujg w zespole -9

3. Jak czesto wykorzystuje Pan/Pani technologie IT w pracy z uczniami na swoich lekcjach:
zawsze -0
czesto -9
rzadko -2
nigdy -0

Jak czesto uczniowie na Pana/Pani lekcjach pracujg w zespotach:

zawsze -1
czesto -8
rzadko -1
nigdy -0

Czy w Pana/Pani ocenie uczniowie sg zagrozeni cyberprzemoca?
Tak -5
nie -2

nie mam zadania - 4

Prosze oceni¢ w skali od 1-6 kompetencje kluczowe i umiejetnosci uniwersalne niezbedne
na rynku pracy uczniéw, w szkole, w ktérej Pan/Pani uczy, przy czym 1 oznacza niskie

kompetencje i umiejetnosci, 6 — wysokie. Prosze zaznaczy¢ wybrang ocene.

Kompetencje kluczowe i umiejetnosci uniwersalne niezbedne na . .
.. Srednia ocena
rynku pracy uczniéw
matematyczno-przyrodnicze 4,00
postugiwania sie jezykami obcymi 4,82
tik 4,70
rozumienia 4,64
kreatywnos¢ 4,73




innowacyjnosé 4,60
przedsiebiorczos¢ 4,45
krytyczne myslenie 3,82
rozwigzywanie problemoéw 4,45
umiejetnos$¢ uczenia sie 4,73
umiejetno$¢ pracy zespotowej 5,45

7. Co w Pana/Pani opinii utrudnia nabywanie uczniom nowych kompetencji kluczowych
i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy?

trudna sytuacja rodzinna -10
brak motywacji -9
brak wiary we wtasne mozliwosci -10
niedostosowane metody nauczania -3
odlegtosé szkoty od miejsca zamieszkania -0

inne, jakie? Pomoce dydaktyczne, niezdiagnozowane lub Zle zdiagnozowane problemy,
niewystarczajgce pomoce dydaktyczne

8. W jakich obszarach najchetniej by sie Pan/Pani doskonalit/a?

wykorzystywanie narzedzi informatycznych (TIK/ICT) do pracy z uczniem
programowanie (podstawy robotyki, mechatroniki)

aktywne techniki uczenia sie (np. mapy mysli, mnemotechniki, itp.)
coaching w pracy z uczniem

coaching w pracy z rodzicem

jezyk obcy

kreatywne myslenie

rozwigzywanie konfliktéw

budowanie zespotéw

trening zastepowania agresji

cyberprzemoc

psychoedukacja

doradztwo zawodowe

inne, jakie?

OrRr ADNMMMMOOPLOPSOGOELDN

9. Co utrudnia Panu/Pani zdobywanie nowych kompetencji i umiejetnosci?

trudna sytuacja rodzinna -1
brak motywacji -1
finanse -8

nieatrakcyjna oferta doskonalenia -7



brak czasu

inne, jakie?
Metryczka:
Ptec:
Kobieta -8
Mezczyzna -2
Staz pracy:
1-5 -1
6-10 -1
11-15 -0
15-20 -2

powyzej 20 -5

10



WYNIKI ZBIORCZE ANKIETY DIAGNOZUJACE)
ZAPOTRZEBOWANIE UCZNIOW Z KLAS IV - VII NA
WSPARCIE

1. Czy w Twojej opinii uczniowie na lekcjach sa:

aktywni -33
kreatywni -17
agresywni -1
niegrzeczni -5
pasywni -2
niechetni -3
niezmotywowani -2
podejmujg inicjatywy - 10
pracujg w zespole -15

2. Jak czesto nauczyciele wykorzystuja na lekcjach komputery, projektory, tablice
multimedialne:

zawsze -0
czesto -28
rzadko -14
nigdy -0

3. Jak czesto pracujecie na lekcjach w zespotach:

zawsze -0
czesto -27
rzadko -15
nigdy -0

4. W jaki sposob nauczyciele pracujq z Toba najczesciej?

prowadzg wyktady -11
robig pokazy -2
prowadzg pogadanki -17

samodzielnie wykonujemy doswiadczenia i eksperymenty - 0

czytamy w podreczniku -25

11



robimy ¢éwiczenia w ksigzce -30
pracujemy przy komputerach -11

robimy plakaty -6

5. Co przeszkadza Ci w uczeniu sie?

trudna sytuacja rodzinna -7
nie mam motywacji -12
inni nie wierzg w moje mozliwosci -8
nuda na lekcjach -7
agresywne zachowanie innych uczniéw -0
hatas na lekcji -27
odlegtosé szkoty od miejsca zamieszkania -2

inne, jakie? - w domu rzadko mi ktos pomaga, lenistwo, duzo sprawdziandw,

6. Czy wiesz juz kim bedziesz w przysztosci, jaki chciatbys wykonywac zawaéd?

tak -17
nie -3
nie wiem -22

7. Jakie s3 Twoje mocne strony, talenty, zdolnosci, w czym jestes dobry?

Uczniowie w ankiecie pytani o swoje mocne strony, talenty i zdolnosci wskazywali to, co
najbardziej lubig taniec (9), spiew (3), muzyke (3), rysowanie (3), uprawiac sport (6), a przede
wszystkim pitke nozng (9), siatkdwke, bieganie, gimnastyke, kolarstwo, jazde konnq i ptywanie
oraz gry komputerowe (3). Uczniowie podawali réwniez przyktady przedmiotéw, na ktdrych
wykorzystujg swoje umiejetnosci, np. przyroda (4), matematyka (3), plastyka (3), informatyka,
polski, chemia, wychowanie fizyczne, przedmioty Sciste. Niektérzy sposrod ankietowanych
podawali zdolnosci takie jak czytanie, pisanie ze stuchu, praca na komputerze, tatwosc¢ uczenia sie

(2), poznawanie swiata, kreatywnosc, wyobraznia, praca w grupie i organizacja pracy w zespole.

Metryczka:
Ptec:

Kobieta -20

12



Mezczyzna -21

Klasa:
v -12
\Y -7
\ -11
VI -11

WYNIKI ZBIORCZE ANKIETY DIAGNOZUJACE)
ZAPOTRZEBOWANIE UCZNIOW Z KLAS I - VII NA
WSPARCIE W OCENIE RODZICOW

1. Czy Pana/Pani dziecko na lekcjach:

jest aktywne - 22
jest kreatywne -7
chetnie podejmuje inicjatywe - 14
jest agresywne -0
jest niegrzeczne -3
jest pasywne -0
chetnie pracuje w zespole -21
jest niechetne -1
jest niezmotywowane -1
nie wiem -3

2. Jak czesto Pana/Pani zdaniem nauczyciele wykorzystujg na lekcjach komputery, projektory,
tablice multimedialne?

zawsze -7
czesto -16
rzadko -9
nigdy -0

nie mam zdania -0

3. Jak czesto Pana/Pani dziecko pracuje na lekcjach w zespotach?

zawsze -1
czesto -23
rzadko -1

13



nigdy -0

nie wiem -0

4. W jaki sposéb nauczyciele pracujg z Pan/Pani dzieckiem najczesciej?

prowadzg wyktady -7
robig pokazy -15
prowadzg pogadanki -15

dziecko samodzielnie wykonuje doswiadczenia i eksperymenty - 8

dziecko czyta w podreczniku -15
dziecko robi ¢wiczenia w ksigzce -21
dziecko pracuje przy komputerach -8
dziecko robi plakaty -8
nie wiem -3

5. Co przeszkadza Pana/Pani dziecku w uczeniu sie?

trudna sytuacja rodzinna -1
brak motywacji -9
brak wiary nauczycieli w jego mozliwosci -1
nuda na lekcjach -2
agresywne zachowanie innych uczniéw -4
hatas na lekcji -5
odlegtos¢ szkoty od miejsca zamieszkania -1

inne, jakie? lenistwo, trudnosci w nauce

6. Czy zna Pan/Pani umiejetnosci i predyspozycje swojego dziecka? W jakim zawodzie
mogtoby sie uczy¢ w przysztosci?

Tak -13
Nie -2
nie wiem -16

7. Jakie s3 mocne strony, talenty, zdolnosci Pana/Pani dziecka?

14



Rodzice zapytani w ankiecie o mocne strony, talenty i zdolnosci ich dzieci wskazywali przede
sport (13), zdolnosci matematyczne (4), informatyczne (2), jezykowe (2), humanistyczne (2) i
przyrodnicze oraz zdolnosci artystyczne, takie jak taniec (3), rysunek (3), Spiew (3), muzyka,
recytacja (3), malowanie, plastyka, modelarstwo. Ponadto podali umiejetnosci takie jak:
praca zespofowa, konstruowanie, samodzielno$¢, pomaganie innym, szybkie
zapamietywanie.

8. Prosze oceni¢ wyposazenie szkoty w komputery i projektory, tablice multimedialne:

bardzo dobre -2

dobre -17

wystarczajace -7

niewystarczajgce -4
Metryczka:

Rodzic ucznia z klasy:

I -0
Il -3
1] -11
v -3
\'% -2
Vi -10
Vi -7

WYNIKI ZBIORCZE WYWIADU
NIEKWESTIONARIUSZOWEGO
Z UCZNIAMI KLAS I-III

Przeprowadzono wywiady niekwestionariuszowe w trzech klasach. W wywiadach uczestniczyto
tacznie 27 dzieci.

Opinie przewazajace:
Z przeprowadzonej rozmowy z uczniami wynika, ze znaczgca wiekszos¢ dzieci lubi chodzi¢ do szkoty.

Dzieci lubig chodzi¢ do szkoty, poniewaz w szkole sg koledzy i kolezanki, mogg sie z nimi bawi¢, lubig
zajecia, bo sg ciekawie prowadzone zajecia réznorodnymi metodami, uczg sie nowych i ciekawych
rzeczy, lubig swojg pania.

Podoba im sie w szkole, poniewaz sg ciekawe zabawy, wyjscia na spacery, wyjazdy oraz to, ze na
lekcjach pracujg w grupach, rysujg, $piewajg, konstruuja. Nie lubig rano wstawac.
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Nie potrafig zdefiniowac talentéw, lecz wskazujg, co lubig robié: malowac, rysowac wiersze, wycinac,
gra¢ w pitke, spiewac, tanczy¢, jezdzi¢ rowerem.

Podczas zaje¢ z komputerami z najwiekszg przyjemnoscig rozwigzujg zadania i gry logiczne, np.
Poszerz umyst”, ,, Ortografia na wesoto” oraz koloruja.

Opinie odosobnione:

Jedno z dzieci ma problemy z czytaniem i kiedy ma czyta¢, to szkota mu sie nie podoba.

WNIOSKI

W opinii nauczycieli uczniowie sg aktywni, pracujg w zespotach, sg kreatywni i podejmujg inicjatywy.
(Wykres 1.).

Wykres 1. Opinia nauczycieli o uczniach podczas zajeé

Czy w Pana/Pani opinii uczniowie na lekcjach, ktére Pan/Pani prowadzi:

pracujg w zespole NN ©
podejmujg inicjatywy NN ©
sg niezmotywowani | 0
sg niechetni 0
sg pasywni [N 1
sg niegrzeczni A 1
sg agresywni 0
sg kreatywni NN 6
sg aktywni I —— 10

Uczniowie sg zagrozeni cyberprzemoca.

Nauczyciele raczej czesto wykorzystujg technologie It na swoich lekcjach i organizujg prace
w zespotach, co potwierdza wysoka ocena kompetencji kluczowych i uniwersalnych na rynku pracy
w zakresie pracy zespotowej, a takze postugiwania sie jezykami obcymi, kreatywnosé i umiejetnosc
uczenia sie, rozumienie. Natomiast najnizej umiejetnosci krytycznego myslenia, matematyczno-
przyrodnicze, rozwigzywanie probleméw i przedsiebiorczosé. (Wykres 2.)

Wykres 2. Kompetencje kluczowe i umiejetnosci uniwersalne niezbedne na rynku pracy uczniow
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Kompetencje kluczowe i umiejetnosci uniwersalne niezbedne na rynku
pracy ucznidw

umiejetnosé pracy zespotowe] I 5,45
umiejetnosc uczenia sic e 4,73
rozwigzywanie problemow I 4,45
krytyczne myslenie e 3, 82
przedsiebiorczosc I 4,45
innowacyjnosé I 4, 60
kreatywnosé I 4,73
rozumienia I 4, 6.4
tik e 4,70
postugiwania sie jezykami ohoymi - e 4, 82

matematyczno-przyrodnicze I 4,00

W nabywaniu nowych kompetencji, w opinii nauczycieli, przeszkadza w réwnym stopniu trudna
sytuacja rodzinna i brak wiary we witasne mozliwosci oraz brak motywacji, trzech nauczycieli
wskazuje réwniez niedostosowane metody nauczania.

Nauczyciele w jednakowym stopniu odczuwajg potrzebe doskonalenia sie w wielu obszarach, w tym:
wykorzystywanie narzedzi informatycznych (TIK/ICT) do pracy z uczniem, programowanie (podstawy
robotyki, mechatroniki), aktywne techniki uczenia sie (np. mapy mysli, mnemotechniki, itp.),
coaching w pracy z uczniem, coaching w pracy z rodzicem, jezyk obcy, kreatywne myslenie,
rozwigzywanie konfliktéw, budowanie zespotdw, trening zastepowania agresji, cyberprzemoc,
psychoedukacja idoradztwo zawodowe. (Wykres 3)

Wykres 3. Deklarowane obszary doskonalenia nauczycieli

W jakich obszarach najchetniej by sie Pan/Pani doskonalit/a?

wykorzystywanie narzedzi informatycznych... n  —-——— 2
programowanie (podstawy robotyki, mechatroniki) m— 1
aktywne techniki uczenia sie (np. mapy mysli,... S — N 5
coachingw pracy z uczniem I 5
coaching w pracy zrodzicem I 4
jezyk oboy e 5
kreatywne myslenie S e S——
rozwigzywanie konfliktow I e 5
budowanie zespofow I 4
trening zastepowania agresji TS 4
cyherprzemoc n———— 2
psychoedukacja I S 4
doradztwo zawodowe e 1

Najwiekszg barierg wedtug nauczycieli w zdobywaniu przez nich nowych kompetencji i umiejetnosci
jest brak finanséw, nieatrakcyjna lokalna oferta doskonalenia oraz brak motywacji do rozwoju
zawodowego i finansow.

17



Uczniowie charakteryzujg siebie na lekcjach jako aktywnych, kreatywnych, pracujacych w zespole,
podejmujacych inicjatywy. Czesé z nich jest jednak niegrzecznych, niechetnych i niezmotywowana,
pasywna. Pojawiato sie tez jedno wskazanie na agresje. (Wykres 4)

Wykres 4. Opinia uczniow o swoich zachowaniach podczas zajec

Czy w Twojej opinii uczniowie na lekcjach sa:

pracujg w zespole INIIIINININGNGNGNGNNNNNNE 15
podejmujg inicjatywy NN 10
niezmotywowani [ 2
niechetni A 3
pasywni [N 2
niegrzeczni I 5
agresywni 1l 1
kreatywni I 17

aktywni I 33

W opinii uczniéw nauczyciele dos¢ czesto wykorzystujg na lekcjach technologie oraz organizujg prace
w zespotach.

Podczas lekcji uczniowie najczesciej pracujg z podrecznikiem i zeszytami ¢wiczen, zdobywajg wiedze
stuchajagc wyktadéw i pogadanek oraz pracujgc przy komputerach, wykonujg plakaty oraz
sporadycznie ogladajg pokazy. (Wykres 5)

Wykres 5. Opinia uczniéow o sposobach pracy podczas lekcji

W jaki sposéb nauczyciele pracujg z Toba najczesciej?

robimy plakaty [N 6
pracujemy przy komputerach |NNNENEGEGN 11
robimy ¢wiczenia w ksigzce [ NNNNININININGEEEN 30
czytamy w podreczniku  INNNININEEGEGENN 25
samodzielnie wykonujemy doswiadczeniai eksperymenty 0
prowadzapogadanki NG 17
robigpokazy | 5
prowadzawyklady [N 11

W opinii ucznidw czynnikami utrudniajgcymi proces uczenia sie jest panujacy hatas na lekcji, brak
motywacji, brak wiary innych w mozliwosci uczacego sie, a takze nuda na lekcjach oraz trudna
sytuacja rodzinna. Kolejng wymieniang przez uczniow przeszkodg jest odlegtos¢ szkoty od miejsca
zamieszkania. (Wykres 6)
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Wykres 6. Bariery w uczeniu sie w opinii uczniow
Co przeszkadza Ci w uczeniu sie?

odleglosé szkoly od miejsca zamieszkania [l 2
halasna lekcji I 27
agresywne zachowanie innychuczniow 0
nudana lekcjach |1NNNENEGEGE 7
inni nie wierza w moje mozliwosci [ NNNNIIENEGEGEGEE 8
nie mam motywacji NG 12
trudna sytuacjarodzinna [ NN 7

Wiekszos¢ ucznidw nie wie kim chce byé w przysztosci, chociaz rozpoznaje swoje mocne strony,
talenty i zdolnosci. Podobne zdanie maja ich rodzice.

W opinii rodzicow uczniowie chetnie pracujg sg aktywni i kreatywni oraz chetnie w zespole, a takze
podejmuja inicjatywe. (Wykres 7)

Wykres 7. Zachowania dzieci podczas zaje¢ w opinii rodzicow

Czy Pana/Pani dziecko na lekcjach:

jestaktywne I 22
jestkreatywne IS
chetnie podejmujeinicjatywe I 14

jestagresywne 0

jestniegrzeczne I 3
jestpasywne 0

chetnie pracuje w zespole GGG 2 1
jestniechetne [ 1
jest niezmotywowane HE 1

nie wiem NI 3

W opinii wiekszosci rodzicow nauczyciele czesto organizujg prace w zespotach i wykorzystujg na
lekcjach komputery, projektory i tablice multimedialne.

Zdecydowana wiekszo$¢ rodzicow uwaza, ze dziecko najczesciej pracuje z podrecznikiem i zeszytem
¢wiczen, ogladajg pokazy i stuchajg wyktadow i pogadanek, takze samodzielnie wykonujg
doswiadczenia i eksperymenty, pracujg przy komputerach i robig plakaty. . (Wykres 8)

Wykres 8. Metody pracy podczas lekcji
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W jaki sposdb nauczyciele pracuja z Pan/Pani dzieckiem najczesciej?

prowadzawyklady I 7

robigpokazy NN 15
prowadzapogadanki NG 15

dziecko samodzielnie wykonuje doswiadczeniai... NN 3
dziecko czyta w podreczniku NN 15

dziecko robi ¢wiczenia w ksigzce  INEIEGIGIGIGIGININGNGENGENEEEEEE——— 21
dziecko pracuje przy komputerach NN S
dziecko robiplakaty NN S
nie wiem [N 3

Za najwiekszg bariere w uczeniu sie rodzice uwazajg brak motywacji, hatas na lekcji, agresja i nuda na
lekcjach. Pojawity sie rowniez pojedyncze wskazania na brak wiary nauczycieli w mozliwosci uczniéw,
trudng sytuacje rodzinng i odlegtos¢ szkoty od miejsc zamieszkania. (Wykres 9)

Wykres 9. Bariery w uczeniu sie w opinii rodzicow

Co przeszkadza Pana/Pani dziecku w uczeniu sie?

halasna lekcji  [INNNEGTEEENEENNN S
agresywne zachowanie innychucznicw | NNRNILINENNNNNNNNNNN 4
nudanalekcjach | NN :
brak wiary nauczycieli v jego mozliwosci | I 1
brakmotywacji [ RGN -

trudna sytuacjarodzinna [ 1
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