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Nasza Szkota, bedac wspdlnota Ucznidow, Rodzicow i1 Nauczycieli, pozostajac

spadkobierczynig wartosci przyswiecajacych Polskim Noblistom, stwarza kazdemu Uczniowi
warunki do jego wszechstronnego rozwoju w duchu szacunku do nauki oraz kultury.
Uczy poszanowania wolnos$ci 1 godnosci drugiego cztowieka, §wiadomosci dorobku przesztych
pokolen 1 odpowiedzialnosci w zyciu spotecznym jako cech, ktorymi kierowali sie¢
najwybitniejsi Polacy. Pozostaje w duchu demokracji i1 przestrzegania praw cztowieka jako
wartosci uniwersalnych wyznawanych przez catg spotecznos¢ szkolna.

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Szkota Podstawowa nr 3 im. Noblistow Polskich w Gryfinie, zwana w dalszej czesci
Statutu Szkota, jest szkotg publiczng dziatajaca na podstawie:

1) Uchwaly Nr XXXV/329/17 Rady Miejskiej w Gryfinie z dnia 31 marca 2017 r.
w sprawie dostosowania sieci szkot podstawowych oraz klas dotychczasowych gimnazjow
prowadzonych przez Gming Gryfino do nowego ustroju szkolnego;

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe;
3) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty;
4) niniejszego Statutu.

2. Siedziba Szkoty znajduje si¢ w budynku przy ulicy Jarostawa Iwaszkiewicza nr 70
w Gryfinie.

§ 2. Organem prowadzacym Szkote¢ jest Gmina Gryfino, a organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.

§ 3. 1. W Szkole funkcjonujg oddziaty przedszkolne, o ktorych mowa w rozdziale 9 Statutu.

2. W okresie od 1 wrzes$nia 2017 r. do 31 sierpnia 2019 r. w Szkole prowadzone sg klasy
Gimnazjum nr 1 im. Olimpijczykéw Polskich w Gryfinie, o ktorych mowa w rozdziale 10
Statutu, zwane w dalszej czeg$ci Statutu klasami gimnazjalnymi.

§ 4. 1. Nauka w Szkole jest obowigzkowa i bezptatna.

2. Szkota realizuje nauczanie w o$mioletnim cyklu ksztalcenia i zapewnia wszystkim
uczniom jednolite wyksztatcenie stanowigce podbudowe do dalszej edukacji w szkotach
ponadpodstawowych.

3. W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin 6ésmoklasisty.

§ 5. Szkota, realizujac zadania w zakresie nauczania, wychowania i1 profilaktyki,
wspotpracuje z rodzicami, prawnymi opiekunami i osobami (podmiotami) sprawujacymi
piecze zastepcza nad dzieckiem, zwanymi w dalszej czesci Statutu rodzicami.

§ 6. Dokumentacja przebiegu nauczania ucznia, zaje¢ prowadzonych w $wietlicy oraz
innych zaje¢ odbywajacych si¢ w Szkole jest prowadzona w dzienniku elektronicznym,
zwanym w dalszej czesci Statutu dziennikiem.



Rozdzial 2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 7. Szkota realizuje cele i1 zadania okreslone w Ustawie Prawo Oswiatowe oraz
w przepisach wydanych na jej podstawie, w tym w podstawie programowej 1 Programie
wychowawczo-profilaktycznym Szkoty, a w szczegolnosci:

1) dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia na kazdym poziomie edukacyjnym poprzez
harmonijng realizacj¢ zadan w zakresie nauczania, ksztatcenia umiej¢tnosci i wychowania;
2) umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia Szkoty oraz kontynuowania edukacji na kolejnym etapie poprzez:

a) realizowanie podstawy programowej dla odpowiedniego etapu edukacyjnego,

b) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych

przepisach,
¢) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniow Szkotly,
d) stosowanie wewnatrzszkolnych zasad oceniania;

3) umozliwia absolwentom dokonanie $§wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia
poprzez:

a) organizacj¢ wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego,

b) udzielanie porad psychologiczno-pedagogicznych,

¢) prowadzenie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania uczniow;
4) wspomaga wychowawczg role rodziny stosownie do warunkéw Szkoty 1 wieku uczniow
poprzez:

a) systematyczne monitorowanie zachowan uczniow,

b) rozwijanie poczucia wi¢zi ucznidw z wlasng rodzing, Srodowiskiem lokalnym,
ojczyzng 1 kulturg europejska 1 swiatowa,

¢) podejmowanie dziatan umozliwiajacych uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

d) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspotczesnym zagrozeniom,

e) stalg wspdlprace z rodzicami ucznia,

5) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

a) organizowanie opieki psychologiczno-pedagogicznej,

b) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi,

¢) umozliwienie korzystania ze §wietlicy,

d) umozliwienie spozywania positkow,

e) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Szkole,

f) organizowanie zaj¢¢ wychowawczo-opiekunczych w czasie dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.



Rozdzial 3
ORGANY SZKOLY

§ 8. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.

§ 9. 1. Stanowisko Dyrektora Szkoty powierza organ prowadzacy.

2. Dyrektor Szkoty w szczegolnosci:
1) kieruje dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;
2) opracowuje plany pracy Szkotly, okreslajace zadania stuzgce doskonaleniu jakosci pracy
Szkoty 1 terminy ich realizacji:

a) Program rozwoju szkoty, obejmujacy 5 lat szkolnych oraz
b) Roczny plan pracy szkoly z uwzglednieniem zadan wskazanych przez
Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty i Ministra Edukacji Narodowej;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny;

4) dopuszcza do uzytku w Szkole zaproponowane przez nauczycieli lub zespot nauczycieli
programy nauczania oraz zatwierdza Program realizacji wewngtrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego;

5) ustala i podaje corocznie do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow lub materiatow
edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez Szkole;

7) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla uczniow, ich rodzicoéw oraz
nauczycieli,

8) sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

9) odpowiada za organizacj¢ i przebieg egzaminOw przeprowadzanych w Szkole;

10) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;
11) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez Radg
Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, wspotpracujac z
Centrum Ustug Wspolnych w Gryfinie;

12) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,;

13) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy stowarzyszen i1 innych organizacji,
w szczegoOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;

14) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6dlnych.
3. Dyrektor Szkoly w ramach swoich kompetenc;ji:
1) ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
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2) moze zwolni¢ ucznia z:

a) realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki na
podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydane;j
przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii,

b) wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

¢) nauki drugiego jezyka obcego na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii, poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej lub orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo o potrzebie indywidualnego nauczania, ucznia z wada
stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, na czas danego etapu
edukacyjnego;

3) moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia nieobjetego obowigzkiem szkolnym z listy
uczniéw, zgodnie z § 40 ust. 2-4;

4) moze wystgpi¢ z wnioskiem do Zachodniopomorskiego Kuratora O§wiaty o przeniesienie
ucznia objetego obowigzkiem szkolnym do innej szkoty, w przypadkach okreslonych w § 40
ust. 2;

5) podejmuje decyzje o przyjeciu ucznia z innej szkoty;

6) moze zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko przyjete do Szkoty obowigzku szkolnego poza
szkola. Szczegdlowe przepisy wydawania zezwolenia oraz jego cofnigcia okreslajg odrebne

przepisy;
7) moze wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez uczniow na terenie szkoty jednolitego stroju.

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
1 pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

2) przydziela nauczycielom i innym pracownikom Szkoty state i okresowe prace i zajecia
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatne zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze;

3) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom oraz innym
pracownikom Szkoty;

4) wystepuje z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty;

5) powierza stanowiska kierownicze i odwotuje z tych stanowisk, po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;.

5. Dyrektora w wykonywaniu zadan wspierajg wicedyrektorzy, z tym ze:
1) zakres zadan 1 kompetencji dla wicedyrektora opracowuje Dyrektor Szkoty;
2) w przypadku nieobecno$ci Dyrektora Szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§ 10. 1. Rada Pedagogiczna Szkoty jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji
statutowych dziatan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg Dyrektor Szkoly i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
4. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w postaci uchwal.
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5. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktory okresla
w szczegolnosci:

1) obowiazki przewodniczacego Rady;
2) prawa i obowigzki jej cztonkow;
3) sposob podejmowania uchwat.

6. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:
1) zatwierdza plan pracy Szkoty na kazdy rok szkolny;
2) podejmuje uchwaly w sprawie klasyfikacji 1 promocji uczniow;
3) podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentéw pedagogicznych;

4) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepelnosprawnemu po
uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej 1 zgody
rodzicow;

5) moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej;

6) moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

7) podejmuje uchwaly w sprawie wniosku do Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty
o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty;

8) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniow;
9) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10) ustala sposéb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty;

11) uchwala Statut Szkoty i wprowadzane zmiany do Statutu.
7. Ponadto do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) mozliwos¢ wystgpienia do organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami
o zbadanie 1 dokonanie oceny dziatalnosci Szkotly, jej Dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w Szkole;

2) ocena sytuacji oraz stanu Szkoly i mozliwo$¢ wystgpienia z wnioskami do Dyrektora,
organu prowadzacego, w szczegdlnosci w sprawach organizacji zaje¢, o ktorych mowa w § 16
ust. 3 pkt 2-4;

3) mozliwos¢ wystgpienia z wnioskiem o odwotanie:

a) Dyrektora Szkoly — do organu prowadzacego,
b) nauczyciela z innej funkcji kierowniczej — do Dyrektora Szkoty;

4) delegowanie dwoch przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na Dyrektora Szkoty;

5) delegowanie swojego przedstawiciela do zespotlu oceniajgcego rozpatrujacego odwotanie
si¢ nauczyciela od ustalonej oceny pracy.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) programy nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego na dany
etap edukacyjny oraz Program realizacji wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego,

3) zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe;
4) wniosek o wydanie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki;

5) srednig ocen do stypendium za wyniki w nauce;
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6) propozycje Dyrektora Szkoty dotyczaca wprowadzenia dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
o ktorych mowa w § 16 ust. 3 pkt 4 Statutu Szkoty, do szkolnego planu nauczania;

7) propozycje Dyrektora Szkoty o dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
-wychowawczych,;

8) projekt planu finansowego Szkoty;

9) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i1 zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych;

10) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

11) propozycje Dyrektora dotyczace kandydatow na stanowiska kierownicze w Szkole
(powierzenie tych stanowisk i odwotanie z nich);

12) mozliwos¢ podjecia dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje,
a w szczegOlnosci organizacje harcerskie.

9. W zebraniach Rady moga wzia¢ udziat, z glosem doradczym, zaproszone osoby,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i1 innych organizacji, w szczegOlnosci organizacji
harcerskich.

§ 11. 1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej Samorzadem.
2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Samorzad dziata na podstawie Regulaminu Samorzqdu Uczniowskiego, uchwalonego
przez ogdt uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten okresla
w szczegolnosci:

1) zasady wybierania opiekuna Samorzadu oraz jego zadania;

2) zasady wybierania i1 dziatania organow Samorzadu, ktore sg jedynymi reprezentantami
ogotu uczniow;

3) ordynacje wybocza.

4. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych praw uczniow, takich
jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej oraz tworzenia profili na portalach
spotecznosciowych;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi, W porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.
5. Samorzad opiniuje:

1) propozycje Dyrektora Szkoty o dodatkowych dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-
-wychowawczych,;

2) propozycje skreslenia ucznia z listy ucznidw zgodnie z § 40 ust. 2-4;
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3) srednig ocen do stypendium za wyniki w nauce.
6. Samorzad bierze udziat w tworzeniu 1 kultywowaniu tradycji szkolnych.

7. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowaé dzialania
z zakresu wolontariatu.

8. Zarzad Samorzadu moze powota¢ Rade Wolontariatu.

9. Rada Wolontariatu, o ktorej mowa w ust. 8 dziata na podstawie swojego regulaminu
uchwalonego przez ogdt uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin
ten okresla:

1) struktur¢ Rady oraz jej kompetencje;
2) cele i formy dziatania wolontariuszy w szkole.

§ 12. 1. W Szkole dziata Rada Rodzicoéw, ktora reprezentuje ogédt rodzicow ucznidow.

2. W skiad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicoéw uczniow danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. W celu wspierania dzialalnos$ci statutowej Szkoly Rada Rodzicoéw gromadzi fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

5. Rada Rodzicow wuchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktory okresla
w szczegolnosci:

1) organy Rady oraz sposob ich powotywania i odwotywania;
2) tryb podejmowania uchwat;
3) zasady wydatkowania funduszy, o ktorych mowa w ust. 4.

6. Rada Rodzicow moze wystepowac¢ do Dyrektora i innych organéw Szkotly, organu
prowadzacego oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach Szkoty.

7. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Programu wychowawczo-
-profilaktycznego;

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty, o ktérym mowa w odrgbnych przepisach;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

4) (uchylony)

5) opiniowanie propozycji Dyrektora Szkoly o dodatkowych dniach wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych;

6) opiniowanie propozycji Dyrektora Szkolty wprowadzenia dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, o ktorych mowa w § 16 ust. 3 pkt 4 Statutu, do szkolnego planu nauczania;

7) opiniowanie zestawu podrecznikdw, materialdw edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych;

8) opiniowanie projektu eksperymentu pedagogicznego;

9) opiniowanie mozliwosci podjecia dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng
organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie.



8. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 7
pkt 1, program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez Rad¢ Rodzicoéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

9. Rada Rodzicow w szczegdlnosci:

1) organizuje rozne formy aktywnosci rodzicOow na rzecz wspomagania realizacji celow
1 zadan szkoty;

2) wspolpracuje z radami oddziatowymi w celu realizacji zadan Rady na szczeblu klasowym
oraz aktywizuje rodzicow w dziataniu na rzecz oddzialu i Szkoty;

3) udziela pomocy Samorzagdowi Uczniowskiemu oraz innym organizacjom dziatajacym
w Szkole.

10. Rada Rodzicow deleguje dwoch przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej
na Dyrektora Szkoty.

11. Rada Rodzicow deleguje swojego przedstawiciela do sktadu zespolu oceniajacego,
rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od ustalonej oceny pracy.

12. Rada Rodzicéw ma prawo wnioskowania do Dyrektora o powotanie Rady Szkoty.

§ 13. 1. Wszystkie organy Szkoly wspotdziataja ze sobg w sprawach ksztatcenia,
wychowania mtodziezy i rozwigzywania wszystkich istotnych problemow Szkoty.

2. Koordynatorem wspotdziatania organow Szkoty jest Dyrektor, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji;
2) zapewnia biezagcg wymian¢ informacji pomiedzy organami Szkoty o planowanych
dziataniach 1 podjetych decyzjach;
3) organizuje spotkania przedstawicieli organéw Szkoty;
4) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych miedzy nimi.

3. Dyrektor Szkoty wspotpracuje bezposrednio z przewodniczagcymi: Rady Rodzicow

1 Samorzadu Uczniowskiego, ktorzy dziatajg niezaleznie w ich imieniu oraz reprezentujg je
na zewnatrz.

4. Wszelkie uwagi, wnioski 1 opinie, formutowane przez organy Szkoly w ramach ich
kompetencji, a kierowane pod adresem Dyrektora i innych organéow Szkoly, organu
prowadzacego 1 organu sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz innych instytucji wymagaja
formy pisemne;.

5. Przedstawiciele organow Szkoly moga by¢ zapraszani do wzigcia udzialu
w zebraniach innych organéw, jesli ich regulaminy dopuszczajg takg mozliwosc.

§ 14. 1. Sytuacje konfliktowe pomiedzy organami reprezentujgcymi nauczycieli, rodzicow
1 ucznidéw rozstrzyga Dyrektor.

2. Sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w oddziale, uczniami ré6znych oddzialéw oraz
miedzy uczniem a nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy oddzialéw z mozliwoscig
odwotania si¢ stron do Dyrektora Szkoty.

3. Sytuacje konfliktowe migdzy nauczycielami lub pracownikami Szkoty, a takze miedzy
nauczycielem/wychowawcg a rodzicami ucznidow, rozstrzyga Dyrektor Szkoly
z mozliwoscig odwotania si¢ do organu prowadzacego.
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4. Sytuacje konfliktowe migdzy uczniami lub rodzicami a Dyrektorem Szkoly oraz
nauczycielami 1 pracownikami a Dyrektorem Szkoty rozwigzuje organ prowadzacy
z mozliwoscig odwotania si¢ stron do sadu.

5. Dyrektor Szkoty stwarza warunki sprzyjajace swobodnej i petlnej wypowiedzi stron
konfliktu oraz podjeciu rozwigzan zgodnych z przepisami prawa i Statutem.

6. Decyzje w sprawach rozstrzygnigcia konfliktu nalezy podja¢ jak najszybcie;,
najpdzniej w ciggu 14 dni.

7. W przypadkach uzasadnionych (spory zbiorowe, odwotlanie do innej instancji,
koniecznos¢ zbadania sprawy lub zebrania informacji) rozstrzygniecie konfliktu powinno
nastgpi¢ w ciggu miesigca.

Rozdzial 4
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 15. 1. Podstawe organizacji pracy w danym roku szkolnym stanowia:
1) plany pracy Szkoty:
a) Program Rozwoju Szkoty, obejmujacy 5 lat szkolnych oraz
b) Roczny Plan Pracy;
2) programy nauczania;
3) Program wychowawczo-profilaktyczny;
4) arkusz organizacji Szkoty;
5) tygodniowy rozktad zajec;
6) roczny plan nadzoru pedagogicznego;
7) plan finansowy Szkoty.

2. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty opracowywany przez Dyrektora Szkoty.

3. Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

4. Rok szkolny podzielony jest na dwa okresy.

5. Kilasyfikacja okresowa przeprowadzana jest jednokrotnie, przed feriami zimowymi
danego roku szkolnego. Jej wyniki wyrazane sg w skali ocen obowigzujacej przy ocenianiu
rocznym.

§ 16. 1. Podstawowa formag pracy Szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna w oddziale szkolnym trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Zajgcia dydaktyczno-wychowawcze realizowane sa w formie:

1) obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych;
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2) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktorych mowa
w § 19 ust. 1 pkt 2;

3) zaje¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w § 21 ust. 2 pkt 3;
4) w miarg potrzeb i mozliwosci Szkoty w formie dodatkowych zaje¢, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaj¢¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania.

4. W Szkole organizowane sg lekcje religii 1 etyki oraz wychowanie do zycia
w rodzinie:

1) lekcje religii lub etyki realizowane sg na zyczenie rodzicéw, przy czym:

a) pisemne o$wiadczenie o udziale ucznia w lekcjach religii lub etyki rodzice sktadaja
do dnia 20 wrzesnia danego roku szkolnego. O$§wiadczenie to nie musi by¢ ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione,

b) oceny otrzymane z tych przedmiotéw wlicza si¢ do $redniej ocen.

2) wychowanie do zycia w rodzinie realizowane jest w klasach IV-VIII w ramach godzin
do dyspozycji Dyrektora, z tym ze:
a) uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza do Dyrektora Szkoty
pisemng rezygnacje,
b) zajecia te nie podlegaja ocenie 1 nie maja wptywu na promocje¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej, ani na ukonczenie przez niego szkoty.

5. W Szkole mogg by¢ organizowane pozalekcyjne zajecia edukacyjne, w tym kota
zainteresowan, zgodnie z potrzebami ucznidow, z tym ze:

1) wymiar godzin przeznaczonych na te zaj¢cia ustala Dyrektor Szkoly za zgoda organu
prowadzacego;
2) zajecia te sg organizowane w ramach posiadanych przez Szkote srodkéw finansowych.

6. W Szkole moga by¢ tworzone na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami inne
rozwigzania programowe, organizacyjne i metodyczne. m.in. eksperymenty pedagogiczne.

7.  Warunkiem wprowadzenia rozwigzan, o ktorych mowa w ust. 6, jest zachowanie zasad
okreslonych w niniejszym Statucie 1 wyrazenie przez organ prowadzacy zgody
na finansowanie podejmowanych dziatan.

§ 17. 1. Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-I11 sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej
niz 25 ucznidéw.

3. Mozliwe jest zwigkszenie liczby ucznidéw w oddziale klas I-III o jednego lub dwoch
bez dzielenia danego oddziatu, zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Poczawszy od IV klasy poszczegolne oddziaty sg dzielone na grupy:

1) na obowigzkowych zajeciach z jezykow obcych nowozytnych, zajeciach komputerowych
oraz z informatyki, w przypadku, gdy w oddziale jest wigcej niz 24 uczniow;

2) w oddzialach integracyjnych liczacych co najmniej 3 ucznidw niepetnosprawnych,
na zaj¢ciach wymienionych w pkt 1, z tym ze grupa nie moze liczy¢ mniej niz 5 uczniow;

3) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego, w sytuacji, gdy w oddziale jest
wiecej niz 26 uczniow.
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5. Podzialu oddziatéw na grupy, o ktorym mowa w ust. 4 dokonuje si¢ za zgoda organu
prowadzacego.

6. Niektore zajecia np. zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, specjalistyczne, nauczanie
jezykdéw obcych, nauczanie informatyki, kota zainteresowan moga by¢ prowadzone
w grupach mi¢dzyoddziatowych.

7. Dla ucznidw, ktorzy ukonczyli 15. rok zycia i nie rokujg ukonczenia szkoly
podstawowej w normalnym trybie albo otrzymali promocj¢ do klasy VII lub nie otrzymali
promocji do klasy VIII moze zosta¢ utworzony w Szkole oddziat przysposabiajacy do pracy
zawodowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 18. 1. Szkota otacza opieka ucznidw posiadajacych orzeczenie o ksztatceniu specjalnym
wydane ze wzgledu na niepetlnosprawnos¢.

2. W Szkole, w miar¢ potrzeb tworzone sg oddzialy integracyjne, w ktorych uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucza si¢ 1 wychowuja razem
z pozostalymi uczniami, z tym ze:

1) liczba uczniow w oddziale nie moze przekracza¢ 20, w tym nie wigcej niz 5 uczniow
niepetnosprawnych. Liczba ta mozna by¢ zwigkszona za zgoda organu prowadzacego, jezeli
uczen uczgszezajacy do tego oddzialu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane z uwagi na niepetnosprawnos¢ w trakcie roku szkolnego;

2) doboru ucznidw do oddzialu integracyjnego dokonuje Dyrektor Szkoty za zgoda ich
rodzicéw, z uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych uczniow.

3. W celurealizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
zatrudnia si¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki
specjalnej, a w przypadku ucznidéw posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydanego ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera, lub niepelnosprawnosci
sprzezone, zatrudnia si¢ rowniez:

1) asystenta nauczyciela - w przypadku klas I-III, lub
2) pomoc nauczyciela.

4. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do
jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
zgodnie z opracowanym dla niego indywidualnym programem edukacyjno-terapeutycznym
uwzgledniajacym zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

5. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o ktorym mowa w ust. 4
opracowuje zespot, ktory tworza odpowiednio nauczyciele, wychowawca oddziatu
1 specjalisci, prowadzacy zajecia z uczniem.

§ 19. 1. Szkola otacza opieka ucznidéw oraz udziela im pomocy, gdy z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych istnieje taka potrzeba. Pomoc ta obejmuje takie
dziatania jak:

1) koordynowanie przez pedagoga szkolnego dziatan zwigzanych z dozywianiem uczniéw
z ramienia Osrodka Pomocy Spotecznej w Gryfinie;

2) prowadzenie zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno pedagogicznej:

a) rozwijajacych zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidow w szczegolnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci,
b) dydaktyczno-wyrownawczych dla ucznidw majacych trudnosci w nauce,
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w szczegolnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowe;j,

¢) specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne i innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

d) zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) organizacj¢ nauczania indywidualnym tokiem nauki, przy czym uczen ksztalci si¢
w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych
w szkolnym planie nauczania dla danej klasy wedlug programu dostosowanego do jego
uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych;

4) organizacj¢ nauczania indywidualnym programem nauki, przy czym uczen ksztalci si¢
wedhlug systemu innego niz udzial w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie
jednego, kilku Ilub wszystkich obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych przewidzianych
w szkolnym planie nauczenia;

5) organizacj¢ zindywidualizowanej S$ciezki ksztatcenia, przy czym uczen cze$¢ zajeé
realizuje wspolnie z oddziatem a cz¢$¢ indywidualnie;

6) organizacj¢ nauczania indywidualnego, przy czym zajecia sg prowadzone w domu
rodzinnym ucznia;

7) organizacj¢ wybranych zaje¢ edukacyjnych, ktére sg realizowane indywidualnie
z uczniem lub w grupie liczacej do 5 uczniow w zaleznosci od indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia;

8) prowadzenie dzialan profilaktycznych, adaptacyjnych 1 integracyjnych zgodnie
z Programem wychowawczo-profilaktycznym Szkoty.

2. Zajecia, o ktorych mowa wyzej, prowadzone sg na podstawie odpowiednich opinii
lub orzeczen wydanych przez poradnie psychologiczno—pedagogiczne lub inne poradnie
specjalistyczne, indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych, opinii pedagoga
szkolnego, nauczyciela lub wychowawcy oddziatu, rady pedagogicznej, w miar¢ posiadanych
przez Szkole srodkéw finansowych.

3. Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 mogg by¢ prowadzone z udzialem
wolontariuszy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

4. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow
1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

§ 20. 1. Pozalekcyjng formg wychowawczo-opiekunczg dziatalnosci Szkoty jest swietlica.
2. Ze swietlicy korzystaja uczniowie:

1) ktorzy ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub dojazd do szkoty muszg dtuzej przebywac
w Szkole;

2) o ktérych mowa w § 22 ust. 11-12;
3) ktoérych obowigzkowe zajecia nie odbywajg si¢ z powodu nieobecnosci nauczyciela.

3. Organizacje, program i1 formy pracy swietlicy ustala nauczyciel prowadzacy $wietlice,
a zatwierdza Dyrektor Szkoty.

4. W s$wietlicy prowadzone s3 zajgcia w grupach wychowawczych.

5. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela nie moze pozostawac
wiecej niz 25 uczniow.

6. Wychowawca $§wietlicy w ramach swoich zadan:
1) zapewnienia opieke uczniom przed, w trakcie i po zajg¢ciach lekcyjnych;
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2) organizuje zaj¢cia rozwijajgce zainteresowania uczniow oraz pomoc w odrabianiu lekcji;
3) organizuje zaj¢cia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny uczniow;

4) wspolpracuje z nauczycielami w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych wynikajacych z programéw Szkoty;

5) pekni dyzur w stoldwce szkolnej podczas spozywania positkow.

7. Z wyposazenia $§wietlicy uczniowie mogg korzysta¢ wytgcznie pod opieka i za zgoda
nauczyciela $wietlicy, ktoérego obowigzkiem jest dbanie o jego wlasciwe wykorzystanie
1 zabezpieczenie.

§ 21. 1. W Szkole organizowany jest system doradztwa zawodowego, ktorego celem jest
przygotowanie uczniéw do $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia, wyboru
zawodu zgodnie z ich zainteresowaniami, predyspozycjami i stanem zdrowia.

2. W Szkole jest zatrudniony doradca zawodowy, ktory w ramach swoich zadan:
1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania uczniow w zakresie doradztwa zawodowego;

2) gromadzi, aktualizuje i udostepnia informacje edukacyjne 1 zawodowe wiasciwe dla
danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzi zaj¢cia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien uczniow;

4) koordynuje dziatalno$cig informacyjno-doradcza prowadzong przez Szkofe;

5) wspotpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu ciagglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspiera nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

7) opracowuje we wspolpracy z innymi nauczycielami, wychowawcami, pedagogami oraz
psychologiem, Program realizacji wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz
koordynuje jego realizacje;

8) wspiera nauczycieli, wychowawcéw, pedagogow i1 psychologa w zakresie realizacji
dziatan okreslonych w programie, o ktorym mowa w § 21 ust. 2 pkt 7.

3. Doradca zawodowy w szczegolnosci organizuje:
1) zajecia warsztatowe (z calym oddziatem lub grupa zainteresowanych uczniow);
2) wycieczki do zaktadoéw pracy i lokalnych przedsiebiorcows;
3) wycieczki do szkét ponadpodstawowych;
4) spotkania z absolwentami Szkoty oraz z przedstawicielami r6znych zawodow;
5) Targi Szkot Ponadpodstawowych.

§ 22. 1. Podczas organizowanych zaje¢ oraz pomigdzy nimi Szkota zapewnia uczniom
bezpieczne i1 higieniczne warunki pobytu.

2. Opieke na uczniami przebywajacymi w Szkole podczas obowigzkowych,
dodatkowych i pozalekcyjnych zaje¢ edukacyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy zajgcia.

3. Opieke nad uczniami w czasie przerw miedzy lekcjami petnig nauczyciele zgodnie
z Regulaminem dyzurow nauczycielskich 1 harmonogramem dyzuréw opracowanym na dany
rok szkolny.

4. Opieke podczas zaje¢ poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek organizowanych
przez Szkote pelni opiekun wycieczki zgodnie z Regulaminem wycieczek szkolnych.
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5. Opieke nad uczniami dowozonymi do Szkoty sprawuje opiekun dzieci i mtodziezy.
6. W sytuacji zaistnienia wypadku nauczyciel prowadzacy zajecia powinien:
1) niezwlocznie udzieli¢ pierwszej pomocy;

2) powiadomi¢ pielegniarke szkolng, ktéra w razie potrzeby ma obowigzek wezwac
pogotowie ratunkowe 1 powiadamia o wypadku rodzicéw ucznia;

3) poinformowac o zdarzeniu Dyrektora.

7. Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie
Szkoty, w razie potrzeby zwroci¢ si¢ o podanie celu pobytu, zawiadomi¢ pracownika obstugi
o fakcie przebywania osob postronnych.

8. Upowazniony przez Dyrektora pracownik obstugi powinien zwréci¢ si¢ do osob
postronnych wchodzacych na teren Szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadomié
o tym fakcie Dyrektora lub skierowac t¢ osobe do Dyrektora.

9. Nauczyciel lub inny pracownik Szkoly powinien niezwltocznie zawiadomi¢ Dyrektora
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

10. Uczniéw Szkoly obowigzuje bezwzgledny zakaz opuszczania terenu Szkoty w czasie
przerw i w czasie lekcji w godzinach, w ktorych zgodnie z tygodniowym planem zaje¢ powinni
przebywac na jej terenie.

11. Uczniowie moga by¢ zwolnieni z zaje¢ wytacznie na piseming prosbe rodzicow lub w
sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia po orzeczeniu pielegniarki lub lekarza, zgodnie
z § 24 ust. 7 Statutu oraz Procedurq zwalniania z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

12. Podczas trwania planowanych zaje¢, uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego
przebywa pod opieka nauczyciela w swietlicy szkolne;.

13. Uczen, ktory nie bierze udziatu w lekcjach religii, etyki, wychowania do zycia
w rodzinie przebywa pod opieka nauczyciela w $wietlicy szkolnej, jezeli zajgcia te nie
odbywaja si¢ na pierwszej lub ostatniej lekcji.

14. W Szkole sa podejmowane dzialania zabezpieczajagce uczniéw przed dostgpem do
umieszczonych w Internecie tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju, Ww szczegdlnosci poprzez zainstalowanie 1 aktualizowanie oprogramowania
zabezpieczajacego.

15. Zasady korzystania z boiska szkolnego i terendw przyszkolnych okresla Regulamin
obiektow sportowych. Zasady korzystania z placu zabaw przy Szkole okresla odrgbny
regulamin.

16. Szkota oraz tereny wokot niej sg objete monitoringiem wizyjnym.

17. W Szkole jest powotany koordynator do spraw bezpieczenstwa, ktoéry odpowiada
za przeprowadzanie prébnych ewakuacji.

18. W  sytuacjach  szczegélnego  zagrozenia nalezy  postgpowaé  zgodnie
z obowigzujacymi w Szkole procedurami.

§ 23. 1. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Gryfinie
1 innymi poradniami specjalistycznymi. Wspotpraca ta obejmuje nastepujace obszary:

1) prowadzenie na terenie Szkoty zaje¢ integracyjnych i adaptacyjnych;
2) pedagogizacj¢ rodzicow;

3) prowadzenie =zajg¢ terapeutycznych, indywidualnych 1 grupowych z uczniami
skierowanymi na takie zajecia do poradni;
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4) wydawanie opinii dotyczacych:
a) dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia,
b) dysgrafii, dysleksji, dysortografii, dyskalkulii,
c) objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole,
d) zwolnienia z nauki drugiego jezyka obcego;
5) wydawanie opinii o potrzebie objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka ksztalcenia,
6) wydawanie opinii o potrzebie realizacji przez ucznia indywidualnego programu nauki lub
indywidualnego toku nauki;
7) wydawanie orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania.

2. Uczniowie, ktoérzy maja trudnosci w nauce sg kierowani do Poradni Psychologiczno-
-Pedagogicznej na wniosek nauczyciela i1 za zgoda rodzicow. Wnioskodawca moze by¢ takze
rodzic.

3. Do zapoznania si¢ z opinig lub orzeczeniem poradni, zobowigzani sg wszyscy
nauczyciele uczacy danego ucznia.

4. Szkota opracowuje i realizuje program zwigzany z wyborem dalszego kierunku
ksztalcenia ucznidéw we wspotpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng oraz szkotami
ponadpodstawowymi. Koordynowaniem dziatan zwigzanych z wyborem szkoty i zawodu
zajmuje si¢ doradca zawodowy.

5. Szkota wspotpracuje rowniez z innymi instytucjami, dzieki ktorym moze realizowac
zadania rozszerzonej opieki wychowawczej 1 opiekunczej. Sa to m.in.:

1) Osrodek Pomocy Spotecznej;

2) Towarzystwo Przyjaciot Dzieci;

3) Caritas;

4) Polski Czerwony Krzyz;

5) Komenda Powiatowa Policji;

6) Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarne;j;
7) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie;
8) Sad Rejonowy;

9) Ochotnicze Hufce Pracy;

10) Gryfinski Dom Kultury;

11) lokalni przedsigbiorcy.

§ 24. 1. Wspotpraca Szkoty z rodzicami ucznia obejmuje wszystkie strefy dziatalnosci tj.
nauczanie, wychowanie i profilaktyke.

2. Rodzice wspotdziataja ze Szkola poprzez udziat w pracach Rady Rodzicow
bezposrednio lub poprzez wybranych przedstawicieli.

3. Rodzice maja prawo do:

1) peinejirzetelnej informacji o zachowaniu wlasnego dziecka, jego postepach i trudnosciach
W nauce;

2) wgladu do ocenionych i1 sprawdzonych prac pisemnych oraz dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, dokumentacji dotyczacej zastrzezen oraz
innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia;

3) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka;
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4) zaznajomienia si¢ z:

a) Statutem Szkoty oraz regulaminami okreslajacymi zasady pracy w Szkole,

b) Programem wychowawczo-profilaktycznym,

¢) zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,

d) z warunkami 1 trybem otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania,

e) zasadami przeprowadzania egzaminu w ostatnim roku nauki,

5) zgloszenia zastrzezen do Dyrektora Szkoty, dotyczacych rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, w przypadkach o ktorych
mowa w § 50 Statutu;

6) wystepowania z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty do Dyrektora
Szkoty za posrednictwem Rady Rodzicéw;

7) uzyskania informacji o dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
-wychowawczych oraz uzyskania informacji o mozliwosci udziatu ich dziecka w zajeciach
wychowawczo-opiekunczych organizowanych w tych dniach;

8) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w formie okreslonej w § 19 ust. 3.

4. Rodzice moga uzyska¢ szczegdtowe biezace informacje na temat wiasnego dziecka
od:

1) wychowawcy 1 nauczycieli przedmiotow — poprzez dziennik, na zebraniach klasowych,
zgodnie z harmonogramem zatwierdzonym przez Rad¢ Pedagogiczng na dany rok szkolny lub
w uzgodnionym terminie na terenie Szkoty;

2) pedagoga szkolnego — w sprawie skierowania na indywidualne badania specjalistyczne
w poradni psychologiczno-pedagogicznej, w celu rozwigzania konkretnego problemu;

3) doradcy zawodowego — w sprawie preorientacji zawodowej;

4) Dyrektora - w przypadkach wykraczajacych poza kompetencje wychowawcy, nauczyciela
przedmiotu 1 pedagoga szkolnego oraz w przypadku koniecznosci rozwigzania kwestii
spornych miedzy rodzicem a nauczycielem lub wychowawca.

5. Rodzice sa zobowigzani do:
1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczegszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie do zaj¢¢ szkolnych;
4) Scistej wspotpracy z wychowawcg 1 innymi nauczycielami.
6. Rodzice majg obowigzek usprawiedliwienia niecobecnosci dziecka w Szkole, z tym ze:

1) usprawiedliwienie to rodzic/uczen jest zobowigzany przedtozy¢ wychowawcy oddziatu
Ww ciggu tygodnia od momentu stawienia si¢ ucznia na zaj¢ciach;

2) usprawiedliwienie musi mie¢ forme¢ pisemng i1 zawiera¢ informacj¢ o przyczynach
nieobecnosci dziecka na zajeciach;

3) usprawiedliwienie moze by¢ podpisane przez jednego z rodzicoOw;

4) dokumentem usprawiedliwiajagcym nieobecnos¢ ucznia na zajeciach jest takze
zaswiadczenie lekarskie (oryginat lub kopia).

7. Rodzice ucznia, po wczesniejszym zlozeniu u wychowawcy pisemnego o$§wiadczenia,
ktorego wzor zamieszczony jest na stronie internetowej Szkoty, moga zwolni¢ go z lekcji oraz
usprawiedliwi¢ jego nieobecnos¢ za pomocg modutu Wiadomosci w dzienniku.
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8. W przypadku przewidywanej dtuzszej nieobecnosci ucznia rodzice sg zobowigzani,
o tym fakcie powiadomi¢ Szkote w ciggu dwoch dni roboczych.

§ 25. Do realizacji zadan statutowych Szkota posiada do potrzeb wiasnych nastepujace
pomieszczenia:

1) sale lekcyjne;

2) pracowni¢ informatyczna;

3) sale gimnastyczng duza, sale gimnastyczne mate, boisko rekreacyjno—sportowe;
4) pokdj nauczycielski,

5) pomieszczenia na archiwum;

6) pomieszczenia administracyjne: gabinety dyrektora, sekretariat, gabinety pedagogow,
gabinet psychologa, gabinet doradcy zawodowego, biblioteke 1 czytelni¢ szkolng, $wietlice
szkolne, gabinet stomatologiczny oraz gabinet profilaktyki zdrowotnej i1 pomocy
przedlekarskiej;

7) pomieszczenia bloku zywieniowego (pokoj dla intendenta, stotéwka, kuchnia
z przylegajacym zapleczem);

8) magazyny;

9) pomieszczenie socjalne dla pracownikow szkoty;
10) pomieszczenia gospodarcze;

11) szatnie.

Rozdzial 5
BIBLIOTEKA SZKOLY

§ 26. 1. W Szkole funkcjonuje biblioteka, ktora jest integralng czescig Szkoty.

2. Biblioteka stuzy realizacji potrzeb i1 zainteresowan uczniéow, zadan dydaktyczno-
wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
o regionie oraz wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy Szkoty oraz rodzice,
na zasadach okreslonych w Regulaminie biblioteki.

4. Nadzor nad biblioteka peini Dyrektor Szkoty, ktory zapewnia wlasciwe wyposazenie
oraz §rodki finansowe na jej dziatalnosc.

5. Biblioteka jest czynna w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacja
roku szkolnego.

6. W bibliotece Szkoty przeprowadza si¢ co 5 lat inwentaryzacje zbiorow bibliotecznych
metoda skontrum.

7. Biblioteka Szkoty:
1) w zakresie gromadzenia i udostgpniania ksigzek i innych zrodet informacji:

a) gromadzi, przechowuje, udostepnia ksiegozbior, filmy, plyty CD, materiaty
ilustracyjne; umozliwia uczniom, nauczycielom i innym pracownikom Szkoty
korzystanie z ksiggozbioru podrecznego,
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b) gromadzi, wypozycza uczniom podr¢czniki 1 materiaty edukacyjne oraz przekazuje
uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku ich zwrotu zgodnie z Regulaminem
wypozyczania darmowych podrecznikow,

c) stanowi o$rodek informacji o dokumentach (materialach dydaktycznych)
gromadzonych w Szkole;

2) w zakresie stwarzania warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi:
a) pelni role szkolnego centrum multimedialnego,
b) wspolnie z nauczycielami przedmiotéw przygotowuje do samoksztalcenia
1 ksztalci umiejetnosci informacyjne uczniow,
c) jest pracownig dydaktyczna, w ktorej wykorzystuje si¢ roznorodne materiaty
biblioteczne i technologi¢ informacyjng na zaje¢ciach z uczniami;

3) w zakresie rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz
wyrabiania 1 poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢:

a) wspomaga realizacje procesu dydaktyczno-wychowawczego Szkoty,

b) ksztaltuje kulture czytelnicza ucznidw, rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze

1 informacyjne uczniéw;

4) w zakresie organizowania roéznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturalng
1 spoteczng uczniow:

a) prowadzi Centrum wiedzy o regionie,

b) prowadzi Dzial wiedzy o Patronie,

¢) prowadzi Szkolny punkt informacji zawodowe;,

d) zaspokaja potrzeby kulturalno-rekreacyjne uczniow,

e) organizuje spotkania, imprezy czytelnicze (wystawy, konkursy, zajgcia artystyczne);
5) w zakresie wspOtpracy z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami:

a) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli,

b) wspotuczestniczcy w dzialaniach majacych na celu upowszechnianie wiedzy
w zakresie wychowania do czytelnictwa w rodzinie,

c) wspotpracuje z innymi bibliotekami szkolnymi i Bibliotekg Publiczng w Gryfinie
poprzez wymiang informacji, doswiadczen, uczestnictwo w imprezach propagujacych
czytelnictwo 1 kulture,

d) wspotpracuje z Rada Rodzicow, pedagogami szkolnymi, psychologiem szkolnym
w celu upowszechniania czytelnictwa 1 wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow,

e) wspiera dziatalno$¢ opiekunczo-wychowawczg i1 profilaktyczng szkoty.

8. Nauczyciele i wychowawcy wspierajg dziatania biblioteki w zakresie popularyzacji
czytelnictwa wsrod uczniéw, rozbudzaniu ich potrzeb i1 zainteresowan poprzez lekture,
rozwijanie umiej¢tnosci samodzielnego ksztalcenia si¢ 1 poglebiania wiedzy.

9. Nauczyciel bibliotekarz w ramach swoich zadan:
1) udostepnia ksigzki i inne zrodia informacji;
2) prowadzi dziatalno$¢ informacyjna;
3) prowadzi poradnictwo w doborze lektury;

4) prowadzi zajgcia przygotowujgce ucznidow do samoksztalcenia, wykorzystywania
informacji z r6znych zrodet 1 efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

5) prowadzi rézne formy promocji biblioteki i upowszechniania czytelnictwa;
6) tworzy warunki i pomaga w organizowaniu efektywnej rozrywki dla uczniow;
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7) inspiruje prace Kota Przyjaciot Biblioteki, Kota Internautéw oraz twoérczg aktywnos¢
uczniow;

8) pomaga nauczycielom 1 wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
-wychowawczych,;

9) gromadzi materiaty biblioteczne, zgodnie z potrzebami Szkoty, prowadzi ich ewidencje w
bibliotecznym programie komputerowym, selekcje, opracowanie i ochrong;

10) prowadzi warsztat informacyjny;
11) prowadzi dokumentacj¢ pracy na zasadach uzgodnionych z Dyrektorem Szkoty;
12) planuje praceg 1 sprawozdawczos¢;

13) wspotpracuje z nauczycielami, wszystkimi organami Szkoty, innymi bibliotekami oraz
lokalnym $rodowiskiem pozaszkolnym.

Rozdzial 6
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 27. 1. W Szkole sg zatrudniani nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania okreslaja odregbne przepisy.

3. Liczbe etatdéw nauczycieli nierealizujacych obowigzkowych zaje¢ dydaktyczno-
-wychowawczych oraz liczbe etatow pracownikow administracji 1 obstugi okresla Dyrektor
w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

4. Kwalifikacje nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoly oraz zasady ich
wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.

5. W Szkole sg utworzone stanowiska wicedyrektorow zgodnie z odrgbnymi przepisami.
6. Obstuge kadrowo-ptacowa Szkoty prowadzi Centrum Ustlug Wspdlnych w Gryfinie.

§ 28. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow;
2) poszanowanie godnos$ci osobistej ucznia,

3) prawidlowa realizacja programu nauczania, wychowania i opieki oraz dazenie do
osiggniecia w tym zakresie jak najlepszych wynikow;
4) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez Szkote kryteriami,

5) ksztalcenie 1 wychowanie mitodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

6) dbanie o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, w pokoju 1 przyjazni miedzy Iludzmi roéznych narodow, ras
1 $wiatopogladow;

7) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

8) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;
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9) udzielanie pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane
potrzeby ucznidow;

10) promowanie zdrowego stylu zycia 1 dziatania na rzecz profilaktyki uzaleznien oraz ochrony
ucznia przed zachowaniami ryzykownymi;

11) dbanie o pomoce dydaktyczno-wychowawcze 1 sprzet szkolny;
12) aktywny udzial w pracach Rady Pedagogicznej;
13) przestrzeganie postanowien Statutu,

14) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i1 podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej
poprzez doksztalcanie w roznych formach doskonalenia zawodowego, zgodnie z potrzebami
szkoty;

15) shuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng,

16) wykonywanie na polecenie Dyrektora innych czynno$ci w zakresie dziatalnos$ci statutowe;j
Szkoty w ramach 40-godzinowego tygodniowego wymiaru pracy.

3. Nauczyciel ma prawo do:

1) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, ktére uwaza za najwlasciwsze
sposrdd uznanych przez wspoétczesne nauki pedagogiczne;

2) wyboru podrecznika oraz programu nauczania a takze wyboru innych pomocy naukowych;

3) opracowania wlasnego programu nauczania, ktory moze by¢ dopuszczony do uzytku
szkolnego zgodnie z odrebnymi kryteriami;

4) takiego wyposazenia stanowiska pracy, ktore umozliwiloby realizacj¢ dydaktyczno—
-wychowawczego programu nauczania,

5) (uchylony)

4. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe, zespoty wychowawcze lub inne
zespoly problemowo-zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, powotywany przez
Dyrektora Szkoty.

5. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

§ 29. 1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Obowigzki nauczyciela wychowawcy danego oddzialu powierza Dyrektor Szkoty.

3. Wychowawca moze by¢ nauczyciel, ktory uczy w swojej klasie minimum jednego
przedmiotu.

4. Dla zapewnienia ciggtosci i1 skutecznosci pracy wychowawcze] wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu okreslonego etapu
edukacyjnego.

5. W razie dtuzszej nieobecnosci wychowawcy Dyrektor Szkoty powierza opieke nad
oddziatem innemu nauczycielowi.

6. Formy realizacji zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

7. Zadaniem nauczyciela wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami oddziatu, a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie 1 w spoleczenstwie;

2) podejmowanie dzialan majgcych na celu zapewnienie niezbednej pomocy specjalistycznej
1 materialnej;
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3) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniow;
4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

5) dziatania zmierzajace do stworzenia wlasciwych stosunkéw interpersonalnych w zespole
klasowym,;

6) wpajanie zasad tolerancji dla odmienno$ci narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijne;j;

7) ksztalttowanie postaw aktywnosci, samodzielnosci 1 odpowiedzialnosci,

8) systematyczne kontrolowanie frekwencji 1 ocen uzyskiwanych przez poszczegdlnych
uczniow;

9) diagnozowanie na biezaco sytuacji wychowawczej w swoim oddziale i1 przedstawianie jej
dwa razy w roku pedagogowi szkolnemu;

10) organizowanie samorzadu klasowego i kierowanie jego praca;

11) planowanie 1 organizowanie wspOlnie z rodzicami wycieczek, imprez klasowych oraz
udziatu oddziatu w imprezach szkolnych 1 pozaszkolnych;

12) udzielanie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego uczniom i ich rodzicom.
8. Nauczyciel wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 7:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) opracowuje 1 realizuje roczny plan pracy wychowawczej wspdlnie z uczniami
1 przedstawicielami rodzicéw;

3) ustala tres¢ 1 forme zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;

4) zapoznaje uczniow 1 rodzicow z obowigzujacymi zasadami oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow;

5) prowadzi dokumentacje wychowawcy oddziatu.
9. Dyrektor moze zmieni¢ nauczyciela wychowawce w przypadku:
1) dlugotrwatej nieobecnosci;
2) braku efektéw pracy wychowawczej;
3) pisemnego wniosku co najmniej 51% rodzicow po uptywie przynajmniej 5 miesi¢cy nauki.
10. W przypadku okreslonym w ust. 9 pkt 3 Dyrektor powotuje komisje do rozpatrzenia
zasadnosci ztozonego wniosku.

11. Wychowawca oddziatlu jest rzecznikiem praw uczniow swojego oddzialu w relacji
z innymi nauczycielami, Dyrektorem 1 Radg Pedagogiczng. Wychowawca w ramach swoich
zadan:

1) uzgadnia 1 koordynuje z innymi nauczycielami dzialania wychowawcze wobec ogotu,
a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest pomoc i indywidualna opieka;

2) czuwa nad kontrolg frekwencji wpisywanej przez nauczycieli uczacych poszczegdlnych
przedmiotoéw oraz nad sprawiedliwym i obiektywnym stawianiem przez nich ocen;

3) udziela pomocy w rozwigzywaniu konfliktow w relacjach nauczyciel-uczen lub
nauczyciel-oddziat;

4) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i szkolnym doradca zawodowym.

12. W relacji z rodzicami wychowawca oddziatu organizuje wspotprace tak by zapewnic
wlasciwe warunki rozwoju dziecka. Do jego obowigzkow w tym zakresie nalezy:

1) dobra znajomos¢ srodowiska rodzinnego kazdego wychowanka;
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2) organizacja spotkan indywidualnych 1 grupowych z rodzicami;

3) prowadzenie pedagogizacji rodzicéw;

4) wlaczenie rodzicéw w zycie oddziatu 1 Szkoty;

5) udzielanie pomocy rodzicom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

13. Wychowawca oddziatu realizujgc zadania otrzymuje wsparcie innych nauczycieli,
pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego, szkolnego doradcy zawodowego oraz Dyrektora
Szkoty.

§ 30. 1. W Szkole tworzone sg zespoty wychowawcow:

2. Zebrania zespoldw wychowawcoOw sa organizowane w zwigzku z omoOwieniem
1 uzgodnieniem wynikow klasyfikowania i promowania ucznidéw, nie pozniej niz 3 dni przed
wyznaczonym terminem zebrania Rady Pedagogiczne;.

3. Na wniosek cztonka zespotu, moze by¢ zwotane nadzwyczajne zebranie.

4. Wychowawca na zebraniu zespotu przedstawia wyniki klasyfikacji 1 promocji
uczniéw swojego oddziatu oraz ich analizg.

5. Przewodniczacy sporzadza zestawienie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow
poszczegbdlnych oddzialow i1 przedstawia je do zatwierdzenia na zebraniu Rady Pedagogiczne;.

§ 31. 1. W Szkole tworzone sg zespoty przedmiotowe.
2. Do zadan zespolu przedmiotowego nalezy:

1) wybdr programéw nauczania, podrgcznikow, materiatéw edukacyjnych oraz materiatow
¢wiczeniowych;

2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriéw oceniania uczniéw oraz sposobdéw badania
wynikdéw nauczania;

3) badanie stanu wiedzy 1 umiejetnosci uczniow Szkoty;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

5) wspotdziatanie w zorganizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze uzupeinianie
wyposazenia,

6) organizowanie konkurséw przedmiotowych.

§ 32. 1. W Szkole sa zatrudniani pedagog, psycholog, logopeda oraz terapeuta
pedagogiczny, ktorzy wpieraja nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow;

2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
2. Pedagog i psycholog w ramach swoich zadan:

1) prowadzi badania i dziatania diagnostyczne uczniow w celu:
a) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,
b) przyczyn niepowodzen szkolnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow;

2) diagnozuje sytuacje wychowawcze w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych;

3) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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4) podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw uczniow;

5) podejmuje dziatania majace na celu minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych,
zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjuje rézne formy pomocy w srodowisku
szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow;

6) inicjuje i prowadzi dziatania mediacyjne 1 interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;
7) udziela pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow.

3. Logopeda w ramach swoich zadan:

1) diagnozuje, w tym prowadzi badania przesiewowe w celu ustalenia stanu mowy oraz
poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzi zajecia logopedyczne dla uczniow oraz porady i konsultacje dla rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmuje dziatania profilaktyczne zapobiegajace powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow.

4. Terapeuta pedagogiczny w ramach swoich zadan:

1) prowadzi badania 1 dziatania diagnostyczne uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci
oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznaje przyczyny utrudniajgce uczniom aktywne 1 pelne uczestnictwo w zyciu Szkoty;

3) prowadzi =zajgcia korekcyjno-kompensacyjne oraz inne zajecia o charakterze
terapeutycznym,;

4) podejmuje dziatania profilaktyczne zapobiegajace niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspodlpracy z rodzicami uczniow.

§ 33. 1. W Szkole jest wyznaczony spoteczny inspektor pracy, ktory w ramach swoich
zadan:

1) petni nadzér nad warunkami pracy w Szkole;

2) informuje Dyrektora Szkoty o wszelkich niedociggni¢ciach technicznych, ktéore moga
stanowi¢ zagrozenie zdrowia i1 zycia osob przebywajacych na terenie Szkoty;

3) prowadzi wstepne przeszkolenia dla nowych pracownikéw Szkoty w zakresie bhp;

4) prowadzi dokumentacje¢ przeszkolen pracownikow, zalecanych przegladow technicznych i
wydawanych zalecen;

5) prowadzeni dokumentacj¢ zwigzang z wypadkami uczniéw i pracownikow Szkoty.

2. Spoteczny  inspektor  pracy jest czlonkiem  komisji = powypadkowej
1 przewodniczacym komisji spotecznych przegladéw warunkéw pracy i nauki.

§ 34. 1. Pracownikami administracji Szkoty s3:
1) referent;
2) intendent.
2. Pracownikami obstugi Szkoty sa:
1) pomoc nauczyciela;
2) asystent nauczyciela;
3) opiekun dzieci i mtodziezy;
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4) wozni;

5) sprzataczki,

6) konserwator;

7) robotnik gospodarczy;
8) kucharka;

9) pomoc kuchenna;

10) dozorcy.

3. Status prawny pracownikoOw niebedacych nauczycielami zatrudnionymi w Szkole
okreslaja przepisy o pracownikach samorzadowych.

4. Pracownicy administracji i obstugi sg zatrudniani i zwalniani przez Dyrektora Szkoty
zgodnie z przepisami Kodeksu pracy.

5. Zakres obowigzkow pracownikoéw obstugi i administracji ustala Dyrektor.

§ 35. Wszyscy pracownicy Szkoty sg zobowigzani do:
1) przestrzegania dyscypliny pracy;

2) przestrzegania przepisoOw bhp i udzialu w zorganizowanych przez Szkole szkoleniach
w tym zakresie;

3) przestrzegania postanowien Statutu;

4) natychmiastowego reagowania na wszystkie przejawy zachowania uczniow mogace
stanowi¢ zagrozenie dla ich bezpieczenstwa.

Rozdzial 7
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 36. 1. Nauke w Szkole rozpoczynajg dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza
7 lat.

2. Obowigzek szkolny ucznia trwa do ukonczenia Szkoty, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia przez niego 18 roku zycia.

3. Na wniosek rodzicéw nauke w Szkole moze rozpocza¢ takze dziecko, ktore w danym
roku kalendarzowym konczy 6 lat jezeli dziecko:

1) w poprzednim roku szkolnym korzystato z wychowania przedszkolnego, albo
2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w Szkole, wydang przez poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.

4. Dyrektor Szkoty moze odroczy¢ spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego
o jeden rok szkolny w danym roku szkolnym:

1) na wniosek rodzicoOw ztozony nie pézniej niz do dnia 31 sierpnia w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz

2) na podstawie dostarczonej przez rodzica opinii, wydanej przez poradni¢ psychologiczno-
-pedagogiczng, z ktorej wynika potrzeba odroczenia.

5. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
obowiazek szkolny moze by¢ odroczony nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat:
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1) na wniosek rodzicoOw ztozony nie p6zniej niz do dnia 31 sierpnia w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat, z tym, ze wniosek ten rodzic moze ztozy¢ ponownie
w kolejnym roku kalendarzowym oraz

2) na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego i1 opinii, wydanej przez
poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, z ktorej wynika potrzeba odroczenia — dostarczonych
przez rodzica.

6. Do Szkoty przyjmuje si¢:
1) ucznidw zamieszkatych w obwodzie Szkoty - z urzedu;

2) ucznidéw zamieszkalych poza obwodem Szkoly w przypadku wolnych miejsc
w planowanych oddziatach - na wniosek rodzicow 1 za zgoda Dyrektora, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

7. Na wniosek rodzicéw ucznia Dyrektor Szkoty, moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na
spetnianie obowigzku nauki poza szkota zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 37. 1. Zgodnie z Powszechng Deklaracjg Praw Czlowieka ONZ oraz Konwencjg
o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne ONZ w dniu 20 listopada 1989 r.
uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone¢ 1 poszanowanie jego godnosci przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej;

3) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, a w szczegolnosci dotyczacych zycia Szkoty,
a takze $wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza to dobra innych ludzi, nie obraza
1 nie krzywdzi innych,;

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentow;

6) uzyskiwania od nauczycieli niezbednych informacji o formach nauki oraz sposobach
poszerzania i pogltgbiania swoich wiadomosci 1 umiejetnosci,

7) przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci wykorzystujac
wszelkie mozliwos$ci Szkoty;

8) zapoznawania si¢ na biezaco z ocenami ze wszystkich przedmiotow oraz sprawiedliwej,
obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow w nauce;

9) korzystania z pomocy nauczycieli, wychowawcy w przypadku trudnosci w nauce;

10) rozstrzygania sporoOw na terenie Szkoty na zasadach negocjacji, porozumienia
1 poszanowania stron;

11) wptywania na zycie Szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach dziatajacych w Szkole;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu oraz srodkow dydaktycznych i ksiegozbioru
podczas zaje¢¢ pozalekcyjnych;

13) reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami i umiejetnosciami;

14) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych oraz w okresie przerw §wiatecznych i ferii;
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15) brania udzialu w imprezach pozaszkolnych (wycieczki, biwaki, wyjazdy do kina 1 teatru)
dostgpnych dla okreslonych grup wiekowych;

16) korzystania z pomocy doraznej;
17) indywidualnego programu lub toku nauki, indywidualnego nauczania oraz
zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia, zajg¢ realizowanych indywidualnie lub w grupie
liczacej do 5 ucznidw;
18) korzystania z porad pedagoga i psychologa oraz doradcy zawodowego;
19) podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;.
2. Uczen ma prawo do informacji o:
1) wymaganiach edukacyjnych z zaje¢ obowigzkowych i1 dodatkowych;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych;
3) warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;
4) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

5) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania.

3. Uczen ma prawo do uzasadnienia ustalonej oceny oraz prawo wgladu do
sprawdzonych i1 ocenionych prac pisemnych, zgodnie z § 42 ust. 6 oraz § 49 ust. 4 Statutu.

4. W przypadku naruszenia praw ucznia obowigzuje okreslony tryb sktadania skarg:

1) do wychowawcy, jezeli nie jest osobg tamiaca te prawa, z mozliwoscig odwotania si¢ do
pedagoga szkolnego;

2) do pedagoga, z mozliwo$cig odwotania si¢ do Dyrektora;
3) do Dyrektora, z mozliwoscig odwotania si¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

4) do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z mozliwoscig odwotania si¢ do Rzecznika
Praw Dziecka;

5) do Rzecznika Praw Dziecka.

5. Uczen speitniajagcy obowigzek szkolny poza szkola ma prawo uczestniczy¢
w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych, specjalistycznych a takze w kotach zainteresowan
organizowanych na terenie Szkoty.

6. Uczniowie majag prawo do bezplatnego dostgpu do podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych lub materialow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zajgc
edukacyjnych.

§ 38. 1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie,
a w szczegolnosci:
1) systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, przygotowywac sie do
nich oraz wiasciwie zachowywac si¢ w ich trakcie:

a) uczeszczac na wszystkie zajecia wynikajace z planu zajec,

b) na zajgcia przybywac punktualnie,

¢) mimo spOznienia, przyby¢ do sali, w ktorej odbywajg si¢ zajecia,

d) w trakcie zaje¢ zachowac nalezytg uwage, nie rozmawiac z innymi uczniami, zabiera¢

glos, gdy zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela;

2) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkolnym,;
3) dbac o honor 1 tradycje Szkoty;
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4) szanowac symbole narodowe i szkolne;

5) przestrzegac zasad kultury;

6) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli 1 innych pracownikoéw Szkoty oraz pozostatych
uczniow;

7) odpowiada¢ za wtasne zycie, zdrowie i higien¢ oraz rozw¢j, unika¢ szkodliwych natogéw;
8) nie stwarza¢ sytuacji, ktére zagrazalyby zdrowiu i zyciu wtasnemu badz innych osob;

9) szanowac poglady i1 przekonania innych ludzi;

10) dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole;

11) zachowywac si¢ godnie, takze poza terenem Szkoly i po zajeciach lekcyjnych;

12) dba¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

13) przestrzega¢ zalecen 1 zarzadzen Dyrektora, Rady Pedagogicznej oraz Samorzadu
Uczniowskiego;

14) przestrzega¢ w sprawach spornych okreslonego trybu sktadania skarg;

15) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych, w terminie 1 formie okreslone;j
w § 24 ust. 6.

16) przestrzega¢ zasad dotyczacych ubioru i wygladu ucznidow w Szkole, o ktérych mowa
w ust. 2;

17) przestrzega¢ zasady korzystania z telefondéw komodrkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych na terenie Szkoly zgodnie z ust. 4.

2. Reguty dotyczace ubioru 1 wygladu ucznia obowigzujace w Szkole:

1) ubidr ucznia powinien by¢ czysty i1 stosowny do miejsca pobytu jakim jest szkota. Nie
powinien by¢ wyzywajacy oraz prowokacyjny;

2) po wejsciu do szkoty wierzchnie okrycia, czapki nalezy pozostawi¢ w szatni;

3) stroj ucznia powinien zakrywac takie czesci ciata jak: ramiona, brzuch, pepek, posladki,
dekolt, plecy, uda;

4) na terenie szkoly obowigzuje noszenie bezpiecznego obuwia na niskiej 1 ptaskiej
podeszwie;

5) zabronione jest eksponowanie znakow 1 symboli nawigzujacych do grup nieformalnych,
srodkow odurzajacych, tresci urazajacych godno$¢ osobistg lub instytucji panstwowych,
znakow 1 tresci urazajgcych uczucia religijne;

6) na terenie szkoty niedozwolone sg ostre i przesadne makijaze, wyzywajace fryzury,
rzucajace si¢ w oczy nadmiernie dtugie i pomalowane paznokcie, piercing;

7) podczas uroczystosci szkolnych, $wigt panstwowych, egzaminow i konkursow obowigzuje
ucznidéw stroj galowy: dziewczgta — biata koszula, ciemna spddnica lub spodnie; chtopcy
— biata koszula, dtugie i ciemne spodnie.

3. W przypadku naruszenia zasad, o ktorych mowa w ust. 2 uczen ponosi nastepujace
konsekwencje:

1) otrzymuje uwage stowna;
2) otrzymuje uwage pisemna;

3) zostaje przeprowadzona z uczniem rozmowa pouczajgca w obecnosci rodzicOw — po
otrzymaniu przez niego trzeciej pisemnej uwagi,

4) nastepuje obnizenie oceny jego zachowania o jeden stopien - w przypadku ponownego
niestosowania si¢ do obowigzujacych regut.
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4. Podczas zaje¢ lekcyjnych, a w przypadku edukacji wczesnoszkolnej takze podczas
przerw, zabronione jest korzystanie przez ucznia z telefonu komorkowego, innych urzadzen
telekomunikacyjnych oraz sprzetu nagrywajacego i1 odtwarzajacego bez wyraznej zgody
nauczyciela.

5. W przypadku naruszenia zasady, o ktorej mowa w ust. 4 nastepuje:
1) wpisanie przez nauczyciela lub wychowawce informacji do dziennika;
2) wezwanie do Szkoty rodzicow ucznia - w przypadku trzeciej pisemnej uwagi, w celu:

a) poinformowania ich o zaistnialej sytuacji,

b) ztozenia przez ucznia pisemnego zobowigzania do przestrzegania zakazu zawartego w
ust. 4,

c) ustnego zobowigzania si¢ rodzicow do wspierania Szkoty w realizacji dziatan
wychowawczych;

3) zawieszenie w prawach ucznia, ktore skutkuje zakazem uczestniczenia w okreslonej
imprezie klasowej lub szkolnej - w przypadku ponownego ztamania zakazu;

4) obnizenie oceny zachowania o jeden stopien — gdy dziatania o ktérych mowa w pkt 1-3 nie
odnosza zamierzonego skutku.

§ 39. 1. Uczen moze otrzymac¢ nagrody 1 wyrdznienia za:
1) bardzo dobre wyniki w nauce 1 wzorowe zachowanie;
2) prace spoteczng na rzecz Szkoty;
3) godne reprezentowanie Szkoty w konkursach i zawodach sportowych poza Szkots;
4) zajecie I, II, III miejsca w konkursach organizowanych przez Szkote;
5) 100% frekwencje na zajeciach szkolnych;
6) osiggniecia zwigzane z dziatalnos$cig pozalekcyjng Szkoty.
2. Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod:
1) ustna pochwata wychowawcy wobec zespotu klasowego, pochwata w obecnosci rodzicow;
2) pochwatla wpisana w dzienniku, w zeszycie stuzacym do kontaktu z rodzicami;
3) pochwata Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci uczniowskiej;
4) dyplom uznania;
5) list pochwalny wychowawcy oddziatu lub Dyrektora Szkoty do rodzicow;
6) nagroda rzeczowa;

7) wpis na $wiadectwie szkolnym szczegolnych osiggnie¢ ucznia w konkursach, olimpiadach
1 zawodach na szczeblu wojewddzkim oraz ponadwojewodzkim;

8) s$wiadectwo z wyrdznieniem w przypadku, gdy uczen w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal srednig ocen z przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocen¢ zachowania. W przypadku ucznia realizujgcego obowiazek szkolny poza szkota,
kryterium otrzymania $wiadectwa z wyrdznieniem jest tylko §rednia ocen;

9) legitymacje w przypadku, gdy uczen, w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat srednig ocen
z przedmiotow obowigzkowych co najmniej 5,00 i wzorowe zachowanie;

10) stypendium za bardzo dobre wyniki w nauce lub osiggnigecia sportowe zgodnie
z odrebnymi przepisami,

11) wpis do Ksiegi Laureatow i Finalistow;

12) zamieszczenie informacji o sukcesie ucznia na tablicy szkolnej Primus Inter Pares;
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13) wpis do Zlotej Ksiggi Absolwentéw Szkoty w przypadku, gdy uczen w kazdym roku
w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal $rednig ocen z przedmiotow obowigzkowych co
najmniej 5,00, oceny roczne co najmniej dobre 1 wzorowe zachowanie.

3. Uczniowie, o ktorych mowa w § 54 ust. 5 sg zwolnieni z egzaminu dsmoklasisty.

4. SzczegoOlnie wyrdzniajacy si¢ uczniowie otrzymujg nagrody 1 wyrdznienia
przyznawane przez jednostki administracji o$wiatowe] oraz inne instytucje i1 organizacje
wedtug odrebnych zasad.

5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy czlonek spotecznosci
Szkoty.

6. Szkota ma obowigzek poinformowac rodzicOw ucznia o przyznanej mu nagrodzie.

7. Uczen lub jego rodzice maja prawo odwotania si¢ od przyznanej nagrody w ciagu
7 dni roboczych od jej otrzymania do osoby badz organu, ktory przyznatl nagrodg.

§ 40. 1. Za nieprzestrzeganie Statutu, za lekcewazenie nauki 1 innych obowigzkow,
o ktorych mowa w § 38, uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem przez wychowawce wobec oddziatu;

2) wpisaniem uwagi w dzienniku, w zeszycie stuzagcym do kontaktu z rodzicami,
3) wezwaniem rodzicOw i1 zapoznaniem ich z zachowaniem ucznia;

4) upomnieniem lub nagang Dyrektora Szkoty;

5) obnizeniem oceny zachowania;

6) pozbawieniem pelnienia funkcji spoteczne;;

7) wydaleniem z organizacji uczniowskiej;

8) wudzieleniem nagany przez wychowawce lub Dyrektora na apelu wobec spotecznosci
uczniowskiej;

9) zawieszeniem prawa udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, imprezach szkolnych
1 pozaszkolnych lub reprezentowania Szkoty na zewnatrz;

10) przeniesieniem do rownoleglego oddziatu w Szkole;

11) przeniesieniem przez Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty do innej szkoly — na
wniosek Dyrektora;

12) usuni¢ciem ze Szkoty, jesli uczen nie podlega obowigzkowi szkolnemu.

2. Uczen moze by¢ przeniesiony przez Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty do
innej szkoty, gdy w sposéb razacy:

1) nie respektuje zasad wspotzycia spotecznego i1 ogolnie przyjetych norm moralnych;
2) naruszyl postanowienia Statutu lub wewnetrznych regulaminéw Szkoty;

3) dopuscit sie powaznego wykroczenia zagrazajacego zyciu i zdrowiu innych osob;
4) wywiera demoralizujacy wptyw na innych uczniow;

5) wobec ktorego wszczeto dochodzenie w zwigzku z naruszeniem prawa karnego, jezeli
podjete wobec niego dziatania wychowawcze nie przynosza oczekiwanych rezultatow,
a rodzice odmawiajg wspOtpracy ze Szkola.

3. Dyrektor Szkoty moze w drodze decyzji, zgodnie z obowigzujacymi procedurami,
skresli¢ ucznia nieobjetego obowigzkiem szkolnym z listy uczniow w przypadkach okreslonych
w ust. 2.

31



4. Skreslenie ucznia, o ktébrym mowa w ust. 3 z listy uczniow nast¢gpuje na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

5. W celu zwigkszenia dyscypliny uczniéw 1 biezacej kontroli ich zachowania moga by¢
organizowane apele porzadkowe przez Dyrektora Szkoty.

6. Uczniowi, ktory tamie postanowienia Statutu, wychowawca oddziatu 1 inni
nauczyciele starajg si¢ pomdc podejmujgc rozne dziatania wychowawcze, m.in.: prowadzac
Z nim rozmowe wyjasniajaca, pouczajaca lub upominajac go w indywidualnej rozmowie.

7. Szkola ma obowigzek informowa¢ rodzicOw ucznia o zastosowanej wobec niego
karze.

8. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popeinionego uchybienia. Kara nie
moze narusza¢ nietykalnosci 1 godno$ci osobistej ucznia.

9. Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien.

10. Uczen, jego rodzice, wychowawca, Samorzad Uczniowski majg prawo odwotania si¢
od ustalonej kary w ciggu 7 dni roboczych od jej ogloszenia do osoby badz organu, ktory
udzielit kary.

11. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas probny, nie dtuzszy niz pot roku,
jezeli uczen uzyska pisemne porgczenie samorzadu klasowego, Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow lub organizacji dziatajacej w Szkole.

Rozdzial 8
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 41. 1. Ocenianie ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i1 jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczenie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
-wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) biezace ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w odniesieniu do wymagan
edukacyjnych sformutowanych przez nauczyciela;

2) ustalenie  $roédrocznych/rocznych  oraz  koncowych  ocen  klasyfikacyjnych
z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania zgodnie z Przedmiotowymi Zasadami
Oceniania oraz Statutem Szkoly.

3. Oceniajac, nalezy uwzglednia¢ mozliwosci edukacyjne i psychofizyczne ucznia.

4. Oceniajac przestrzegamy zasad: jawnoS$ci, argumentacji, sprawiedliwosci,
systematycznosci.
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§ 42. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢ednych do wuzyskania poszczegdlnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzujacych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania.

3. Uczniowie z orzeczeniami i opiniami poradni psychologiczno-pedagogicznej oceniani
sg zgodnie z ustalonymi przez zespoly przedmiotowe wymaganiami edukacyjnymi
z uwzglednieniem zalecen poradni.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
1 zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz
aktywno$¢ w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizyczne;.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia.

6. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w odniesieniu do wymagan edukacyjnych oraz
kryteridéw oceniania zachowania. Uzasadnienie to moze mie¢ forme pisemng lub ustng.

§ 43. 1. W klasach I-III srédroczne/roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa
ocenami opisowymi.

2. Ocena opisowa okre$la postepy dziecka w edukacji. Przedmiotem oceny jest
catosciowy rozw0j dziecka: intelektualny, fizyczny oraz spoteczno—emocjonalny.

3. Ocena opisowa speinia nastgpujace funkcje:
1) informacyjng — okresla, co uczen poznat, zrozumial, opanowal, czego si¢ nauczyl, jakie
umiejetnosci zdobyt, co juz potrafi wykonac, w jaki sposéb kontroluje to co robi, jaki wysitek
wlozyt w wykonywang pracg;
2) korekcyjng — opisuje to, co uczen juz opanowal, co juz robi dobrze, a nad czym powinien
jeszcze popracowac, co trzeba zmienic;
3) motywacyjng — zacheca do podejmowania dalszego wysitku, stwarza nadziej¢ na

osiggniecie sukcesu, dodaje wiary we wiasne sity, wskazuje na mozliwos¢ dokonania zmian w
postepowaniu.

4. W ocenianiu biezacym:

1) stosuje si¢ ocen¢ stowng lub pisemng (literowg) oznaczajacg poziom opanowania
wiadomosci 1 umiejetnosci: A - poziom znakomity, B - poziom wysoki, C - poziom dobry,
D - poziom przecietny, E - poziom niski, F - poziom bardzo niski. Ocen¢ wpisuje si¢ do zeszytu
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lub na pracy kontrolnej z informacjg o tym, co uczen zrobit dobrze, wskazéwkami do korekty
pracy 1 terminem mozliwej poprawy;

2) w klasie III, w celu ztagodzenia trudnego przejscia do II etapu edukacyjnego, wprowadza
sie¢ w II okresie nauki oceng cyfrowa taka, jaka funkcjonuje na wyzszych etapach edukacyjnych.
Wprowadzenie oceny cyfrowej dotyczy wpisow dokonywanych w zeszytach przedmiotowych,
zeszytach éwiczen, na kartach pracy ucznia oraz w dzienniku. Srddroczna
1 roczna ocena z zaj¢¢ edukacyjnych pozostaje oceng opisowa.

§ 44. 1. Poczawszy od klasy IV oceniajgc stosujemy skalg ocen:

Stopien Oznaczenie cyfrowe Skrot literowy
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach: celujacy,
bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy.

3. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena niedostateczna.
4. W ocenianiu biezagcym mozna stosowac rOwniez oceny: 6-, 5+, 5-, 4+, 4-, 3+, 3-, 2+,
2-, 1+.

5. Ocena $rédroczna/roczna z zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ z wychowania
fizycznego, ustalana jest w oparciu o §rednig wazong ocen biezacych.

6. ,,Wagi” poszczegolnych ocen, sposdb wystawiania oceny srodrocznej/rocznej opisane
sa w Przedmiotowych Zasadach Oceniania. Informacje te nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne przekazuje uczniom na poczatku roku szkolnego.

7. Sprawdzian nalezy zapowiedzie¢ uczniom co najmniej na tydzien przed planowanym
terminem i fakt ten odnotowa¢ w dzienniku, z tym ze:

1) w tygodniu mogg by¢ przeprowadzone tylko dwa sprawdziany;

2) w jednym dniu zaje¢ lekcyjnych moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian;

3) nie nalezy przeprowadza¢ sprawdzianéw w pierwszym dniu nauki po przerwie trwajacej
co najmniej 5 dni (np. ferie, wycieczki).

8. Sprawdzian nalezy poprzedzi¢ powtdrzeniem wiadomosci jednoczesnie informujac
uczniow o planowanej formie, zakresie materialu oraz przewidywanych osiggnieciach
wynikajacych z wymagan edukacyjnych.

9. Oceny ze sprawdziandéw nauczyciel wpisuje w dzienniku kolorem czerwonym.

10. Kartkéwki - krotka, pisemnag forme odpowiedzi z trzech ostatnich lekcji, mozna
przeprowadza¢ bez zapowiedzi.
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11. Jezeli uczen nie przystapit do danej formy sprawdzenia osiggnie¢, nauczyciel
pozostawia w danej rubryce puste miejsce, a w przypadku pracy, ktdrg uczen musi uzupetnié
wpisuje ,,0”.

12. Uczen moze z kazdego przedmiotu przystgpi¢ do poprawy ocen biezacych. Na
poczatku roku szkolnego nauczyciel przedmiotu informuje stownie uczniow, ktore oceny moga
by¢ poprawiane, z tym ze:

1) do poprawy danej oceny uczen moze przystapic tylko jeden raz;
2) che¢¢ poprawy/uzupetlienia oceny biezgcej uczen zglasza nauczycielowi przedmiotu

w ciggu tygodnia od uzyskania informacji o ocenie. Forme i termin poprawienia/uzupeinienia
oceny ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem;

3) poprawiona ocena zostaje odnotowana w dzienniku. Przy ustalaniu §rédrocznej/rocznej
oceny klasytikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych, obie oceny brane sg pod uwage.

13. W ciggu danego okresu uczen moze by¢ nieprzygotowany do lekcji bez
usprawiedliwienia tyle razy, ile wynosi tygodniowy wymiar godzin danego przedmiotu.
W przypadku, gdy przekracza on trzy godziny, uczen moze by¢ nieprzygotowany do lekcji trzy
razy. Przez nieprzygotowanie rozumiemy brak zeszytu ¢wiczen, pracy domowej,
przygotowania do odpowiedzi, pomocy potrzebnych do lekcji. Po wykorzystaniu przez ucznia
okreslonego limitu zgloszen otrzymuje on za kazde kolejne nieprzygotowanie oceng
niedostateczng.

14. Uczen zgtasza nauczycielowi nieprzygotowanie do lekcji przed rozpoczgciem zajec.
15. Fakt nieprzygotowania ucznia bez usprawiedliwienia nauczyciel odnotowuje
w dzienniku zapisujac ,,np.”

16. Zgloszenie nauczycielowi nieprzygotowania bez usprawiedliwienia nie zwalnia
ucznia z pisania sprawdziandw 1 zapowiedzianych kartkowek oraz z oddania prac
dtugoterminowych.

17. Fakt nieprzygotowania ucznia do zaje¢ nie zwalnia go z czynnego udziatu w lekcji.

18. Uczen jest usprawiedliwiony w przypadku nieprzygotowania do lekcji:
1) przez 1 dzien, bezposrednio po nieobecnosci usprawiedliwionej trwajacej co najmniej
3 dni;
2) po dtuzszej i usprawiedliwionej nicobecnosci:

a) przez 3 dni, po jednym tygodniu nieobecnosci,

b) przez 1 tydzien, po nieobecnosci dtuzszej niz tydzien;
3) przez 1 dzien, po dniu, w ktorym reprezentowal Szkote w konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych 1 innych imprezach, jesli odbywaly si¢ one w godzinach
popotudniowych lub poza powiatem gryfinskim - dotyczy to zaje¢, ktoére odbyty si¢ w dniu
nieobecnosci ucznia, jednoczesnie nie obejmuje zadan, o ktorych uczen zostat poinformowany
wczesnie].

19. Sprawdzone oraz ocenione sprawdziany sg przechowywane przez nauczyciela
przedmiotu.

§ 45. 1. Uczen klasy I-III otrzymuje promocj¢ w kazdym roku szkolnym do klasy
programowo wyzszej, z zastrzezeniem ust. 2 1 3.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem jego zdrowia, Rada Pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III na wniosek wychowawcy/rodzicow oraz po
zasiegnigciu opinii rodzicow/wychowawcy.
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3. Na wniosek rodzicow/wychowawcy 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy/rodzicow
Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo
wyzsze] rOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom jego rozwoju 1 osiggni¢¢ rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwoch klas.

§ 46. 1. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, uzyskal roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 53
ust. 13.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”/,,zwolniona”.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego uniemozliwia
ustalenie S$rodrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”/,,zwolniona”.

4. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasytfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany”/,,nieklasyfikowana”.

5. Uczen konczy Szkote, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasytikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty z zastrzezeniem § 54 ust. 5.

§ 47. W klasach I-III §rédroczna/roczna i koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania jest
oceng opisowa.

2. Oceniajac zachowanie ucznia bierzemy pod uwage:
1) zachowanie w grupie:

a) shluchanie, wypeianie polecen,

b) poszanowanie wiasnosci,

¢) wspotdziatanie;
2) zachowanie przy pracy:

a) jakos$¢ pracy,
b) uczestnictwo w lekcji,
¢) porzadek w miejscu pracy;

3) kulture osobista:

a) stosowanie zwrotow grzecznos$ciowych,
b) kontakt z rowiesnikami,
¢) kontakt z nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty.

§ 48. 1. Poczawszy od klasy IV §rédroczng, roczng i koncowag ocene klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ wedtug skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nicodpowiednie,
naganne.

2. W ocenianiu zachowania nie stosuje si¢ oceny wyjsciowe;j.
3. Oceng¢ zachowania ucznia wystawia wychowawca oddziatu uwzgledniajac:
1) opinie i propozycje nauczycieli uczacych w danym oddziale;
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2) uwagi i spostrzezenia pozostatych nauczycieli 1 pracownikow Szkoty;

3) oceng zespotu klasowego;

4) samoocen¢ ucznia;

5) s$rodowisko rodzinne ucznia.

4,

W przypadku uczniow realizujagcych obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza

Szkota nie ustala si¢ oceny zachowania.

5. Uczen uzyskuje dana oceneg, jezeli spetnia co najmniej 75% ustalonych dla niej
kryteriow.
6. Kryteria poszczegdlnych ocen zachowania:

1) ocenge WZOROWA uzyskuje uczen spetniajacy nastepujace kryteria:

a)
b)
©)
d)

wyroznia si¢ bardzo wysokim poziomem kultury osobistej,

przejawia szczegolng dbatos¢ 1 troske o kulture jezyka polskiego,

zawsze przestrzega ustalonych norm i zasad zachowania,

cieszy si¢ zaufaniem rowiesnikow,

obowiazki szkolne wypeinia wzorowo,

nie ma godzin nieusprawiedliwionych, ma nie wigcej niz 2 spoOznienia bez
usprawiedliwienia,

nie ma uwag negatywnych,

wykazuje inicjatywe w pracach i dziataniach na rzecz oddziatu, szkoty i srodowiska,
biorgc udzial w konkursach, olimpiadach 1 zawodach pozaszkolnych godnie
reprezentuje szkote i klase,

osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach i zawodach pozaszkolnych,

stanowi wzor do nasladowania dla innych uczniow;

2) ocen¢ BARDZO DOBRA otrzymuje uczen spetniajacy nastepujace kryteria:

a)
b)
©)
d)
e)
f)

g)
h)

i)
)
k)
D

wyroznia si¢ wysokim poziomem kultury osobistej,

dba o kulture jezyka polskiego,

wyroznia si¢ dbatoscig o higieng osobista 1 estetyczny wyglad,

przestrzega ustalonych w Szkole norm i zasad zachowania,

potrafi zdoby¢ zaufanie rowiesnikéw 1 dorostych,

w stosunku do rowiesnikow jest uczynny, taktowny, kolezenski, pomocny, zyczliwy,
wyroznia si¢ prawidtowym stosunkiem do obowigzkoéw szkolnych,

ma nie wi¢cej niz 3 godziny nieusprawiedliwione 1 nie wigcej niz 3 spdznienia
nieusprawiedliwione,

cechuje go dbatos¢ o mienie spoteczne, estetyke 1 wystrdj otoczenia,

angazuje si¢ w prace na rzecz oddziatu, Szkoty, srodowiska,

godnie reprezentuje oddziat w zawodach, konkursach szkolnych,

osigga indywidualne sukcesy w konkursach, zawodach organizowanych przez Szkote,

m) otrzymal nie wigcej niz 2 negatywne uwagi o zachowaniu,

3) ocen¢ DOBRA otrzymuje uczen spetniajacy nastepujace kryteria:

a)
b)
©)
d)

e)
f)
g)

jest kulturalny,

nie uzywa wulgarnych wyrazow,

dba o higieng¢ 1 zadbany wyglad,

stara si¢ przestrzega¢ norm zachowan, regulamindéw i zarzadzen obowigzujacych na
terenie szkoty,

potrafi samodzielnie oceni¢ swoje zachowanie 1 poprawi¢ bledy,

nie stwarza sytuacji konfliktowych w zespole klasowym,

w stosunku do dorostych 1 rowiesnikéw jest kulturalny, uczynny,
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4)

5)

6)

h)
i)
)
k)
D

prawidtowo wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych,

ma nie wigcej niz 5 godzin nieusprawiedliwionych i nie wigcej niz 5 spOznien
nieusprawiedliwionych,

otrzymat nie wigcej niz 4 negatywne uwagi o zachowaniu,

dba o mienie wlasne, czystos¢ 1 estetyke otoczenia,

chetnie 1 aktywnie uczestniczy w zyciu oddziatu 1 szkoty;

oceng POPRAWNA uzyskuje uczen, ktory spetnia nastepujace kryteria:

a)
b)

©)
d)

e)
f)

g)
h)
i)
j)
k)

D

m)

stara si¢ zachowywac kulturalnie,

czasami uzywa wulgarnego stownictwa,

stara si¢ dba¢ o higiene¢ osobistg i zadbany wyglad,

czasami postepuje niezgodnie z przyjetymi normami zachowan, regulaminami
1 zarzadzeniami obowigzujacymi na terenie szkoty,

stara si¢ poprawi¢ swoje zachowanie,

prowadzone dziatania wychowawcze szkoty i domu rodzinnego przynosza pozytywne
rezultaty,

czasami doprowadza do sytuacji konfliktowych, nie zagrazaja one jednak
bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow,

stara si¢ poprawnie wywigzywac z obowiazkow szkolnych,

ma ponad 5 (ale nie wigcej niz 20) godzin nieobecnych nieusprawiedliwionych, ponad
5 (ale nie wigcej niz 20) spoéznien nieusprawiedliwionych,

otrzymat powyzej 4 (ale nie wigcej niz 6) negatywnych uwag,

nie wykazuje zbytniej dbalo$ci o mienie wlasne i spoleczne, czysto$¢ i1 estetyke
otoczenia,

powierzone zadania stara si¢ wykona¢ dobrze 1 w terminie,

uczestniczy w zyciu oddziatlu i1 Szkoly, nie wykazujac jednak zaangazowania
1 inicjatywy;

ocen¢g NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
©)
d)

e)
f)

g)

h)
i)
)
k)

D

m)

ma niski poziom kultury osobistej,

czesto uzywa wulgarnych wyrazéow, zwrotow,

zastrzezenia budzi strdj ucznia, higiena osobista,

czgsto lamie ogolnie przyjete normy zachowan, nie respektuje regulaminow
1 zarzadzen obowigzujacych na terenie szkotly i poza szkota,

nie przejawia checi do poprawy swojego zachowania,

prowadzone dzialania wychowawcze szkoty i domu rodzinnego nie przynosza
pozytywnych efektow,

czasami doprowadza do sytuacji konfliktowych zagrazajacych bezpieczenstwu
1 zdrowiu uczniéw (pobicia, wymuszenia, zng¢canie si¢ fizyczne 1 psychiczne),

ulega ztym nawykom i nalogom,

wchodzi w konflikt z prawem,

przejawia negatywny stosunek do obowigzkow szkolnych,

ma powyzej 20 (ale nie wigcej niz 30) godzin nieusprawiedliwionych, wigcej niz 20
(ale nie wigcej niz 30) spdznien nieusprawiedliwionych, wagaruje,

otrzymat nie wigcej niz 8 negatywnych uwag,

niechetnie bierze udziatu w zyciu oddziatu 1 Szkoty;

oceng NAGANNA otrzymuje uczen, ktory:

a)

swiadomie 1 razgco tamie ogoélnie przyjete normy zachowan i nie respektuje
regulaminow 1 zarzadzen obowiazujacych w Szkole 1 poza Szkota,

b) jest agresywny w stosunku do ucznidw i pracownikéw Szkoty,
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¢) czesto celowo doprowadza do sytuacji konfliktowych zagrazajacych bezpieczenstwu
1 zdrowiu uczniow 1 pracownikow Szkoty (pobicia, wymuszenia, kradzieze, zngcanie
si¢ fizyczne 1 psychiczne),

d) wchodzi w konflikt z prawem,

e) opuscil bez usprawiedliwienia od 30 godzin lekcyjnych do 50% godzin lekcyjnych
przeznaczonych na zaj¢cia edukacyjne w szkolnym planie nauczania,

f) ma powyzej 30 spoznien nieusprawiedliwionych,

g) otrzymat wiecej niz 8 negatywnych uwag o zachowaniu.

Jezeli uczen w okresie poprzedzajacym klasyfikacje srodroczng/roczng opuscit powyzej

50% godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia otrzymuje ocen¢ naganng z pomini¢ciem

pozostatych kryteriow.

7. Informacje o zachowaniu ucznia (pozytywne i negatywne) oraz wazne spostrzezenia
na jego temat nalezy wpisywac¢ w dzienniku.

8. Wystawienie przez wychowawcow klas koncowych ocen zachowania poprzedzone
jest spotkaniem nauczycieli uczacych w tych klasach.

9. Klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawcg jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 50 ust. 1.

10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

§ 49. 1. Oceny sg jawne dla ucznidow 1 jego rodzicow.

2. Informacj¢ o uzyskanej ocenie z pracy pisemne] nalez poda¢ uczniowi w ciggu
14 dni roboczych.

3. Informacje o osiggnigciach ucznia s3 udostgpniane rodzicom w dzienniku
elektronicznym, w czasie spotkan wychowawcow z rodzicami oraz w trakcie indywidualnych
rozméow z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi
1 jego rodzicom. Rodzice majg prawo wgladu do prac na zebraniach lub w terminie ustalonym
wspolnie z nauczycielem.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego, zastrzezen, o ktorych mowa w § 50 ust. 1-2 oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom — w terminie ustalonym z Dyrektorem Szkoty.

6. Sposoby informowania ucznidw i1 ich rodzicow o przewidywanych i ustalonych
klasyfikacyjnych ocenach §rodrocznych/rocznych:

1) na miesigc przed planowanym terminem klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej
nauczyciele przedmiotéw, w formie ustnej, informujg ucznia oraz za posrednictwem ucznia
jego rodzicow o przewidywanych §rédrocznych/rocznych ocenach z danych zajeé
edukacyjnych, a wychowawca o przewidywanej s$rodrocznej/rocznej ocenie zachowania
wystawionych w dzienniku, z tym ze:

a) informacje te wychowawca oddziatu przekazuje rodzicom réwniez na najblizszym
zebraniu,

b) przewidywane oceny $rodroczne/roczne moga ulec zmianie w wyniku biezacego
oceniania;
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2) na miesigc przed planowanym terminem klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogiczne;,
wychowawca oddziatu pisemnie informuje rodzicéw o zagrozeniach §rdédrocznymi/rocznymi
ocenami niedostatecznymi z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz nagannej ocenie
zachowania, z tym ze

a) uczen oraz jego rodzice majg prawo uzyskac, od nauczyciela prowadzacego zajecia
edukacyjne, informacj¢ o warunkach jakie powinien spetni¢ uczen, aby mogt otrzymac
pozytywna oceng¢ klasyfikacyjng z przedmiotu;

3) na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele
przedmiotéw w formie ustnej informujg ucznia oraz za posrednictwem ucznia jego rodzicow o
ustalonych $rédrocznych/rocznych ocenach z danych zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca
o ustalonej §rddrocznej/rocznej ocenie zachowania, z tym ze

a) nauczyciel/wychowawca moze zmieni¢ ustalong ocen¢ na wyzsza, do dnia
poprzedzajacego termin klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogiczne;.

§ 50. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ pisemne zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalenia tej oceny w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgc
dydaktyczno-wychowawczych.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi do 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen,
Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku oceny z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia 1 ustala ocen¢ roczna;

2) w przypadku oceny zachowania - ustala ocen¢ roczna.
4. Procedure prac komisji, o ktorych mowa w ust. 3 okreslajg odrebne przepisy.

§ 51. 1. Wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych uczen moze
uzyskac:

1) w wyniku biezacego oceniania do dnia wystawienia oceny rocznej, lub
2) na podstawie przeprowadzonego dodatkowego sprawdzianu, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Mozliwos¢ przystapienia do sprawdzianu przystuguje uczniowi, ktory spelnit
nastepujgce warunki:
1) zdanych zaje¢ edukacyjnych ma usprawiedliwione wszystkie opuszczone godziny;
2) przystapil do poprawy co najmniej 50% ocen biezacych z tych, ktore mial mozliwosé
poprawic;
3) nie ma negatywnych uwag w dzienniku, dotyczacych pracy podczas lekcji, wpisanych
przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

3. Wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjnag zachowania uczen moze
uzyskac:
1) w wyniku biezacych pozytywnych dziatan, ktére miaty miejsce do dnia wystawienia oceny
rocznej, lub
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2) na podstawie ponownej analizy zachowania ucznia, z zastrzezeniem ust. 4.

4. Mozliwos¢ podwyzszenia przewidywanej przez wychowawce rocznej oceny
zachowania nie przystuguje uczniowi, ktory w okresie poprzedzajacym klasyfikacje roczng
opuscit ponad 50% godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia.

§ 52. 1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja:

1) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci na zajgciach
lekcyjnych moze zdawac¢ egzamin klasytikacyjny;

2) wuczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci na zajgciach
lekcyjnych moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

2. Uczen lub jego rodzice kieruja do Dyrektora Szkoty, najpozniej do dnia
klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej, pisemng prosb¢ o wyznaczenie egzaminu
klasyfikacyjnego.

3. W ciggu dwoch dni roboczych od dnia klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogiczne;,
uczen oraz jego rodzice otrzymuja pisemng informacj¢ o podjetej decyzji, terminie egzaminu,
formie oraz zakresie sprawdzanych wiadomosci i umiejgtnosci.

4. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki uzyskuje oceny klasyfikacyjne na
podstawie egzaminow klasyfikacyjnych.

5. Uczen realizujagcy obowigzek szkolny poza szkota wuzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych. Nie przeprowadza si¢
egzaminow  klasyfikacyjnych z: plastyki, muzyki, =zaje¢ artystycznych, zajgc
technicznych/techniki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. W przypadku ucznia, ktory przyszedt ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkotly publicznej innego typu mozna przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny.

7. Uczen szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej jest
przyjmowany do odpowiedniej klasy po zdaniu egzaminow klasyfikacyjnych.

8. Egzamin klasyfikacyjny jest przeprowadzany w formie pisemnej 1 ustnej,
a z plastyki, muzyki, zaj¢¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, zajeé
komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny obejmuje swoim zakresem material programowy
zrealizowany w danym okresie/roku szkolnym.

10. Zestaw egzaminacyjny uwzglednia wymagania edukacyjne na wszystkie oceny.

11. Dyrektor Szkoly uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 5-7 oraz jego rodzicami
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych
w ciggu jednego dnia.

12. Terminy egzamindéw klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w ust. 4-7 ustala Dyrektor
Szkoly w porozumieniu z uczniami i ich rodzicami.

13. Termin egzaminu klasyfikacyjnego rocznego wyznaczony jest miedzy dniem zebrania
klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej a dniem poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

14. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty
zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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15. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice ucznia.

16. Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

17. Ocena wustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna,
z zastrzezeniem ust. 18.

18. Uzyskana przez ucznia w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego
(w przypadku uzyskania przez niego oceny niedostatecznej) lub w wyniku sprawdzianu
wiadomosci 1 umiejgtnosci przeprowadzonego w przypadku stwierdzenia, Ze ocena ta zostata
ustalona niezgodnie z przepisami.

§ 53. 1. Poczawszy od klasy IV, uczen moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego, jesli
w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat ocen¢ niedostateczng z jednego lub dwodch
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Uczen lub jego rodzice skladaja pisemne podanie do Dyrektora Szkoty
0 wyznaczenie terminu egzaminu. Podanie nalezy zlozy¢ najpdzniej w dniu klasyfikacyjnego
zebrania Rady Pedagogiczne;.

3. W ciaggu dwoch tygodni od daty ztozenia podania, uczen oraz jego rodzice powinni
by¢ powiadomieni o decyzji, terminie egzaminu, formie, zakresie sprawdzanych tresci
1 umiejetnosci.

4. Egzamin poprawkowy jest przeprowadzany w formie pisemnej i ustnej, a z plastyki,
muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

5. Egzamin poprawkowy obejmuje swoim zakresem materiat programowy, zrealizowany
w danym roku szkolnym.

6. Zestaw egzaminacyjny uwzglednia wymagania edukacyjne na wszystkie oceny.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, w okreslonym przez Dyrektora
terminie, sktada w sekretariacie Szkoty zestaw egzaminacyjny sktadajacy si¢ z dwéch czesci:
pisemnej oraz ustne;.

8. Egzamin poprawkowy jest przeprowadzany w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

9. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

10. Uczen, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzes$nia.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna z zastrzezeniem § 50 ust. 2.

12. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase, z zastrzezeniem ust. 13.

13. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajgcia
sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.
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§ 54. 1. W klasie VIII jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty obejmujacy wymagania
ustalone w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego.

2. Egzamin sktada si¢ z trzech czes$ci. Kazda czg$¢ egzaminu przeprowadzana jest
w trzech kolejnych dniach:

1) pierwszego dnia — z jezyka polskiego — czas trwania egzaminu: 120 minut;
2) drugiego dnia — z matematyki — czas trwania egzaminu: 100 minut;
3) trzeciego dnia:

a) z jezyka obcego nowozytnego, ktéorego uczen uczy si¢ w Szkole w ramach
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych — czas trwania egzaminu: 90 minut,

b) od roku 2022 z przedmiotu, do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, fizyka,
geografia lub historia — czas trwania egzaminu: 90 minut;

3. Rodzice ucznia sktadajg Dyrektorowi Szkoty, nie p6zniej niz do dnia 30 wrze$nia roku
szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest egzamin, pisemng deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do egzaminu,
2) wskazujaca przedmiot do wyboru, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 3 lit. b.
4. Deklaracja, o ktorej mowa w ust. 3 moze ulec zmianie nie pdzniej niz na:

1) 3 miesigce przed terminem egzaminu w zwigzku ze zlozong przez rodzicéw ucznia
pisemng informacjg o:

a) zmianie j¢zyka obcego nowozytnego,

b) zmianie przedmiotu do wyboru;
2) 2 tygodnie przed terminem egzaminu na wniosek rodzicoéw ucznia w przypadku, gdy uczen
uzyskal tytul laureata lub finalisty olimpiady lub konkursu, o ktérych mowa w ust. 5
z innego przedmiotu do wyboru lub innego jezyka obcego nowozytnego niz ten, ktory zostat
zadeklarowany, jezeli jezyka tego uczen uczy si¢ w ramach obowigzkowych zajeé
edukacyjnych. Przepisy ust. 5 pkt 1-2 stosuje si¢ odpowiednio.

5. Laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséow
przedmiotowych o zasiegu wojewoddzkim lub ponadwojewddzkim organizowanych z zakresu
jednego z przedmiotow objetych egzaminem sa zwolnieni na podstawie odrgbnych przepisow
z egzaminu z tego przedmiotu, przy czym:

1) zwolnienie to jest jest rOownoznaczne z uzyskaniem z egzaminu z danego przedmiotu
najwyzszego wyniku,

2) jezeli uczen uzyskat tytul laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej albo laureata
konkursu przedmiotowego po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

6. Uczniowie ze szczegOlnymi potrzebami edukacyjnymi oraz chorzy lub niesprawni
czasowo majg prawo przystagpi¢ do egzaminu gimnazjalnego w warunkach 1 formie
dostosowanej do ich potrzeb na podstawie opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-
-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego
przez lekarza, przy czym:

1) opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ nie pozniej niz do konca wrze$nia roku
szkolnego, w ktorym odbywa si¢ egzamin,;

2) rodzice ucznia przedktadaja Dyrektorowi Szkoly opini¢ lub zaswiadczenie wraz
z wnioskiem w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym odbywa si¢ egzamin
osmoklasisty.
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7. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uczen moze przystapic
do egzaminu z przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, przy czym:

1) jezeli z przyczyn losowych lub zdrowotnych uczen nie bedzie moght przystapic
do egzaminu w dodatkowym terminie, dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjne;j,
na wniosek Dyrektora Szkoly ztozony w porozumieniu z rodzicami ucznia, moze zwolni¢
ucznia z obowigzku przystgpienia do tego egzaminu,

2) uczen, ktory nie przystapit do egzaminu w dodatkowym terminie, powtarza ostatnig klasg
oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

8. Uczen, ktoéry nie uzyskat swiadectwa ukonczenia Szkoty 1 powtarza klase, przystepuje
ponownie do egzaminu.

9. Wyniki egzaminu ésmoklasisty nie wptywaja na ukonczenie Szkoty.
10. Zaswiadczenie o szczegotowych wynikach egzaminu wydawane jest przez Okregowa
Komisje¢ Egzaminacyjna.

11. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem
do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, jezeli uznaja, ze w trakcie egzaminu zostaty
naruszone przepisy dotyczace jego przeprowadzania, w terminie 2 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu z danego przedmiotu. Rozpatrywanie zastrzezen odbywa si¢
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 9
ODDZIALY PRZEDSZKOLNE

§ 55. 1. Oddzialy przedszkolne realizujg cele i zadania okreslone w Ustawie Prawo
Oswiatowe oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczeg6lnosci w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego.

2. Celem og6lnym wychowania przedszkolnego jest wsparcie catoSciowego rozwoju
dziecka w osiggnieciu dojrzatosci umozliwiajacej podjecie nauki w szkole.

3. Szczegbdlowe cele i zadania oddziatow przedszkolnych zostaty okreslone w § 7 pkt 1,
pkt 2 lit. a-c oraz pkt 3-4 Statutu.

§ 56. 1. Zadania oddziatu przedszkolnego realizowane sg w szczegolnosci w formie zajec
kierowanych i niekierowanych a takze swobodnych zabaw dzieci.

2. Realizujac zadania oddziatu przedszkolnego uwzglednia sig:

1) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanow
emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy;

2) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci;
3) potrzebg prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich rozwoju;
4) organizacj¢ przestrzeni szkolnej stymulujacej rozwoj dzieci,

5) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw na wolnym
powietrzu;

6) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajgcej si¢ sytuacji edukacyjnej umozliwiajacej
¢wiczenie w zakresie osiggania dojrzatosci szkolne;.
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§ 57. 1. Nauczyciele pracujacy w oddziatach przedszkolnych wchodzg w sktad Rady
Pedagogicznej Szkoty.

2. Przedstawiciele rad oddziatlowych (po jednym z kazdego oddziat) wchodza w sktad
Rady Rodzicow.

3. Szczegdlowe kompetencje organdéw Szkoty, o ktorych mowa w ust. 1 1 2 oraz
Dyrektora Szkoty zostaly opisane w § 9-10 oraz § 12.

§ 58. 1. Podstawowag jednostkg organizacyjng jest oddzial obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku.

2. Do oddziatow przedszkolnych mogg uczeszcza¢ dzieci w wieku od 3 do 7 lat.
3. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25.

4. Organizacj¢ pracy oddzialdow przedszkolnych, w tym jakie grupy wiekowe beda
prowadzone w Szkole w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny.

5. Praca wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza w poszczegdlnych oddziatach
prowadzona jest w oparciu o Program wychowania przedszkolnego.

6. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat przedszkolny opiece nauczyciela, zwanego
dalej wychowawca oddziatu:

1) jednego nauczyciela w przypadku 5-godzinnego czasu pracy oddziatu;
2) dwoch nauczycieli w przypadku czasu pracy trwajacego powyzej 5 godzin.

7. W oddziatach przedszkolnych zatrudniana jest dodatkowa osoba — pomoc nauczyciela,
ktorej obowigzkiem jest wspomaganie wychowawcy w sprawowaniu opieki.

§ 59. 1. Oddziaty przedszkole dziatajg przez caty rok szkolny z wyjatkiem dni ustawowo
wolnych od pracy i przerw ustalonych przez organ prowadzacy na wniosek Dyrektora Szkoty.

2. Oddzialy przedszkolne pracujg od poniedziatku do pigtku w godzinach:

1) od 8.00 do 13.00 — w przypadku dzieci realizujacych roczne obowigzkowe przygotowanie
przedszkolne;

2) od 7.00 do 16.30 — w przypadku dzieci mtodszych, przy czym realizacja podstawy
programowej odbywa si¢ w ramach godzin bezptatnych od 7.00 do 12.00.
3. Czas trwania zaj¢¢ nauczania, wychowania i opieki trwa 60 minut.

4. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo powinien by¢ dostosowany
do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosi¢ okoto 15 (z dzie¢mi 3-4 letnimi) lub 30 minut
(z dzie¢mi 5-6 letnimi).

§ 60. Religia 1 etyka w oddziatach przedszkolnych organizowane s3 na zasadach
okreslonych w § 16 ust. 4 pkt 1.

§ 61. 1. Szkota zapewnia dzieciom warunki bezpiecznego pobytu w oddziatach
przedszkolnych zgodnie z § 18.

§ 62. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest dzieciom 1 ich rodzicom
na zasadach okreslonych w § 19.

§ 63. Dzieci, ktore realizuja obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne i ze
wzgledu na czas pracy rodzicow lub dojazd muszg dituzej przebywa¢ w Szkole maja
zapewniong opieke w swietlicy.
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§ 64. 1. Optata za pobyt w oddziale przedszkolnym sklada si¢ z 2 czesci: optaty
za $wiadczenia przekraczajace bezptatng realizacj¢ podstawy programowej oraz optaty
za zywienie.

2. Zasady naliczania, pobierania i zwracania optat za $wiadczenie ustug wychowawczo-
-dydaktycznych 1 opiekunczych reguluje wtasciwa Uchwata Rady Miejskiej w Gryfinie.

3. Z przepisami, o ktérych mowa w ust. 2 rodzice sg szczegétowo zapoznawani na
zebraniu organizacyjnym na poczatku kazdego roku szkolnego.

4. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzica moze zwolni¢ ucznia z oplaty, o ktorej mowa
w ust. 2:

1) catkowicie — w przypadku dziecka z orzeczeniem o niepelnosprawnosci,
2) czesciowo — w przypadku, gdy przynajmniej dwoje dzieci z jednej rodziny uczegszcza
w tym samym czasie do oddziatu ztobkowego lub przedszkolnego znajdujacego si¢
w przedszkolach publicznych prowadzonych przez Gming Gryfino, przy czym na kazde
z tych dzieci przystuguje 20% znizki.

5. Wyzywienie dziecka jest ptatne w calo$ci przez rodzicow dziecka i obejmuje
wyltacznie koszt zakupionych produktéw spozywczych.

6. Dzienna stawka zywieniowa ustalana jest przez Dyrektora Szkoly w porozumieniu
z organem prowadzacym.

7. Rodzice optacajg zajecia dodatkowe (nie finansowane przez Gming Gryfino)
organizowane na terenie Szkoty, na ktore zapisali swoje dziecko.

8. Rodzice zobowigzani s3 do dokonywania optat za pobyt dziecka w oddziale
przedszkolnym, w tym za wyzywienie, na konto Szkoty do dnia 10 kazdego miesigca za
poprzedni miesiac.

§ 65. 1. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane do oddzialu przedszkolnego i odbierane
z niego zgodnie z czasem pracy oddziatu okreslonym w arkuszu organizacyjnym na dany rok
szkolny oraz deklaracjg zawartg w karcie zapisu do oddziatu przedszkolnego.

2. Osoba przyprowadzajaca dziecko do przedszkola obowigzana jest przebraé je
W szatni 1 osobi$cie przekaza¢ wychowawcy grupy, do ktérej dziecko uczgszcza.

3. Obowiazek przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego nalezy
do jego rodzicow.

4. Dzieci mogg by¢ przyprowadzane 1 odbierane z oddzialu rowniez przez inne osoby
upowaznione na pismie przez rodzicoOw dziecka, przy czym:
1) upowaznienie musi zawiera¢ dane osobowe upowaznionej osoby wraz z numerem jej
dowodu tozsamosci. Upowaznienie to pozostaje w dokumentacji oddziatu;

2) osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka musi posiada¢ przy sobie dokument
tozsamosci 1 na zadanie nauczyciela okaza¢ go. W sytuacjach budzacych watpliwosci
nauczyciel kontaktuje si¢ z rodzicami wychowanka.

5. Szkota moze odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby odbierajace;j
wskazuje, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (tj. osobie pod wplywem
alkoholu, srodkéw odurzajacych itp.).

6. O kazdym przypadku odmowy wydania dziecka niezwlocznie informowany jest
Dyrektor Szkoty. Szkota podejmuje wszelkie dostgpne czynnosci w celu nawigzania kontaktu
z rodzicami.

7. W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu,
wychowawca zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow o zaistnialym fakcie,
uzgadniajgc jednoczesnie jak najszybszy czas odbioru dziecka.
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8. W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami telefonow (praca, dom) nie mozna
uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow i 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka,
nauczyciel oczekuje z dzieckiem 1 godzing. Po uplywie tego czasu powiadamia Dyrektora
Szkoty oraz policj¢ o pozostawieniu dziecka w oddziale i niemoznosci skontaktowania si¢
z jego rodzicami.

9. Zyczenie rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi
by¢ poswiadczone przez orzeczenie sgdowe.

§ 66. 1. Rodzice i wychowawcy zobowigzani s3 do wspotdziatania ze sobg w celu
skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia jego indywidualnego
rozwoju.

2. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w oddziale przedszkolnym,
odpowiedniej opieki, odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka
przekazuje Dyrektorowi Szkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia,
stosowanej diecie 1 rozwoju psychofizycznym dziecka.

3. Do podstawowych obowiazkow rodzicow naleza:
1) przestrzeganie niniejszego Statutu;

2) zapewnienie regularnego uczgszczania do oddziatu przedszkolnego dzieci szescioletnich
podlegajacych obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego;

3) zaopatrzenie dzieci w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;
4) przyprowadzanie dziecka w dobrym stanie zdrowia;

5) niezwloczne zawiadamianie Szkoly o stwierdzeniu u dziecka zatrucia pokarmowego lub
choroby zakaznej;

6) informowanie Szkoty o przyczynach nieobecnosci dziecka;

7) uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez wychowawce oddziatu
przedszkolnego.

4. Rodzice maja prawo do:

1) zapoznania si¢ ze Statutem Szkoly, z realizowanym w oddziale przedszkolnym programem
wychowawczym oraz z regulaminami obowigzujacymi w Szkole;

2) uzyskiwania na biezaco rzetelnych informacji na temat aktualnego stanu rozwoju
1 postepodw edukacyjnych swojego dziecka;

3) uzyskiwania porad i wskazowek od wychowawcy, nauczycieli, pedagoga 1 psychologa,
w celu rozpoznawania przyczyn trudnosci wychowawczych oraz doboru metod udzielania
dziecku pomocy;

4) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy oddziatu przedszkolnego wychowawcy,
Dyrektorowi Szkoty, organowi prowadzacemu lub nadzorujagcemu prace pedagogiczng.

5. Szkola wspodlpracuje regularnie z rodzicami wychowankow w celu wspolnego
uzgadniania kierunku i1 zakresu dziatan wychowawczych:

1) czestotliwo$¢ wzajemnych spotkan rodzicow 1 wychowawcy zalezy od nauczyciela
prowadzacego oddziat i od rodzicow;

2) rodzice moga uzyska¢ szczegdlowe biezace informacje na temat wilasnego dziecka
W czasie:

a) zebran grupowych (co najmniej 3 w ciggu roku szkolnego),
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b) konsultacji 1 rozmowy indywidualnej z wychowawcg (co najmniej raz w miesigcu)
oraz z innymi nauczycielami, Dyrektorem Szkoty, pedagogiem i psychologiem
(w zalezno$ci od potrzeb),

c) uroczystosci 1 spotkania okolicznosciowego, wycieczki, imprez plenerowych
1 innych z udziatem rodzicow.

§ 67. 1. Wychowawca oddziatu w ramach przydzielonych zadan:

1) prowadzi obserwacje swoich wychowankéw majace na celu poznanie mozliwosci
1 potrzeb rozwojowych dzieci oraz prowadzi dokumentacje¢ tych obserwacji;

2) przeprowadza w roku poprzedzajagcym rok szkolny, w ktorym mozliwe jest rozpoczgcie
przez dziecko nauki w szkole podstawowej, analize gotowos$ci dziecka do podjecia nauki
w szkole;

3) przekazuje rodzicom dzieci objetych obowigzkiem przedszkolnym, pisemng diagnoze
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole.

2. Pozostate zadania nauczyciela i wychowawcy sa zawarte w § 28 1 § 29.

3. Zakres zadan pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego oraz logopedy zostaly
zawarte odpowiednio w § 32.

§ 68. 1. Prawa 1 obowigzki uczniow, w tym dzieci ucz¢szczajacych do oddziatow
przedszkolnych zostaly okre§lone w § 371 § 38.

2. Dyrektor Szkoty moze skresli¢ dziecko z listy uczniow, ktére nie jest objete rocznym
przygotowaniem przedszkolnym w przypadku:

1) zalegtosci z tytutu odptatnosci powyzej dwdch miesigcy;

2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka trwajacej miesigc, po Wwczesniejszym
powiadomieniu rodzicow;

3) nieprzestrzegania przez rodzicéw postanowien Statutu.
§ 69. Dokumentacja przebiegu pracy wychowawczo-dydaktycznej w oddziale objetym

obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym jest prowadzona zgodnie z § 6.
Statutu, a w oddziale, do ktorego uczeszczaja dzieci mtodsze w dzienniku zaj¢¢ przedszkola.
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Rozdzial 10
KLASY GIMNAZJALNE

§ 70. 1. Klasy gimnazjalne kontynuuja nauczanie trzyletniego cyklu ksztatcenia, ktore
zapewnia uczniom jednolite wyksztatcenie stanowigce podbudowe do dalszej edukacji ogolne;j
1 zawodowe;.

2. Klasy gimnazjalne realizujg cele i zadania okreslone w § 7 niniejszego Statutu.

3. Uczniowie klas gimnazjalnych korzystaja z obiektow szkolnych 1 ich wyposazenia,
w tym biblioteki, stotowki 1 swietlicy szkolne;.

4. Uczniowie klas gimnazjalnych tworzg odrebny Samorzad Uczniowski, ktory realizuje
zadania zgodnie z § 11.

5. Rodzice uczniow klas gimnazjalnych wchodzg w sklad Rady Rodzicow Szkoty
na zasadach okreslonych w § 12.

6. W klasach gimnazjalnych organizowane sg lekcje religii 1 etyki oraz wychowanie
do zycia w rodzinie, zgodnie z § 16 ust. 4.

7. Pomoc psychologiczno—pedagogiczna dla uczniéow klas gimnazjalnych organizowana
jest zgodnie z zasadami opisanymi w § 19.

8. Uczniowie klas gimnazjalnych biorg udziat w zaje¢ciach organizowanych w ramach
wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego, o ktérych mowa w § 21.

9. Wychowawcy, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly uczacy w klasach gimnazjalnych
realizujg zadania zgodnie z rozdzialem 6 Statutu.

10. Do uczniow klas gimnazjalnych majg zastosowanie przepisy rozdziatu 7 § 37-40, ktore
zawierajg prawa i obowiazki ucznidw oraz zasady stosowania nagrod i kar.

11. Ocenianie w klasach gimnazjalnych odbywa si¢ zgodnie z ocenianiem uczniow klas
IV-VIII opisanym w rozdziale 8 Statutu.

12. Uczniowie klas gimnazjalnych maja obowigzek uczestniczenia w realizacji projektu
edukacyjnego, o ktorym mowa w § 71.

13. W ostatnim roku nauki w klasach gimnazjalnych przeprowadza si¢ egzamin
gimnazjalny, o ktorym mowa w § 72.

14. Klasy gimnazjalne kontynuujg tradycje Gimnazjum nr 1 im. Olimpijczykow Polskich
w Gryfinie 1 pelnig piecze nad jego sztandarem do czasu zakonczenia ksztalcenia w tych
klasach, zgodnie z § 73.

15. Uczniowie klas gimnazjalnych otrzymuja swiadectwa ustalone dla dotychczasowych
gimnazjow.

§ 71. 1. Uczniowie klas gimnazjalnych realizuja projekty edukacyjne zgodnie z Zasadami
realizacji projektow edukacyjnych uczniow, ktoére zawierajg m.in.:

1) ogolne warunki realizacji;
2) ogolne kryteria oceniania;
3) etapy realizacji projektu.

2. Wychowawca oddzialu na poczatku roku szkolnego, w ktérym uczniowie beda
realizowacé projekt edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicow o warunkach realizacji
projektu edukacyjnego.
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3. Szczegbdlowe kryteria oceniania projektu edukacyjnego sa opracowane przez zespot
realizujacy dany projekt przed rozpoczeciem jego realizacji.

4. Szczegotowe kryteria oceniania projektu edukacyjnego wraz z ustalonymi
wymaganiami na poszczegolne oceny umieszczone sa w karcie projektu — opisie projektu, ktory
stanowi podstawe do zawarcia pisemnego kontraktu miedzy prowadzacym projekt
nauczycielem a grupg uczniow.

5. Nauczyciel prowadzacy dany projekt edukacyjny monitoruje na biezaco prace grupy
zgodnie z ustalonym harmonogramem.

6. Przy ustalaniu oceny udzialu ucznia w realizacji projektu edukacyjnego nauczyciel
prowadzacy projekt uwzglednia samooceng¢ ucznia oraz ocen¢ pozostatych cztonkéw zespotu
realizujacego projekt.

7. Po zakonczeniu projektu edukacyjnego, nauczyciel prowadzacy projekt edukacyjny
przekazuje wychowawcy oddzialu ucznia pisemng informacja o jego udziale w realizacji
projektu.

8. Temat projektu edukacyjnego, zrealizowanego przez ucznia, wpisuje si¢ na
swiadectwie ukonczenia Gimnazjum.

9. Dyrektor Szkoty, na pisemny wniosek rodzicéw, moze zwolni¢ ucznia z realizacji
projektu edukacyjnego w przypadkach uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizacji tego
projektu.

10. W przypadku, o ktébrym mowa w ust. 9 na $wiadectwie ukonczenia Gimnazjum
W miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

11. Udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego jest brany pod uwage przy ustalaniu
koncowej oceny zachowania ucznia w klasie III.

§ 72. 1. Uczniowie klas III przystepuja do egzaminu gimnazjalnego obejmujacego
wymagania ustalone w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego.

2. Egzamin gimnazjalny sktada si¢ z trzech czgsci. Kazda cze$¢ egzaminu
przeprowadzana jest innego dnia:

1) czg$¢ pierwsza — humanistyczna, obejmujaca wiadomosci i umiejgtnosci z zakresu:

a) jezyka polskiego — trwa 90 minut,

b) historii i wiedzy o spoteczenstwie — trwa 60 minut;
2) cze$¢ druga — matematyczno-przyrodnicza, obejmujaca wiadomosci 1 umiejetnosci
z zakresu:

a) matematyki — trwa 90 minut,
b) przedmiotow przyrodniczych: biologii, chemii, fizyki i geografii — trwa 60 minut;

3) czg$¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego obejmujaca wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu
jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym 1 czg¢$¢ trzecia tego egzaminu na
poziomie rozszerzonym trwajg po 60 minut.

3. Do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego, o ktorej mowa w ust. 2 pkt. 3 uczen
przystepuje z tego jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy si¢ w szkole w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, tj. z jezyka: angielskiego lub niemieckiego, przy czym:

1) do egzaminu na poziomie podstawowym ma obowigzek przystapi¢ kazdy uczen;
2) do egzaminu na poziomie rozszerzonym przystepuja uczniowie, ktorzy:
a) kontynuowali nauke jezyka rozpoczeta w szkole podstawowej lub
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b) nie uczyli si¢ danego jezyka w szkole podstawowej — w przypadku podania takiej
informacji w deklaracji o ktérej mowa w ust. 4.

4. Rodzice ucznia sktadajg Dyrektorowi Szkoty, nie p6zniej niz do dnia 30 wrzes$nia roku
szkolnego, w ktorym przeprowadzany jest egzamin gimnazjalny, pisemng deklaracje
wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktdrego uczen przystagpi do czesci trzeciej egzaminu
gimnazjalnego, w tym rowniez na poziomie rozszerzonym. Deklaracja ta moze ulec zmianie
nie pdzniej niz na:

1) 3 miesigce przed terminem egzaminu w zwigzku ze zlozong przez rodzicéw ucznia
pisemng informacjg o:

a) zmianie j¢zyka obcego nowozytnego,

b) rezygnacji z przystgpienia do egzaminu na poziomie rozszerzonym w przypadku

ucznia, ktory nie uczyt si¢ wybranego jezyka obcego w szkole podstawowej;

2) 2 tygodnie przed terminem egzaminu na wniosek rodzicow ucznia w w przypadku, gdy
uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty olimpiady lub konkursu, o ktorych mowa w ust. 6
z innego jezyka obcego nowozytnego niz ten, ktory zostal zadeklarowany, jezeli jezyka tego
uczen uczy si¢ w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych. Przepisy ust. 6 stosuje si¢
odpowiednio.

5. W przypadku nieztozenia informacji o rezygnacji, o ktorej mowa w ust. 7 pkt 2
1 nieprzystapienia do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym, uczen
otrzymuje z tej czeSci wynik ,,0%”.

6. Laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw
przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewo6dzkim, organizowanych z zakresu
jednego z przedmiotow objetych egzaminem sa zwolnieni na podstawie odr¢gbnych przepisow
z danego zakresu odpowiedniej czgsci egzaminu, a w przypadku jezyka obcego nowozytnego
— z czg$cl trzeciej tego egzaminu, przy czym:

1) zwolnienie z danego zakresu czesSci pierwszej lub czeSci drugiej egzaminu jest
rownoznaczne z uzyskaniem z danego zakresu odpowiedniej cze$ci egzaminu najwyzszego
wyniku;

2) zwolnienie z trzeciej czesci egzaminu jest rOwnoznaczne z uzyskaniem z tej czgsci
egzaminu najwyzszego wyniku na poziomie podstawowym i rozszerzonym.

7. Uczniowie ze szczegdlnymi potrzebami edukacyjnymi oraz chorzy lub niesprawni
czasowo majg prawo przystagpi¢ do egzaminu gimnazjalnego w warunkach 1 formie
dostosowanej do ich potrzeb na podstawie opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-
-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego
przez lekarza, z tym ze:

1) opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ nie pozniej niz do konca wrze$nia roku
szkolnego, w ktorym odbywa si¢ egzamin,;

2) rodzice ucznia przedktadajag Dyrektorowi Szkoly opini¢ lub zaswiadczenie wraz
z wnioskiem w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym odbywa si¢ egzamin
gimnazjalny.

8. W szczegbdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uczen moze przystapic
do egzaminu gimnazjalnego, jego cz¢sci lub zakresu w terminie dodatkowym, przy czym:

1) jezeli z przyczyn losowych lub zdrowotnych uczen nie bedzie moght przystapic
do egzaminu, jego czgsci lub z zakresu w dodatkowym terminie, dyrektor OKE, na wniosek
Dyrektora Szkoty ztozony w porozumieniu z rodzicami ucznia, moze zwolni¢ ucznia
z obowiazku przystgpienia do egzaminu;
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2) uczen, ktory nie przystapit do egzaminu, jego czesci lub zakresu w dodatkowym terminie,
powtarza ostatnig klase¢ Gimnazjum oraz przystepuje do egzaminu gimnazjalnego
w nastepnym roku.

9. Uczen, ktory nie uzyskal $wiadectwa ukonczenia Gimnazjum i powtarza klase,
przystepuje ponownie do egzaminu gimnazjalnego.

10. Wyniki egzaminu gimnazjalnego nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

11. Zaswiadczenie o szczegotowych wynikach egzaminu gimnazjalnego wydawane jest
przez Okregowa Komisje Egzaminacyjna.

12. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem
do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, jezeli uznaja, ze w trakcie egzaminu zostaty
naruszone przepisy dotyczace jego przeprowadzania, w terminie 2 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia danej czesci lub danego zakresu egzaminu. Rozpatrywanie zastrzezen
odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 11
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 73. 1. Szkota Podstawowa nr 3 im. Noblistéw Polskich posiada wtasny hymn
1 sztandar.

2. Hymn jest elementem ceremoniatu szkolnego 1 $§piewany jest na uroczystosciach
szkolnych.

3. Sztandar wprowadza si¢ na wazne uroczystosci szkolne oraz lokalne o charakterze
historyczno—patriotycznym, przy czym:

1) sztandar wprowadza poczet sztandarowy ztozony z trojki uczniéw: chtopca 1 dwoch
dziewczat ubranych w strdj odpowiedni do rangi uroczystosci: bialg koszule lub bluzke,
granatowe lub czarne spodnie lub spodnice oraz biato—czerwone szarfy i biate rekawiczki;

2) sktad pocztu sztandarowego zatwierdza Rada Pedagogiczna na wniosek Samorzadu
Uczniowskiego.

4. Szkota prowadzi Ziotg Ksiege Absolwentow oraz Ksiege Laureatow i Finalistow dla
uczniéw Szkoty.

5. Dyrektor, grono nauczycielskie i uczniowie Szkoly poczytuja sobie za honor
kultywowanie 1 wzbogacanie szkolnej tradyc;ji.

6. Jako tradycje szkolng przyjmuje si¢:
1) uroczyste obchodzenie §wiat ustalonych ceremoniatem szkolnym:

a) rozpoczgcie i zakofczenie roku szkolnego,
b) Narodowe Swigto Niepodlegtosci,
¢) Swigto Narodowe Trzeciego Maja;

2) Swieto Szkoty;
3) Miedzynarodowy Dzien Dziecka;
4) Powitanie wiosny — FETA (Festiwal Tworczosci Uczniowskiej);,
5) Targi Szkét Ponadpodstawowych;
6) Festyn Sobotka z mamgq i tatqg w szkole,
7) Promocja Szkoty.
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§ 74. 1. Szkotla jest jednostkg budzetowa prowadzaca gospodarke finansowa zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

2. Obstuge finansowo-ksiegowa Szkoly prowadzi Centrum Ustug Wspolnych
w Gryfinie.

§ 75. 1. Szkota uzywa pieczeci i1 stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 76. 1. Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z Regulaminem zasad
funkcjonowania dziennika elektronicznego oraz na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

2. Zasady wydawania oraz wzory §wiadectw 1 innych drukéw szkolnych, dokonywania
ich sprostowan 1 wydawania duplikatow oraz zasady odptatnosci za te czynnos$ci okreslaja
odrebne przepisy.

3. Regulaminy okreslajace dziatalnos¢ organéw Szkoly, nie moga by¢ sprzeczne
z zapisami niniejszego Statutu, jak rbwniez z obowigzujacymi przepisami prawa.

§ 77. 1. Zmiany Statutu wprowadza si¢ w formie aneksu lub tekstu ujednoliconego.
Uwierzytelniong kopi¢ dokumentdéw zawierajacych wprowadzone zmiany nalezy bezzwtocznie
przekaza¢ organowi prowadzgcemu.

2. Zmiany w Statucie s3 wprowadzone uchwatg Rady Pedagogiczne;.

3. Statut jest dostepny w bibliotece, na stronie internetowej Szkoty oraz na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Szkoly Podstawowej nr 3 im. Noblistow Polskich
w Gryfinie.

4. Wychowawcy klas zapoznajg uczniow z trescig Statutu na godzinie do dyspozycji
wychowawcy:

1) po zatwierdzeniu Statutu i po jego kazdej nowelizacji;
2) na poczatku kazdego roku szkolnego.
5. Wychowawcy klas zapoznaja rodzicow ze Statutem:

1) na spotkaniu poswigeconym prawu wewnatrzszkolnemu, po objeciu wychowawstwa
oddziatu;

2) co roku na pierwszym spotkaniu.

6. W sprawach nieujetych w Statucie zastosowanie maja powszechnie obowigzujace
przepisy prawa.
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