DRUK NR 8/XLIV

UCHWALA NR ......ccueueueueeee
RADY MIEJSKIEJ W GRYFINIE

z dnia 1 marca 2018 r.

w sprawie przyjecia Rocznego programu wspotpracy Gminy Gryfino z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w roku
2018

Na podstawie art.7 ust.1pkt19iart. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z2017r. poz. 1875, poz.2232; z2018r. poz.130) oraz art.5a
ust. 1i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U.z 2016 r. poz. 1817, poz. 1948; z 2017 r. poz. 60, poz. 573, poz. 1909), uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Roczny program wspotpracy Gminy Gryfino z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnoS¢ pozytku publicznego w roku 2018, ktory stanowi
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Gryfino.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACA RADY

Elzbieta Kasprzyk
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Zatacznik do Uchwaty Nr ........ceeueeee
Rady Miejskiej w Gryfinie

zdnia 1 marca 2018 .

Roczny Program wspotpracy Gminy Gryfino
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosc pozytku
publicznego w roku 2018
Postanowienia ogolne

Organizacje pozarzadowe, obok sektora publicznego iprywatnego sa trzecim sektorem
dziatajacym na rzecz dobra publicznego. Stanowig one baze dla rozwoju lokalnych spotecznosci
i podejmuja cenne dziatania dla dobra mieszkancow oraz integruja iaktywizuja spotecznosc
lokalna. Roczny program wspotpracy jest propozycja dla wszystkich organizacji pozarzadowych
i innych podmiotow, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, wyrazajacych wole i gotowoS¢ wspotpracy w realizacji ustawowych zadan Gminy
Gryfino w roku 2018.

Dzigki coraz wiekszej aktywnosci, organizacje pozarzadowe staty sie cennym partnerem dla
samorzadu. Gtowna cecha tych relacji jest wspotpraca, ktora w konsekwencji pozwoli na
pobudzenie i wspieranie przez Gmine Gryfino dziatalnosci organizacji i podmiotow oraz realizacje
przez nie zadan publicznych na rzecz Gminy. Intencja samorzadu jest bowiem zapewnienie ww.
podmiotom jak najlepszych warunkow do dziatania oraz wspieranie ich funkcjonowania
i wykorzystanie ich spotecznego potencjatu.

Postanowienia ogolne

§ 1. Podstawa Rocznego programu wspotpracy Gminy Gryfino z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnoSc pozytku publicznego, zwanego dalej ,Programem” jest
ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 22016 r.
poz. 1817 z pozn. zm.).

§ 2. Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie sie przez to ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
22016 r. poz. 1817 z pozn. zm.),

2) organizacjach - rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie,

3) Gminie - rozumie sig przez to Gmine Gryfino,
4) Burmistrzu - rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino,

5) komisjach - rozumie sie przez to komisje konkursowe ds. opiniowania ofert na realizacje zadan
publicznych,

6) konkursie ofert - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych,
o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Cel gtowny i cele szczegotowe

§ 3. Celem gtownym Programu jest ksztattowanie spoteczenstwa obywatelskiego oraz budowanie
i umacnianie partnerstwa pomiedzy Gmina a organizacjami, stuzacego zaspokajaniu potrzeb
mieszkancow.

§ 4, Celami szczegotowymi Programu sa:

1) poprawa jakosci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow Gminy,
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2) wspieranie rozwoju aktywnosci w spotecznosci gminy i jej zaangazowania w proces definiowania
i rozwigzywania problemow lokalnych,

3) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne,
4) prezentacja dorobku organizacji i promowanie ich osiagniec,
5) wzmocnienie potencjatu organizacji,

6) umacnianie w Swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

7) aktywizowanie organizacji do pozyskiwania srodkow finansowych ze zrodet pozabudzetowych na
realizacje zadan stuzacych mieszkancom gminy,

8) promocja miasta i gminy Gryfino.
Zasady wspotpracy
§ 5. Wspotpraca pomiedzy Gming a organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci - zgodnie, z ktorg Gmina wspotpracuje z organizacjami, umozliwiajac im realizacje
zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie,

2) suwerennosci stron - oznaczajacej respektowanie podmiotowosci i niezaleznosci wzgledem
siebie podmiotow Programu oraz prawo do odrebnoSci wsamodzielnym definiowaniu
i rozwigzywaniu problemow spotecznych nalezacych do sfery zadan publicznych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa,

3) partnerstwa - w ktorym organizacje jako rownoprawni partnerzy Gminy podejmujg wspotprace
przy identyfikowaniu idefiniowaniu problemow spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich
rozwiazywania oraz wykonywaniu zadan publicznych,

4)  efektywnoSci - w mysl ktorej Gmina przy zlecaniu organizacjom realizacje zadah publicznych,
dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu  wykorzystania Srodkow  publicznych,
przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji,

5)  uczciwej konkurencji - zgodnie z ktorg Gmina w stosunku do organizacji jest bezstronna i przy
zlecaniu zadan publicznych do realizacji stosuje jednakowe, jawne kryteria. Z drugiej strony
organizacje w sktadanych ofertach przedstawiaja petna irzetelnga informacje dotyczaca
planowanych dziatan, kalkulacji kosztow, czy posiadanych zasobow,

6) jawnosci — zgodnie, z ktorg Gmina udostepnia wspotpracujacym z nig organizacjom informacje
o zamiarach, celach i Srodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych.

§6.1. Wspotpraca ukierunkowana jest na organizacje, ktorych teren dziatania obejmuje Gmine
Gryfino.

2.Gmina nawiazuje wspotprace w pierwszej kolejnoSci z gminnymi strukturami organizacji.
W przypadku braku takich struktur lub w uzgodnieniu z nimi, wspotpracuje takze ze strukturami
ponadgminnymi.

3. Wspotpraca z organizacjami spoza terenu gminy w zakresie zadah o charakterze ponadgminnym
odbywa sie po zabezpieczeniu potrzeb organizacji funkcjonujacych na terenie Gminy Gryfino.

Zakres wspotpracy
§ 7. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest:
1) realizacja zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy oraz w § 9 Programu,
2) tworzenie systemowych rozwigzah waznych problemow Gminy,

3)  tworzenie nowych dziatanh wcelu efektywnosci rozwigzywania waznych problemow
spotecznych.

Formy wspotpracy
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§ 8. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami przybiera formy finansowe i pozafinansowe.
2. Wspotpraca Gminy o charakterze finansowym moze odbywac sie w formach:

a) powierzania wykonywania zadania publicznego, wtym udzielanie dotacji na finansowanie jego
realizacji

b) wspierania wykonywania zadania publicznego, w tym udzielanie dotacji na dofinansowanie jego
realizacji;

c) dofinansowania wktadu wtasnego organizacji przy realizacji projektow z funduszy europejskich,
krajowych i innych, gdzie taki wktad jest wymagany;

d) udzielania pozyczek organizacjom przy realizacji projektow z funduszow europejskich, krajowych
i innych,

e) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej,

f) regrantingu- wytonienia operatora ktory Srodki otrzymane w formie dotacji od gminy przekazuje
takze w formie grantow innym podmiotom stosujac uproszczong formute wniosku i procedury
rozliczeniowej.

3. Podstawowym trybem przekazywania Srodkow finansowych organizacjom jest otwarty konkurs
ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.

4, Pozafinansowe formy wspotpracy:
a) dziatania w ramach Centrum Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi,
b) wspomaganie szkoleniowe, informacyjne lub techniczne,

c) udostepnianie w miare mozliwosci, lokali stanowigcych wtasnos¢ Gminy dla organizacji
pozarzadowych i podmiotow celem prowadzenia przez nie spotkan, szkolen, konferencji itp.

d) wynajmowanie dla organizacji pozarzadowych lokali stanowigcych wtasnos¢ Gminy na warunkach
preferencyjnych w celu umozliwienia prowadzenia dziatalnoSci statutowej,

e) wzajemne informowania sie o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow,

f) konsultowanie z podmiotami Programu, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow
normatywnych dotyczacych ich dziatalnosci statutowej,

g) tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym,

h) pomoc w gromadzeniu Srodkow na dziatalno$¢ statutowa podmiotow niniejszego Programu
zinnych zrodet niz budzet Gminy, poprzez:

- promowanie ciekawych programow, w ramach ktorych mozna uzyskac srodki z innych zrodet,
- wspolne aplikowanie po Srodki zewnetrzne,

- szkolenia ikonsultacje w celu zwigkszenia profesjonalizmu dziatan podejmowanych przez
podmioty Programu wspotpracy,

- pomoc w nawigzywaniu kontaktow krajowych i miedzynarodowych,
- koordynacje podejmowanych dziatan,
i) promowanie dziatalnosci organizacji pozarzadowych, zwtaszcza na stronie internetowej Gminy,

j) utworzenie na stronie internetowej zaktadki posSwieconej organizacjom pozarzadowym
prowadzacym dziatalnosc na terenie Gminy.

Priorytetowe zadania publiczne
§9.1. Przedmiotem wspotpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan publicznych,

o ktorym mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, a w szczegolnosci:
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1) W dziedzinie kultury i edukacji:
a) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
b) nauka, edukacja, oSwiata i wychowanie,
c) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,

d) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoj
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

e) dziatalnos¢ na rzecz osob w wieku emerytalnym,
f) dziatalnosS¢ na rzecz kombatantow i 0s6b represjonowanych,
g) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego,

h) dziatalnos¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
i wspotpracy miedzy spoteczenstwami.

2) W dziedzinie kultury fizycznej w szczegolnosci:

a) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej wsrod dzieci mtodziezy,

b) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej wsrod osob niepetnosprawnych.
3) W dziedzinie turystyki i wypoczynku:

a) wypoczynek dzieci i mtodziezy,

b) krajoznawstwo i turystyka.
4) W dziedzinie zdrowia i polityki spotecznej:

a) pomoc spoteczna, wtym pomoc rodzinom iosobom wtrudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i osob,

b) dziatalnos¢ na rzecz integracji ireintegracji zawodowej ispotecznej 0so6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

c) dziatalnosc charytatywna,

d) ochrona i promocja zdrowia,

e) porzadek i bezpieczenstwo publiczne,

f) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
g) dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych,

h) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy izagrozonych
zwolnieniem z pracy,

i) dziatalnoS¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniana i ochrony praw
dziecka.

5) W dziedzinie dotyczacej przedsigbiorczosci:
a) dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci,

b) dziatalnos¢  wspomagajaca rozwdj techniki, wynalazczosci iinnowacyjnosci  oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarcze;j.

6) W dziedzinie bezpieczehnstwa i zarzadzania kryzysowego:
a) ratownictwo i ochrona ludnosci,
b) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i za granica.

2. )ako priorytetowe traktowane s3 zadania realizujace cele wyszczegolnione w Strategii Rozwoju
Gminy, a takze w strategiach branzowych Gminy Gryfino, w tym: Rozwoju Turystyki, Rozwoju Kultury,
Rozwiazywania Problemow Spotecznych i Promocji.
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Okres realizacji Programu
§ 10. Niniejszy Program obowiazuje w roku 2018.
Sposab realizacji Programu
§ 11. Program bedzie realizowany w szczego6lnosci poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych,

2)  organizowanie i wspotorganizowanie spotkan, konferencji, szkolen, ktorych uczestnikami sa
przedstawiciele organizacji i samorzadu,

3)  konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnoSci statutowej organizacji,

4) udzielanie statego wsparcia merytorycznego organizacjom przez pracownikow Urzedu Miasta
i Gminy w Gryfinie,

5) promowanie dziatalnosci organizacji poprzez obejmowanie patronatem Burmistrza wybranych
przedsiewziec realizowanych przez organizacje.

Wysokosc Srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

§ 12. Wysokosc srodkow finansowych na realizacje Programu jest okreslona w uchwale budzetowej
na 2018 rok i bedzie wynosic nie mniej niz 1 000.000 zt.

Ewaluacja Programu

§ 13. 1. Wskaznikami efektywnoSci Programu s3 dane dotyczace jego realizacji w ciggu roku,
a w szczegolnosci:

1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert,

2) liczba ofert ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert,

3) liczba zawartych umow na realizacje zadan publicznych, z uwzglednieniem inicjatyw lokalnych,
4) wysokoscé kwot udzielonych dotacji,

5) liczba organizacji realizujacych zadania publiczne na rzecz Gminy, w oparciu o dotacje,

6) liczba umow zerwanych lub uniewaznionych, z uwzglednieniem inicjatyw lokalnych,

7) liczba wnioskow ztozonych przez organizacje na realizacje zadan publicznych z pominigciem
otwartego konkursu ofert,

8) liczba zadan publicznych dofinansowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert,

9)  wysokosc srodkow finansowych przekazanych organizacjom na realizacje zadan publicznych
z pominigciem otwartego konkursu ofert,

10) taczna wielkosc srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje w realizacje
zadan publicznych na rzecz Gminy,
11) liczba zadan z branzowych strategii gminnych zrealizowanych przez organizacje,

12) liczba organizacji, ktore skorzystaty ze szkolen, doradztwa iinnych przedsiewzieé, oferowanych
przez Gmineg, przyczyniajacych sie do rozwoju trzeciego sektora,

13) liczba inicjatyw objetych patronatem Burmistrza realizowanych przez organizacje,

14) liczba skonsultowanych aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji,

15) liczba organizacji uczestniczacych w konsultacjach aktow normatywnych,

16) liczba organizacji wspieranych pozafinansowo.
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2. W rocznym sprawozdaniu z realizacji programu dokonuje sie¢ oceny stanu wspotpracy organizacji
z gmina w zakresie realizacji projektow oraz oceny uwag, wnioskow i propozycji wyptywajacych z tej
wspotpracy.

3. Burmistrz w terminie do 31 maja 2018 roku przedktada Radzie Miejskiej w Gryfinie sprawozdanie
z realizacji Programu za rok 2017 i podaje je do publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji
Publiczne;j.

Sposob tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 14. Sposob i przebieg konsultacji programu odbywa sie na podstawie Uchwaty Nr LV/604/10
Rady Miejskiej w Gryfinie dnia 13 wrzeSnia 2010 roku w sprawie szczegotowego sposobu
konsultowania zradami dziatalnoSci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi
i wtaSciwymi podmiotami aktow prawa miejscowego.

Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartym konkursie ofert

§ 15.1. Kazdorazowo w zwigzku z ogtoszonym konkursem ofert na wykonanie zadan publicznych
Burmistrz zarzadzeniem powotuje komisje, ktorej celem jest opiniowanie ofert w otwartym konkursie
ofert.

2. W sktad komisji wchodzi 5 0sob, w tym przedstawiciele Burmistrza oraz osoby reprezentujace
organizacje, z wytaczeniem 0sob reprezentujacych organizacje biorgce udziat w konkursie.

3. W pracach komisji moga takze uczestniczyC zgtosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych dotyczy konkurs.

4. Komisja obraduje na posiedzeniach jawnych.

5. Posiedzenia komisji zwotuje i prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci wyznaczony przez Burmistrza cztonek Komisji.

6. Do waznosci obrad komisji niezbedna jest obecnosc co najmniej 3 0sob.

7. W posiedzeniach komisji obstuge administracyjna zapewnia komorka organizacyjna Urzedu,
odpowiedzialna za przeprowadzenie konkursu.

8. Z prac Komisji sporzadza sie protokot.
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UZASADNIENIE

Niniejsza uchwata stanowi realizacje zapisow ustawy o dziatalnoSci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 ze zm.), ktora to naktada na gmine obowigzek
uchwalenia rocznego programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ww. ustawy.

Efektywna wspotpraca samorzadu z podmiotami Ill sektora, jest jednym z elementow
pozwalajacych na skuteczniejsze realizowanie celow nadrzednych, takich jak: rozwdj
spoteczno-ekonomiczny gminy, zaspokajanie potrzeb spotecznych oraz podnoszenie poziomu
zycia mieszkancow. Dazyc nalezy do tego, aby dziatania podejmowane przez samorzad i ww.
podmioty byty komplementarne i oparte na zasadach partnerstwa, jawnosci, pomocniczosci,
efektywnosci, suwerennosci stron oraz uczciwej konkurencji.

Program ten ma na celu lepsze wykonywanie zadan na rzecz gminy poprzez mozliwe jak
najwieksze wykorzystanie potencjatu organizacji pozarzadowych, zwiekszenie skutecznosci
i efektywnosci dziatan zwigzanych z wykonywaniem zadah publicznych i dalszy wzrost
partycypacji spotecznej w rozwigzywaniu problemow.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest w petni uzasadnione.

Sporzadzita:

Barbara Lefik-Zarczynska
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