Ovganizacia Turystyczna Doliny Dolngj Odry

UL. Niepodlegtosci 20, 74-100 Gryfino
KRS 0000413767

STATUT

ORGANIZACJI TURYSTYCZNEJ DOLINY DOLNEJ ODRY

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§ 1.1 Lokalna Organizacja Turystyczna nosi nazwe: Organizacja Turystyczna Doliny Dolnej Odry
w dalszych postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie moze uzywac skrétu ,,OT DDO”.

§ 2. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o Polskiej
Organizacji Turystycznej (Dz.U. z 2000 r. Nr 22 poz. 273, z 2001 r. Nr 22 poz. 249, z 2006 r. Nr 170 poz.
1217 i Nr 249 poz. 1832 oraz z 2009 r. Nr 227 poz. 1505), ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 r. Nr 79 poz. 855, z 2003 r. Nr 96 poz. 874, z 2004 r. Nr 102 poz. 1055,
z 2007 r. Nr 112 poz. 766 oraz z 2011 r. Nr 112 poz. 654), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr ...), a takze niniejszego statutu.

§ 3. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§ 4. Stowarzyszenie jest zrzeszeniem dobrowolnym, samorzgdnym i apolitycznym.

§ 5. 1. Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Gryfino.

2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska. W celu realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenie moze dziataé na terenie innych panistw z poszanowaniem miejscowego prawa
i zZwyczajow.

§ 6. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnych
celach.

§ 7. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia swych spraw
Stowarzyszenie moze zatrudniaé pracownikow.

Strona1z10



Ovganizacia Turystyczna Doliny Dolngj Odry

UL. Niepodlegtosci 20, 74-100 Gryfino
KRS 0000413767

Rozdziat Il
Cele i sposoby ich realizacji

§ 8. Celami Stowarzyszenia s3a:

1) kreowanie wizerunku gmin: Gryfino, Banie, Kotbaskowo, Stare Czarnowo, Widuchowa i okolic
jako regionu atrakcyjnego turystycznie,

2) propagowanie idei rozwoju turystyki jako jednej z wiodacych dziedzin gospodarki w gminach,
o ktérych mowa w punkcie 1),

3) integrowanie srodowisk samorzadowych, gospodarczych i zawodowych oraz osdb, instytucji
i organizacji pozarzadowych w celu wspierania rozwoju lokalnego rynku turystycznego,

4) stworzenie ptaszczyzny wspodtpracy jednostek samorzadu terytorialnego, podmiotdw
gospodarczych, osdb, instytucji i organizacji pozarzgdowych w celu wspélnych dziatan na rzecz
turystyki,

5) wspieranie lokalnej przedsiebiorczosci w dziedzinie turystyki, kultury, rekreacji edukacji i sportu,

6) rozwdj infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej, sportowej, kulturalnej, edukacyjnej, zdrowotnej i
innej, majgcej znaczenie dla turystyki na obszarze gmin, o ktérych mowa w punkcie 1),

7) realizacja lokalnych i branzowych strategii rozwoju w zakresie dotyczgcym turystyki, na obszarze
gmin wymienionych w punkcie 1),

8) stworzenie, wspomaganie funkcjonowania i rozwdj lokalnej sieci informacji turystycznej
i wigczenie jej w regionalne i krajowe systemy informacji turystycznej,

9) poprawa stanu technicznego, estetyki oraz ochrona i promocja: zabytkéw, ddébr kultury,
dziedzictwa kulturowego i historycznego, zwyczajéow, wyrobdéw regionalnych, miejscowego
Srodowiska naturalnego i krajobrazu, zieleni i zadrzewien, oraz cmentarzy gminnych,

10) inicjowanie, opiniowanie i wspieranie plandw rozwoju i modernizacji infrastruktury turystycznej
oraz innych form ksztattowania przestrzeni publicznej majgcej znaczenie dla rozwoju turystyki
w gminach, o ktérych mowa w punkcie 1),

11) wzmacnianie poczucia tozsamosci lokalnej wsrdd mieszkaricdw gmin, o ktérych mowa
w punkcie 1), podtrzymywania i upowszechnianie tradycji narodowych i lokalnych,
pielegnowania polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

12) podejmowanie dziatan w celu zwiekszenia liczby turystéw odwiedzajgcych gminy wymienione
w punkcie 1),

13) dziatania na rzecz wzrostu jakosci ustug podmiotéw swiadczgcych ustugi dla turystow,

14) pozyskiwanie srodkéw finansowych na rzecz rozwoju turystyki, rekreacji, sportu, kultury, edukacji
i zdrowia,

15) koordynacja dziatan promocyjnych sektora ustug turystycznych i jednostek samorzadu
terytorialnego w zakresie turystyki w Polsce i za granica,

16) rozwijanie wspodipracy ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi innych panistw oraz
wspomaganie rozwoju wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
17) upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa, w tym wsréd dzieci i miodziezy, o0séb

niepetnosprawnych oraz osdb w wieku emerytalnym,

18) wspieranie i podejmowanie dziatan w zakresie ochrony dziedzictwa przyrodniczego, ochrony
zabytkéw, edukacji publicznej, kultury i sztuki, rekreacji, kultury fizycznej i sportu oraz
profilaktyki zdrowotnej wspierajacych rozwdj turystyki,

19)dziatanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju gmin, o ktérych mowa w punkcie 1) -
pozwalajgcego na pobudzanie obywatelskiej aktywnosci gospodarczej w zakresie turystyki,
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20) wspieranie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy regionu, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci, w szczegdlnosci w sektorze ustug zwigzanych z turystyka,

21) wspieranie dziatan majacych znaczenie dla rozwoju turystyki na obszarze gmin, o ktérych mowa
w punkcie 1) — dotyczgcych techniki, wynalazczosci, innowacyjnosci oraz rozpowszechniania
i wdrazania nowych rozwigzan w praktyce gospodarczej.

§ 9. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez rézne sposoby dziatania, w tym:

1) wspotprace z Polskg Organizacjg Turystyczng, Zachodniopomorsky Regionalng Organizacja
Turystyczng, pozostatymi regionalnymi i lokalnymi organizacjami turystycznymi oraz innymi
instytucjami, stowarzyszeniami, osobami prawnymi i fizycznymi na rzecz rozwoju turystyki
w gminach Gryfino, Banie, Kotbaskowo, Stare Czarnowo i Widuchowa,

2) aplikowanie o srodki zewnetrzne na zadania zwigzane z rozwojem infrastruktury turystycznej,
kulturalnej, rekreacyjnej i sportowej, na zadania majgce na celu podniesienie jakosci ustug
realizowanych przez przedsiebiorcéw dziatajgcych w sektorze turystyki, a takze na realizacje
imprez i wydarzen o charakterze turystycznym, kulturalnym i rekreacyjnym oraz na inne zadania
wspierajgce rozwadj turystyki,

3) promocje potencjatu turystycznego gmin Gryfino, Banie, Kotbaskowo, Stare Czarnowo
i Widuchowa w kraju i za granicg, w tym:

a) organizacje lub udziat w targach i wystawach,

b) koordynowanie i organizowanie imprez promocyjnych,
c) publikacje wydawnictw i materiatéw promocyjnych,

d) promocje w mediach elektronicznych,

e) organizacje wizyt studyjnych,

4) inspirowanie, pomoc w tworzeniu, rozwoju i promocji lokalnych produktéw turystycznych,

5) tworzenie i rozwdj systemu informacji turystycznej oraz systemu rezerwacji miejsc w gminach,
o ktérych mowa w punkcie 1),

6) wyrazanie opinii o projektach rozwigzan prawnych i organizacyjnych majacych wptyw na rozwdj
turystyki,

7) delegowanie swoich przedstawicieli do uczestnictwa w pracach instytucji, komisji, zespotow itp.
majgcych wptyw na rozwaj turystyki,

8) opracowywanie rocznych kalendarzy imprez turystycznych, kulturalnych, rekreacyjnych oraz
tworzenie ofert turystyki pobytowej na terenie gmin Gryfino, Banie, Kotbaskowo, Stare
Czarnowo, Widuchowa dla réznych grup odbiorcéw,

9) organizacje imprez i wydarzen majgcych znaczenie dla rozwoju turystyki,

10) wspieranie rozwoju edukacji publicznej i ksztatcenia zawodowego oraz inspirowanie
i organizowanie doksztatcania i doskonalenia zawodowego w sektorze ustug turystycznych,

11)inicjowanie  badan  rynku  turystycznego, udziat w  badaniach  statystycznych
i marketingowych,

12)tworzenie, wspotpraca w realizacji i spoteczny monitoring branzowych strategii majgcych
znaczenie dla turystyki na obszarze gmin, o ktérych mowa w punkcie 1),

13) podejmowanie wszelkich innych form dziatania majacych na celu realizacje celéw statutowych.
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Rozdziat Il
Cztonkowie Stowarzyszenia

§ 10. 1. Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢, po ztozeniu pisemnej deklaracji przynaleznosci do
Stowarzyszenia i przyjeciu przez Zarzad:

1) kazda osoba fizyczna majaca petng zdolno$é do czynnosci prawnych, bedaca obywatelem
Rzeczpospolitej Polskiej lub obywatelem innego kraju zainteresowana rozwojem turystyki na
obszarze gmin: Gryfino, Banie, Kotbaskowo, Stare Czarnowo, Widuchowa,

2) osoby prawne, w szczegdblnosci jednostki samorzgdu terytorialnego, organizacje zrzeszajgce
przedsiebiorcéw z dziedziny turystyki, w tym samorzadu gospodarczego i zawodowego oraz
stowarzyszenia dziatajgce w tej dziedzinie.

2. Status cztonka Stowarzyszenia, nabywaja z chwilg rejestracji Stowarzyszenia jego zatozyciele.

§ 11. Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna szczegdlnie zastuzona dla
Stowarzyszenia. Cztonkostwo honorowe nadawane jest na podstawie uchwaty Walnego Zebrania.

§ 12. 1. Przyjmowanie i skreslanie z listy cztonkdw Stowarzyszenia nastepuje w formie uchwaty Zarzadu.
2. Decyzja w sprawie przyjecia w poczet cztonkdw podejmowana jest w ciggu 2 miesiecy od daty ztozenia
przez kandydata deklaracji przynaleznosci do Stowarzyszenia.

3. Zainteresowany winien by¢ zawiadomiony na piSmie o fakcie przyjecia, odmowie przyjecia lub
o skresleniu z listy cztonkéw Stowarzyszenia.

4. W razie odmowy przyjecia w poczet cztonkdw Stowarzyszenia lub w przypadku skreslenia z listy
cztonkéw, zainteresowany ma prawo w terminie 1 miesigca, od daty doreczenia informacji
w przedmiotowej sprawie, do ztozenia za posrednictwem Zarzadu, odwotania do Walnego Zebrania.
Walne Zebranie rozpatruje odwotanie na najblizszym posiedzeniu. Stanowisko Walnego Zebrania jest
ostateczne.

§ 13. Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo:

1) czynnego udziatu w Walnym Zebraniu,

2) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,

3) zgtaszania wnioskéw dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia,

4) udziatu w pracach, zebraniach oraz imprezach i innych przedsiewzieciach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

5) korzystania z dorobku, majgtku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia.

§ 14. Cztonkowie Stowarzyszenia majg obowigzek:

1) brac udziat w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celéw,
2) dbad o dobre imie Stowarzyszenia,
3) dbad o mienie Stowarzyszenia,
4) przestrzega¢ postanowien niniejszego statutu, wewnetrznych regulaminéw i uchwat wifadz
Stowarzyszenia,
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5) optacac sktadki cztonkowskie.

§ 15. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

1) dostarczonej Zarzagdowi dobrowolnej, pisemnej rezygnaciji,

2) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sgdu,

3) ubezwtasnowolnienia lub Smierci cztonka,

4) zaprzestania dziatalnosci przez osobe prawng,

5) rozwigzania organizacji lub osoby prawnej bedgcej cztonkiem Stowarzyszenia,

6) wykluczenia przez Zarzad z powodu:
a) nie przestrzegania statutu, wewnetrznych regulamindéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
b) prowadzenia dziatalnosci na szkode Stowarzyszenia.

Rozdziat IV
Wtadze Stowarzyszenia

§ 16. Wtadzami Stowarzyszenia s3:

1) Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia, zwane dalej Walnym Zebraniem,
2) Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej Zarzadem,
3) Komisja Rewizyjna.

§ 17. 1. Cztonkowie Stowarzyszenia niebedgcy osobami fizycznymi dziatajg w Stowarzyszeniu przez
swych przedstawicieli. Kazdemu Cztonkowi przystuguje w tym przypadku jeden przedstawiciel,
z zastrzezeniem ust. 4.

2. Przedstawicieli, o ktérych mowa w ust. 1 desygnuje na piSmie wifasciwy organ danego cztonka
Stowarzyszenia niebedgcego osobg fizyczna.

3. Przedstawiciele mogg by¢ zmienieni przez organ delegujgcy. Zmiana jest skuteczna z chwilg
dostarczenia Zarzgdowi na pismie informacji o zmianie.

4. Cztonkom Stowarzyszenia bedgacym jednostkami samorzgdu terytorialnego, przystuguje wieksza liczba
przedstawicieli:

a) gminom do 10 tys. mieszkaricOw — nie wiecej niz 2 przedstawicieli,

b) gminom do 20 tys. mieszkancéw — nie wiecej niz 3 przedstawicieli,

c) gminom powyzej 20 tys. — nie wiecej niz 4 przedstawicieli,

d) pozostatym jednostkom samorzadu terytorialnego — nie wiecej niz 2 przedstawicieli,
ktorzy w ich imieniu realizujg wszystkie prawa i obowigzki cztonka wynikajgce z przynaleznosci do
Stowarzyszenia.

§ 18. 1. Walne Zebranie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zebraniu biorg udziat wszyscy cztonkowie Stowarzyszenia.
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3. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne:

1) Zwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane raz w roku przez Zarzad. Termin, miejsce oraz
proponowany porzadek obrad, Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich cztonkéw conajmniej
14 dni przed terminem posiedzenia na pismie lub w formie elektronicznej.

2) Nadzwyczajne Walne Zebranie moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest zwotywane z inicjatywy
Zarzadu lub na wniosek Komisji Rewizyjnej albo na pisemny wniosek conajmniej 1/3 ogdlnej
liczby cztonkéw Stowarzyszenia. Termin, miejsce oraz proponowany porzadek obrad, Zarzad
podaje do wiadomosci wszystkich cztonkédw conajmniej 7 dni przed terminem posiedzenia na
pismie lub w formie elektronicznej.

4. Walne Zebranie podejmuje decyzje, stanowiska, opinie i inne rozstrzygniecia w formie uchwat.

5. Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym, w obecnosci
wiecej niz potowy uprawnionych do gtosowania, z zastrzezeniem, iz uchwaty dotyczace rozstrzygnieé
personalnych podejmowane sg w gtosowaniu tajnym — chyba, ze Walne Zebranie zdecyduje
o gtosowaniu jawnym w konkretnej sprawie.

6. Kazdemu cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje jeden gtos, z zastrzezeniem, iz cztonkom bedacym
jednostkami samorzadu terytorialnego, przystuguje jeden gtos na kazdego przedstawiciela.

7. Do kompetencji Walnego Zebrania naleza:

1) okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

2) uchwalanie zmian statutu,

3) wybdr i odwotywanie wszystkich cztonkéw Zarzadu oraz cztonkdw Komisji Rewizyjnej,

4) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

5) podejmowanie uchwat w sprawie udzielenia lub nieudzielenia Zarzadowi absolutorium,
po zaopiniowaniu przez Komisje Rewizyjng,

6) odwotanie Zarzadu w przypadku nieudzielenia absolutorium,

7) podejmowanie uchwat w sprawie budzetu Stowarzyszenia,

8) podejmowanie uchwat merytorycznych i organizacyjnych regulujgcych  dziatalnosé
Stowarzyszenia i jego organéw,

9) zatwierdzenie regulaminu pracy Zarzadu,

10) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

11) ustalanie minimalnej wysokosci sktadek cztonkowskich, z zastrzezeniem, iz minimalna wysokos¢
sktadek od cztonkdéw, bedacych jednostkami samorzadu terytorialnego, winna by¢ uzalezniona
od liczby ich przedstawicieli i rosngé proporcjonalnie wraz z ich liczbg,

12) nadawanie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,

13) upowaznienie Zarzadu do zaciggania zobowigzan finansowych i majgtkowych oraz okreslenie
gornej granicy tych zobowigzan,

14) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i upowaznieniu Zarzgdu do:

a) przeprowadzenia procedury likwidacji,

b) zbycia majatku Stowarzyszenia,

c) podjecia decyzji o przeznaczeniu Srodkéw pienieznych z tytutu zbycia majgtku na cele
zbiezne z celami statutowymi Stowarzyszenia.

§ 19. 1. Zarzad kieruje biezacg dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
2. Zarzad skfada sie z siedmiu os6b, w tym prezesa, z zastrzezeniem, iz w jego sktad musi wchodzié
minimum dwdch przedstawicieli jednostek samorzadowych oraz minimum dwdch przedstawicieli
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przedsiebiorcow. Zastrzezenie nie jest obligatoryjne w przypadku, gdy nie ma mozliwosci wyboru do
Zarzadu odpowiedniej liczby cztonkéw bedacych przedstawicielami jednostek samorzadu terytorialnego
lub cztonkéw bedacych przedsiebiorcami — z powodu braku zgody proponowanych o0séb
na kandydowanie na cztonka Zarzadu lub z powodu niewystarczajgcej liczby cztonkéw Stowarzyszenia
reprezentujacych te grupy.

3. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera prezesa oraz dwdch wiceprezesdw: ds. organizacyjnych
oraz ds. finansowych sposrod swoich cztonkow.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

5. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes z wiasnej inicjatywy lub w razie jego nieobecnosci wiceprezes ds.
organizacyjnych. Posiedzenia zwotywane sg takie na wniosek Komisji Rewizyjnej lub na wniosek
minimum 3 cztonkéw Zarzadu.

6. Zarzad podejmuje decyzje, stanowiska, opinie i inne rozstrzygniecia w formie uchwat.

7. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym, w obecnosci wiecej niz
potowy uprawnionych do gtosowania, z zastrzezeniem, iz uchwaty dotyczace rozstrzygnie¢ personalnych
podejmowane sg w gtosowaniu tajnym. Kazdemu cztonkowi Zarzadu przystuguje jeden gtos.

8. Do kompetencji Zarzagdu naleza:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

2) podziat funkcji wewnatrz Zarzagdu, w tym wyboér Prezesa sposréd cztonkow Zarzadu,

3) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania,

4) sporzadzanie plandw pracy i budzetu oraz ich realizacja,

5) kierowanie dziatalnos$cig Stowarzyszenia poprzez biezgca realizacje jego celdow,

6) zacigganie zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia w ramach posiadanego upowaznienia
udzielonego przez Walne Zebranie,

7) podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia
w ramach posiadanego upowaznienia udzielonego przez Walne Zebranie,

8) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

9) powotywanie Biura Stowarzyszenia, jego Dyrektora oraz gtdwnego ksiegowego lub zlecanie
poszczegdblnych funkcji biura wyspecjalizowanym podmiotom,

10) okreslenie zakresu pracy Biura oraz sposobu nadzoru nad nim,

11) okreslenie sposobu pobierania sktadek cztonkowskich,

12) przyjmowanie nowych cztonkéw oraz skreslanie z listy cztonkéw Stowarzyszenia,

13) zwotywanie Walnego Zebrania,

14) sporzadzanie i przedktadanie Walnemu Zebraniu szczegétowych sprawozdan z dziatalnosci
programowej i finansowej Stowarzyszenia.

15) wykonywanie innych czynnosci niezastrzezonych do innych organdw Stowarzyszenia,

9. Kadencja Zarzgdu trwa cztery lata.

§ 20. 1. Zarzad do wykonywania swoich funkcji moze utworzy¢ Biuro Stowarzyszenia.
2. Biurem kieruje Dyrektor, ktéry moze by¢ etatowym pracownikiem Stowarzyszenia.
3. Funkcje pracodawcy wobec Dyrektora petni Prezes Zarzadu.

4. Dyrektor petni funkcje pracodawcy wobec wszystkich etatowych pracownikdéw Biura.
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§ 21. 1. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cig Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 oséb, z ktdérych jedna reprezentuje jednostki samorzadu
terytorialnego, jedna przedsiebiorcow i jedna pozostatych cztonkdéw Stowarzyszenia.

3. Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrdd swoich cztonkéw przewodniczacego,
zastepce przewodniczacego oraz sekretarza.

4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w roku.

5. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje jej przewodniczacy. W przypadku trwatej niemoznosci
petnienia funkcji przez przewodniczacego, jego funkcje przejmuje zastepca przewodniczacego.

6. Komisja Rewizyjna podejmuje decyzje, stanowiska, opinie i inne rozstrzygniecia w formie uchwat.

7. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym, w obecnosci
wiecej niz pofowy uprawnionych do gtosowania, z zastrzezeniem, iz uchwaty dotyczace rozstrzygniec
personalnych mogg byé podejmowane w gtosowaniu tajnym. Kazdemu cztonkowi Komisji Rewizyjnej
przystuguje jeden gtos.

8. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

2) opracowanie planu pracy Komisji Rewizyjnej,

3) sktadanie wnioskdéw z kontroli na Walnym Zebraniu,

4) zadanie od Zarzadu wyjasnien w sprawie dziatalnosci Stowarzyszenia okreslenia terminu i
sposobu usuniecia dostrzezonych nieprawidtowosci,

5) kontrola wysokosci i terminowosci wptacania sktadek cztonkowskich,

6) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania,

7) sktadanie wnioskdw o udzielenie lub nieudzielenie absolutorium dla Zarzgdu Stowarzyszenia,

8) skfadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu.

9. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

§ 22. 1. W przypadku, gdy sktad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji, uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali
cztonkowie tych organodw, ktérych skfad ulegt zmniejszeniu, z zastrzezeniem ust. 2

2. W przypadku, gdy cztonek Zarzgdu Stowarzyszenia jest przedstawicielem cztonka Stowarzyszenia
i utracit to przedstawicielstwo, mandat ten Zarzad ma prawo powierzyé kazdemu innemu cztonkowi
Stowarzyszenia lub jego przedstawicielowi, z zastrzezeniem, o ktérym mowa w § 19 ust. 2.

3. Uzupetnienie sktadu Zarzadu, w trybie ust. 1 moze nastgpi¢ w stosunku do maksymalnie trzech
cztonkéw Zarzadu. W przypadku dalszych rezygnacji, mandat nie zostaje obsadzony do czasu wyboru
nowego Zarzgdu przez Walne Zebranie.

§ 23. Do rozstrzygania sporéw Walne Zebranie Stowarzyszenia moze powofa¢ dorazny Sad Polubowny,
nadajgc mu jednoczesnie Regulamin.

Strona 81z 10



Ovganizacia Turystyczna Doliny Dolngj Odry

UL. Niepodlegtosci 20, 74-100 Gryfino
KRS 0000413767

Rozdziat V
Majgtek i Fundusze

§ 24. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci wtasne, ruchomosci i inne prawa majatkowe oraz
srodki pieniezne.

§ 25. Majgtek Stowarzyszenia pochodzi z nastepujgcych zrodet:

1) ze sktadek cztonkowskich, wptacanych w wysokosci i na zasadach ustalonych przez Walne
Zebranie,

2) dobrowolnych wptat cztonkéw Stowarzyszenia,

3) darowizn, spadkéw, zapiséw,

4) dotacji i zbidrek publicznych,

5) dochodéw z majatku oraz dziatalnosci statutowej,

6) srodkoéw i zasobdw jednostek samorzadu terytorialnego, przekazanych na funkcjonowanie
Stowarzyszenia.

§ 26. Wszelkie srodki pieniezne winny by¢ przechowywane na koncie Stowarzyszenia.

§ 27. Gospodarka finansowa Stowarzyszenia prowadzona jest w oparciu o roczny budzet, uchwalony
przez Walne Zebranie.

§ 28. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

§ 29. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad,
w ramach upowaznienia udzielonego przez Walne Zebranie.

§ 30. Do zawierania umow, udzielania petnomocnictw, upowaznien i sktadania innych oswiadczen woli,
w szczegolnosci w sprawach majgtkowych — wymagane sg podpisy Prezesa i jednego z wiceprezesow lub
pod nieobecnos¢ Prezesa — dwdch wiceprezeséw.

§ 31. Do waznosci pism i dokumentdéw nie rodzacych skutkéow finansowych wymagany jest podpis
Prezesa lub jednego z wiceprezeséw, albo Dyrektora biura po wczesniejszym upowaznieniu przez
Prezesa.
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Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

§ 32. Uchwate w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia oraz uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zebranie zwyktg wiekszoscig gtosdw, w obecnosci wiecej niz potowy uprawnionych do
gtosowania.

§ 33. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie okresla sposéb jego likwidacji
oraz przeznaczenie majgtku Stowarzyszenia.

§34. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy
o Polskiej Organizacji Turystycznej oraz ustawy Prawo o Stowarzyszeniach.
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