Zalacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 0152 —25/10

Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino z dnia 1 lipca 2010 r., stanowiacy
Zalacznik Nr 9

do Ksiegi Procedur Audytu Wewnetrznego (do zarzadzenia Nr 0152 — 5/10
Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino z dnia 4 marca 2010 r.)

WzOR

PLAN AUDYTU NA ROK ......

1. Jednostki sektora finanséw publicznych obje¢te audytem wewnetrznym

Lp. Nazwa jednostki
1 2

2. Wyniki przeprowadzonej analizy ryzyka — obszary dzialalno$ci jednostki zidentyfikowane przez audytora wewnetrznego
z okresleniem szacowanego poziomu ryzyka w danym obszarze
Lp.

Poziom ryzyka w obszarze

Nazwa obszaru ryzyka Typ obszaru dzialalnosci Obszar dzialalno$ci Opis obszaru . ' e
/wysoki/ lub $redni/ lub niski/

(ze wskazaniem nazwy jednostki, jezeli to /podstawowa lub zwigzany dzialalno$ci
konieczne) wspomagajaca'/ z dysponowaniem wspomagajacej’

srodkami, o ktérych

mowa w art. 5 ust. 3

ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych
/tak/nie/

1 2 3 4 5 6

! Dziatalno$é podstawowa obejmuje dziatalno$¢ merytoryczna, statutowa, charakterystyczna dla danej jednostki. Dziatalno$é wspomagajaca obejmuje ogolnie
rozumiany proces zarzadzania jednostka, zapewnia skuteczno$¢ i sprawno$¢ dzialan w obszarze dzialalnosci podstawowej np. zarzadzanie zasobami ludzkimi itp.
? Nalezy wskaza¢ jedno z ponizszych, w przypadku wskazania wspomagajacego obszaru dziatalnosci jednostki w kolumnie 3: gospodarka finansowa, zakupy,
zarzadzanie mieniem, bezpieczenstwo, systemy informatyczne, zarzadzanie.
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e

3. Planowane zadania zapewniajace — lista obszaréw ryzyka, w ktorych zostang przeprowadzone zadania zapewniajace
oraz informacja na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacj¢ poszczegolnych zadan zapewniajacych.

Lp. Temat zadania zapewniajacego Nazwa obszaru ryzyka Planowana liczba Planowany czas Ewentualna potrzeba Uwagi
(z tabeli z punktu 2) audytorow wewnetrznych | przeprowadzenia zadania powolania
przeprowadzajacych (w osobodniach) rZeczZoznawcy
zadanie
(w etatach)
1 2 3 4 5 6 7
1.

4. Planowane czynnoSci doradcze — informacja na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacj¢ czynnosci doradczych

Lp. Planowana liczba audytoréw wewnetrznych Planowany czas przeprowadzenia czynno$ci doradczych Uwagi
przeprowadzajacych czynnosci doradcze (w osobodniach)

(w etatach)

5. Planowane czynnoSci sprawdzajace — informacja na temat czasu planowanego w osobodniach na realizacj¢ czynnoSci
sprawdzajacych

Lp. Temat zadania zapewniajacego, ktorego dotycza czynnoSci Nazwa obszaru ryzyka Planowana liczba Planowany czas Uwagi
sprawdzajace audytorow przeprowadzenia
wewnetrznych czynnosci
przeprowadzajacych sprawdzajacych
czynnosci sprawdzajace (w osobodniach)
(w etatach)
1 2 3 4 5 6
1.
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6. Planowane obszary ryzyka, ktore powinny zosta¢ objete audytem wewnetrznym w kolejnych latach

Lp. Nazwa obszaru ryzyka Planowany rok przeprowadzenia audytu Uwagi
(z tabeli z punktu 2) wewngtrznego
1 2 3 4
1.

7. Informacja na temat cyklu audytu

8. Organizacja pracy komorki audytu wewnetrznego

Rodzaj czynnosci Planowana liczba osobodni

1 2

a) zadania zapewniajace

b) czynnosci doradcze

¢) czynnosci sprawdzajace
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d) szkolenia i rozwoj zawodowy

e) planowanie i sprawozdawczo$¢ roczna

f) czynnoSci organizacyjne, w tym
wynikajqce z zarzqdzania komorkq audytu

g) urlopy i inne planowane nieobecnosci

h) rezerwa czasowa

Suma osobodni stanowigca lgczny budzet
czasu komorki audytu wewnetrznego

9. Informacje istotne dla prowadzenia audytu wewnetrznego, uwzgledniajace specyfike jednostki (np. zmiany organizacyjne)

(data) (pieczatka i podpis audytora wewngtrznego/kierownika komorki audytu
wewngtrznego)
(data) (pieczatka 1 podpis kierownika jednostki, w ktorej jest zatrudniony audytor

wewngtrzny )
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